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Resumo: O presente artigo tem como objetivos aprofundar reflexdes teéricas sobre a
necessidade de formacgdo docente sistematizada e cientificamente fundamentada. O
questionamento que orientou a investigacdo circunscreve-se a possibilidade de que o
conhecimento pedagégico, considerado um dos eixos estruturantes da docéncia, articulado ao
dominio de contetidos da 4rea especifica de atuagdo docente, possa contribuir para o
tfortalecimento da prética pedagégica na universidade. Trata-se de uma pesquisa de abordagem
qualitativa, por meio do estudo analitico-exploratério de contribui¢des tedricas sobre a
tematica, pautadas nos seguintes referenciais (Almeida, 2012; Melo, 2018; Pimenta e
Anastasiou, 2005; Bolzan, Isaia; 2010; Cunha, 2004). A andlise indica a essencialidade de
construir projetos institucionais que tenham como ponto de partida as necessidades formativas
dos professores em contexto e, que reconhegam na pedagogia universitaria o espago proticuo
para formagio e profissionaliza¢do docente.
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Abstract: The present article aims to deepen theoretical reflections about the need for
systematized and scientifically based teacher training. The question that guided the
investigation is limited to the possibility that pedagogical knowledge, considered one of the
structuring axes of teaching, articulated to the content domain of the specific area of teaching
activity, can contribute to the strengthening of the pedagogical practice in the university. It
is a qualitative research, through an analytical-exploratory study of theoretical contributions
on the theme, based on the following references (Almeida, 2012; Melo, 2018; Pimenta and
Anastasiou, 2005; Bolzan, Isaia; 2010; Cunha, 2004). The analysis indicates the essentiality of
constructing institutional projects that have as their starting point the training needs of the
teachers in context and that recognize in the university pedagogy the space for professional
training and professionalism.
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Résumé: Cet article vise a approfondir les réflexions théoriques sur la nécessité d'une
formation systématique des enseignants et scientifiquement fondé. La question qui a guidé la
recherche, il se limite a la possibilité que les connaissances pédagogiques, I'un des grands
principes de l'enseignement, articulée a la zone de contenu de la zone spécifique de la
performance des enseignants, peut contribuer au renforcement de la pratique de
I'enseignement a l'université. Ceci est une recherche qualitative, par 1'étude analytique-
exploratoire des contributions théoriques sur le sujet, guidées par les références suivantes
(Almeida, 2012, Melo, 2018, Pimenta et Anastasiou, 2005; Bolzan, Isaia, 2010; Cunha, 2004).
L'analyse indique les projets de construction d'immeubles institutionnels essentiels qui ont
leur point de départ les besoins de formation des enseignants en contexte et de reconnaitre
dans la pédagogie universitaire espace fécond pour la formation et la professionnalisation.

Mots-clés: Formation des enseignants. Enseignement universitaire Pédagogie universitaire.
Professionnalisation des enseignants.
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1- Palavras iniciais...

A discussio em torno da docéncia universitaria tem sido intensificada nos tltimos anos,
sobretudo, diante das mudancas politicas, sociais, econdmicas e culturais que impactam o
cendrio do ensino superior. Sdo as transformagdes que mobilizam processos de autocritica e
reflexdes sobre o exercicio da docéncia no contexto das universidades. Nesse contexto, os
estudos de Corréa e Ribeiro (2013) indicam o final do século XX como marco de uma
intensificagdo, quando teve inicio um processo de autocritica, principalmente, por parte de
diferentes membros, integrantes das universidades sobre essa pratica.

Conforme indica Scheibe, a dimensdo pedagégica é recorrentemente subestimada,

assim como a compreensdo da pedagogia como ciéncia da educagio é desconsiderada:

Ligado ao movimento mais geral de reificagdio da pratica pedagégica,
sentimos a necessidade de explorar também os caminhos de uma
subestimagdo do préprio pedagégico no trabalho do professor do ensino
superior. Por que a tendéncia, neste nivel de ensino que tanto se aproxima do
desenvolvimento da ciéncia, em desconsiderar a prépria pedagogia como
ciéncia? Se o trabalho pedagégico é tomado via o empirismo e a imitagio de
modelos, ou entdo “intuitivamente”, hd uma desconsideragdo para com o
aspecto cientifico deste trabalho (SCHEIBE, 1987, p. 148).

Sendo assim, hd, no pensamento hegemodnico, uma desconsideracdo da dimensio

cientifica da docéncia, como se o trabalho docente fosse uma consequéncia natural do
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conhecimento geral que possuem os professores (MELO, 2018). O foco para o exercicio da
docéncia universitaria é no dominio de contetidos, oriundos dos campos cientificos especificos,
entretanto, passam a largo da dimensdo didatico-pedagdégica. Almeida (2012) anuncia que a
docéncia universitaria é constituida por duas grandes referéncias que consistem na base de
seus fundamentos: o mundo do trabalho e o universo da pesquisa. Esse contexto tem como
pressuposto a ideia de que para atuar como professor, basta ter o “dominio” do contetdo a ser
ensinado, a partir da maxima: “quem sabe, sabe ensinar” (MELO, QOOQ).E comum, também, a
talacia do discurso de que se tem o “dom” para ensinar, logo ndo hé necessidade de aprender a
profissdo, pois se trata de um saber “inato”.

Esse contexto, marcado pelas fragilidades formativas, é escamoteado na omissdo de
politicas publicas de formagédo especifica para o ingresso na carreira do magistério superior.
No caso da LDB 9394-96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo, dois artigos mencionam a
docéncia universitaria, sendo que o artigo 65 exclui a necessidade de pratica de ensino para

atuar nesse nivel:

. B . deacio suberior. incluir
Artigo 65 — A formacio docente, exceto para a educacio superior, incluira
pratica de ensino de, no minimo, trezentas horas.

Artigo 66 — A preparagdo para o exercicio do magistério superior far-se-4 em
nivel de pés-graduacdo, prioritariamente em programas de mestrado e
doutorado (BRASIL, 1996).

Cabe destacar que o termo “preparagdo” em substitui¢do ao vocabulo “formagio” ja
explicita a concepgdo escamoteada de atuagdo profissional do professor universitario. Sendo
assim, a preparagdo ¢ compreendida como uma dimensdo mais superficial, composta por
conhecimentos que podem ou ndo responder as demandas profissionais de atuag¢do na docéncia
universitaria. O termo formagio indica necessidade de maior sistematizagio, portanto, remete
a ideia de profundidade quanto ao necessédrio dominio cientifico do campo especifico, assim
como do campo da educagdo.

A inserc¢io na docéncia demanda a construc¢do de atitudes, iniciativas, conceitos e
tomadas de decisoes, seja em quaisquer niveis de atuagdo. No tocante ao ensino superior, o
cendrio tem seus desafios peculiares, sua dindmica de funcionamento e seus propésitos sociais,
ideol6gicos e politicos. Nesse universo, os atores se encontram em busca da produgdo do
conhecimento. “A docéncia universitaria é profissio que tem por natureza constituir um
processo mediador entre sujeitos essencialmente diferentes, professor e alunos, no confronto

e na conquista do conhecimento” (PIMENTA e ANASTASIOU 2005, p. 9).
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Na contemporaneidade esses espagos atravessam mudangas velozes, ao tempo em que
os processos formativos dos docentes envolvidos nem sempre consegue atender as demandas
impostas pelo contexto macrossocial. Na verdade, esse equilibrio depende, essencialmente, do
envolvimento dos profissionais professores no debate sobre a prépria formagdo, diante das

condigdes oferecidas pelas institui¢des. Para Almeida e Pimenta (2009, p. 22):

[...] as novas demandas postas a formacdo de futuros profissionais trazem
como decorréncia a necessidade de se processar uma profunda renovagio no
contexto da sala de aula e nas metodologias de ensino universitario, o que
coloca implicagdes novas para os docentes em seu trabalho formativo.
[..]Jtrata-se, portanto, de propiciar condi¢des formativas para que se
desenvolva uma mudanga de paradigma orientador desse processo, o que
requer reorientagdo nos objetivos, na metodologia docente, nas estratégias
de ensino- aprendizagem, nos sistemas de avaliagdo, na organizacdo dos
recursos e espagos de trabalho. [...] trata-se, portanto da necessidade de
constitui¢do de um novo paradigma de docéncia universitdria.

A formagdo e a docéncia sdo atravessadas por uma complexidade de interagdes,
essencialmente importantes, de conhecimentos diversos. Nesse movimento, ndo ha como
eleger o dominio dos conhecimentos teéricos como tinico substrato nutritivo da docéncia. Aos
conhecimentos tedricos serdo assoclados conhecimentos sobre o contexto do trabalho docente,
o cendrio e os atores e atrizes, as demandas sociais, as determinagdes legais, os desafios do ser,

saber e fazer docentes. Nas palavras de Tardif e Raymond (2000, p. 217), temos que:

Os alunos passam através da formagio inicial para o magistério sem modificar
substancialmente suas crengas anteriores sobre o ensino. E, tdo logo
comecam a trabalhar como professores, sobretudo no contexto de urgéncia e
de adaptacdo intensa que vivem quando comegam a ensinar, s3o essas mesmas
crengas e maneiras de fazer que reativam para solucionar seus problemas
profissionais.

7

Nesse sentido, a formagdo para a docéncia universitiria é ampla, de tal modo que
demanda investimentos especificos, tanto de politicas quanto de programas formativos,
associados as andlises das necessidades dos/as préoprios/as professores/as diante dos desafios
encontrados desde a inser¢do na carreira docente. As percepcdes que esses/as profissionais
revelam sobre a prépria profissdo auxiliam na compreensdo de conceitos derivados e

igualmente relevantes. Nesse sentido,

[..] a formagdo, encarada do ponto de vista do aprendente, torna-se um
conceito gerador em torno do qual vém agrupar-se, progressivamente,
conceitos descritivos: processos, temporalidade, experiéncia, aprendizagem,
conhecimento e saber-fazer, temética, tensdo dialética, consciéncia,
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subjetividade, identidade. Pensar a formagdo [..] é evidentemente, nio
ignorar o que dizem as disciplinas das ciéncias do humano (JOSSO, 2004, p.
38).

A formagdo de professores é um processo social, histérico, politico, filosético e cultural,
logo, multidimensional. Nos estudos de autores como Tardif (2002); Gauthier, (1998);
Pimenta, (2000) encontramos apontamentos sobre a multidimensionalidade da docéncia, com
expressiva indicagdo de que além do contetido especifico referente as areas de ensino, cada
professor/a ha de conquistar diversos outros dominios e saberes.

E no exercicio da docéncia universitaria que as necessidades formativas, cerne deste
estudo, brotam e se constituem como dimensdo a ser considerada como norteadora dos
processos de formagédo e desenvolvimento profissional docente. Além disso, a preocupagido com
a aprendizagem da profissdo deve estar alicer¢ada na organizagdo de projetos formativos que,
ao partirem dos préprios docentes e das questdes e dificuldades que emergem de suas praticas
pedagdégicas, possam colaborar para a formagdo profissional.

Em face das demandas formativas dos docentes, cabe ressaltar a importéancia de criar
projetos orientados por agdes colaborativas e por préticas dialégicas, que se constituam como
espago critico-reflexivo da profissdo docente. E, ainda, que a construgio dos conhecimentos
profissionais da docéncia seja oportunizada, por meio de debates teoricamente fundamentos
no campo da educagdo, em que a unidade teoria-préatica possa se constituir em possibilidades

de uma préxis pedagégica transformadora.

2- Pedagogia Universitaria: em foco a defesa pela formacdo e profissionalizacio

docente

Embora a pedagogia universitaria j4 se constitua, ha pelo menos 20 anos como objeto
de pesquisas no Brasil e no exterior, seu reconhecimento como campo cientifico ainda néo
esta consolidado (MELO, 2018). No preficio da Enciclopédia de Pedagogia Universitaria, a
autora Morosini (2006, p. 57) apresenta a seguinte constatagdo: “critica-se e escreve-se muito
sobre Ensino Superior, mas produz-se pouco conhecimento sobre a pedagogia que o
sustenta”. A autora referida indica que a pedagogia universitdria surge na tradig¢do cultural
francesa, com enfoque no “estudo do conhecimento como matéria-prima do ensinar-
aprender”. A centralidade das discussoes é, portanto, no processo de ensino-aprendizagem.

Para a autora referida, no contexto latino-americano, “a pedagogia universitaria, nucleada
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no campo educativo, opera no espaco transdisciplinar da academia” (MOROSINI, 2006, p.
57).

Conforme indica Morosini (2006, p. 57) a pedagogia universitaria “tem como objeto
de estudo o ensino, a aprendizagem e a avaliagdo na universidade. Preocupa-se com a
formagdo docente para o exercicio pedagégico profissional”. Sendo assim, constitui-se por
meio de reflexdes e proposi¢des frente aos desafios atinentes ao contexto universitario.
Contexto esse marcado, cada vez mais, pela diversidade de concepgdes e de préticas, pelas
constantes oscilagdes quanto ao sentido formativo da universidade, pelas pressdes de
politicas pautadas no idedrio neoliberal e, ainda, pela inexisténcia de politicas institucionais
de formacdo e desenvolvimento profissional docente.

A complexidade da pedagogia universitdria se constitui, na medida em que esse nivel
da educagio ocorre em uma institui¢do social que tem compromissos com o desenvolvimento
humano. Entretanto, nem sempre cumpre suas finalidades formativas, uma vez que se ocupa,
principalmente, com a formagdo profissional de seus estudantes e, ndo raro esse processo
encontra-se distanciado da construgido do pensamento critico e criativo, ético e estético,
Inerentes a perspectiva emancipatéria.

Para Melo (2018, p. 45) “[...] essa formag@o ocorre por meio de atividades e finalidades
diversificadas, é orientada por intencionalidades e racionalidades diferentes, balizadoras das
relagdes professor-estudante, ensino-aprendizagem, contetdo-forma”. Sendo assim, é
comum que os principios formativos preconizados pelas instituigdes ndo sejam considerados
no planejamento e desenvolvimento dos processos formativos. Um dos desatios politico-

pedagoégicos esté sintetizado na compreensdo de que ha:

Redes e teias de conhecimentos que trazem o universal para o singular da
sala de aula e levam as expressdes de subjetividades individuais ao universo
global das coletividades, ampliando as densidades emancipatérias de
processos de interagdo humana (MOROSINI, 2006, p. 58).

Cada vez mais, as universidades tém sido convocadas a responderem por questdes e
problemas sociais, que se apresentam como dilemas em seu cotidiano. Dentre os principais
impasses destacamos o desinteresse dos estudantes, problemas relacionados ao alcoolismo,

uso de drogas ilicitas, depressio, evasdo, dentre outros. Nesse sentido,

O que fica evidente, entretanto, é a emergéncia de saberes que antes eram
desconsiderados para os profissionais da universidade, exigindo o
fortalecimento do campo da pedagogia universitdria. Os tradicionais
desempenhos ndo mais dido conta das condigdes concretas das préaticas

519



Revista Educacio e Politicas em Debate —v. 7, n. 3, p. 514-526, set./dez. 2018 - ISSN 2238-8346

académicas. Ndo basta um professor erudito para provocar aprendizagem nos
alunos; é preciso entender as miltiplas demandas para esse profissional e reconhecer
a docéncia universitdria como uma agdo complexa (CUNHA, 2014, p. 12 — grifos
meus).

Diante dessas questdes, é possivel afirmar que grande parte dos desafios para o
cumprimento das finalidades da educagdo superior relaciona-se, diretamente, a triade
professor-estudante-conhecimento. No contexto de uma pedagogia universitdria cabe
questionar: como desenvolver processos formativos que, de fato, contribuam para o
desenvolvimento humano, intelectual, cultural e profissional dos estudantes? Quais saberes
devem possuir os docentes para concretizarem seus objetivos formativos? A defesa que faco é
por uma educagdo superior que seja norteada por valores humanistas e democraticos. Para
tanto, o professor sera um “intelectual transformador”, conforme proposto por Giroux (1997,
p. 168). Sera a partir dessa identidade que o professor poderd “ajudar os estudantes a
desenvolverem uma fé profunda e duradoura na luta para superar injusti¢as econdmicas,
politicas e sociais, e humanizarem-se ainda mais como parte desta luta”. Essa proposigdo
implica,de acordo com Giroux (1997, p. 163), em “tornar o pedagégico mais politico e o politico
mais pedagdgico”, no contexto formativo da pedagogia universitéria.

A docéncia, como profissdo é atividade complexa, que tem por natureza, conforme
indicam Pimenta e Anastasiou (2005), “constituir um processo mediador entre sujeitos
essencialmente diferentes, professor e alunos, no confronto e na conquista do conhecimento”.
A concretizagdo dos processos de ensino-aprendizagem representa a essencialidade do
trabalho docente, que situado e datado em um tempo determinado, é denominado de aula. A
aula, que pode ser realizada em diversos locais, é considerada como o espago privilegiado para
a reconstrugio dos saberes docentes e discentes, para as interagdes necessarias entre sujeitos
e objetos a serem conhecidos.

Ao defendermos que a docéncia se compde de saberes especificos e pedagdgicos, é
indiscutivel que haja a defesa por processos formativos que viabilizem a sélida formacgao teérica
no campo especifico, assim como a densidade de conhecimentos relacionados a dimensio
pedagégica. Os saberes docentes estdo diretamente vinculados a concepgdo de identidade
profissional e, por conseguinte, ao desenvolvimento profissional. As diversas formas de como
os saberes sdo mobilizados e construidos no cotidiano académicos sio relevantes e devem ser
consideradas como balizadoras dos processos formativos, pois é por meio deles que os
professores se identificam com a profissdo docente. Diante desse posicionamento, Behrens

reafirma que:
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A formagdo continuada exige a elaboragio de propostas alicercadas com base
nas necessidades dos docentes, com intuito de gerar a mudanca desejada na
pratica pedagégica. Para tanto, as propostas para formagdo do profissional
docente sdo construidas com eles, e ndo para eles (BEHRENS, 2007 p. 450).

Essa perspectiva indica considerar os professores como protagonistas de seus processos
formativos, na medida em que suas necessidades formativas e interesses profissionais devem
se constituir em eixo central da formagdo. Coélho (2009, p. 204-205) nos faz a seguinte
provocagio: “interrogar a educagdo é perguntar qual o sentido e a finalidade da existéncia coletiva
e individual, das obras de cultura, em sua complexidade, historicidade, contradi¢des e

ambiguidades, em seu fazer-se ao mesmo tempo multiplo e inseparavel do Uno”. Nesse sentido,

7

A formagdo é um processo que se constitui dialeticamente, por meio de
embates e tensdes contraditdrias entre as dimensdes individual e coletiva;
entre perspectivas e intencionalidades: formar para a alienagdo ou
emancipacdo. Pela prépria natureza que subjaz as questdes éticas e politicas,
é possivel afirmar que as priticas formativas sio indissocidveis dos resultados
que produzem (MELO, 2018, p. 53).

Sendo assim, ndo had outro caminho para organizar os processos formativos sendo
aquele que tenha as necessidades formativas como ponto de partida e de chegada, em uma
perspectiva critico-dialética. A categoria “necessidades formativas” tem se constituido, no
campo de formagdo e professores do magistério superior, como essencial. Ao aprofundar a
compreensdo a respeito das necessidades formativas de professores é possivel contribuir para
a consolidagdo de politicas de formagdo que reverberem na qualidade do trabalho pedagégico
realizado nesse nivel de ensino. Politicas de formagdo, que, de fato, assegurem processos
formativos permanentes, que tenha sua génese no envolvimento dos docentes, a partir de seus
interesses e necessidades formativas, como balizadores da formagio em contexto.

Para Rodrigues (1991, p. 476), a necessidade é “resultante do confronto entre
expectativas, desejos e aspiragdes, por um lado e, por outro, as dificuldades e problemas
sentidos no quotidiano profissional”. Sendo assim, qualquer projeto de formagdo deve estar
intrinsecamente vinculado as demandas em contexto, onde se produz a docéncia. E, portanto,
nesse contexto da docéncia universitdria, que os docentes experienciam e produzem,
constantemente, as necessidades formativas. Ao serem consideradas como norteadoras dos
projetos de formacgdo, poderdo se constituir em investimento na formagido pedagbgica
permanente, que seja articuladora das praticas e experiéncias as teorias educacionais, mediadas
por metodologias que considerem tais necessidades, bem como o trabalho coletivo e a

valorizagido da carreira.
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Rodrigues e Esteves (1993, p.138), indicam que o termo “necessidade” remete,
necessariamente, a um juizo de valor, pois: “[...7] necessidade implica sempre, mais ou menos,
diretamente, algum problema de valor ou de referéncia, ou certas normas sociais em fungio
das quais se mede a necessidade”. E no decorrer de sua atuacio profissional e diante dos
intimeros enfrentamentos que a pratica pedagdégica oferece, que o docente universitario comega
a perceber suas necessidades formativas. De maneira geral, uma necessidade formativa pode
ser, de acordo com Zabalza (1998, p. 62):“Instituida pela discrepancia que se produz entre a
forma como as coisas deveriam ser (exigéncias), poderiam ser (necessidades de
desenvolvimento) ou gostarfamos que fossem (necessidades individualizadas) e a forma como
essas coisas sdo de fato”, portanto, torna-se necessario considerar e articular essas dimensoes,
para que a formacdo, de fato seja significativa, pois os processos formativos demandam adeséo
e consentimento dos professores, caso contrario, ndo promovem mudangas.

Cabe as institui¢des de ensino superior a criagdo e institucionalizagdo de politicas de
desenvolvimento profissional de seus professores que tenham as necessidades formativas como
ponto de partida para a formagao. Essa preocupagio precisa permear a formagio docente desde
a inicializagdo da carreira profissional e permanecer em “[..7] um continuo processo de
desenvolvimento profissional dos docentes” (VAILLANT; MARCELO, 2012, p. 125), com
especial dedicagdo ao atendimento das demandas de sua atuagdo, compondo “[...7] as primeiras
experiéncias de trabalho como fundantes dos saberes que constroem” (CUNHA, 2005, p. 89).0
infcio da carreira docente carrega consigo marcas fundamentais para anélises das necessidades
formativas. Do ponto de vista de Cunha (2009, p. 17) as marcas do inicio da carreira geralmente
sdo “[...] desiguais, complexas e instéveis [...]”, portanto, ¢ imprescindivel o conhecimento e
a interpretacdo sensivel das particularidades, pois serd a partir delas que projetos formativos
podem ser elaborados e contribuirem para o desenvolvimento protfissional docente.

O cenario da docéncia universitaria em estudo tem particular relevancia, uma vez que
o universo de professores/as tem relagdes distintas com o contexto local, transitam entre
cidades diferentes, constituem relagcdes pessoais e profissionais inseridas em dindmicas
particulares, tiverem formagdes em instituicdes distintas, e atuam no atendimento de
alunos/as oriundos de contextos sociais peculiares. E notéria a necessidade de adaptagio por
parte desses/as profissionais, assim como aponta Garcia (2006) para quem, o amoldamento
diante do panorama sociocultural, pode ser potencializado quando h4 aproximagdo entre as

experiéncias vividas no ambito pessoal com os desafios postos pela carreira docente.
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A docéncia universitdria assume-se em complexidades. Sdo nuangas multiplas que se
completam, mantem relagdes e interagdes primordiais ao desenvolvimento profissional. Nesse
sentido, Tancredi (2009) indica que essa complexidade exige dos/as profissionais mais
empenho e envolvimento com seus processos formativos, a0 mesmo tempo em que precisa
enfrentar as situagdes de desvalorizagdo social da carreira e da profissdo.

As necessidades formativas, conforme indicam Benedito, Imbernén e Félez (2001, p. 3)

possuem carater polissémico. Assim:

Necessidade é tanto o conjunto de aspectos considerados inerentes ao
desenvolvimento dos professores novos sem o qual se pode afirmar que
possuem uma caréncia formativa, como o que o professorado manifesta
como necessario e do qual deseja obter uma capacitagdo para poder
realizé-lo.

Os referidos autores indicam que as necessidades, tanto de professores iniciantes,
quanto professores mais experientes podem apresentar caréncias e desejo em participar de
acdes formativas. O termo “capacita¢do” utilizado pelos autores remete a ideia de treinamento,
portanto, esta relacionado a concepgdes conservadoras de formagdo. Sobre esse aspecto, Melo

enfatiza que,

As concepgoes de formacdo de professores, antes a partir da Otica da
capacitacgdo, ou seja, da transmissdo pura e simplesmente de conhecimentos
prontos, para que os professores estivessem “treinados” para o exercicio da
docéncia, tém dado lugar a uma outra abordagem: a anilise das préticas
docentes, enfatizando os saberes dos professores, como estes sdo mobilizados
e construidos no cotidiano académico (MELO, 2009, p. 32).

Diante do exposto, destacamos a importancia do contexto, cenario da atuagio docente,
como essencial para construir compreensdes sobre as fragilidades da formagao docente, que se
traduzem em necessidades formativas. Nas palavras de Marcelo Garcia, (2006) no contexto de
seu trabalho, os professores/as constroem a proépria profissionalidade, ensinando e aprendendo
a ensinar. Esse movimento torna-se uma necessidade formativa, sobretudo porque os cendrios
e os sujeitos sociais envolvidos neles e com eles sdo dinamicamente modificados. No entanto,
cabe destacar que a docéncia é comumente exercida a partir de modelos que foram construidos
no decorrer de toda a trajetdria formativa e profissional dos professores. Ou seja, os docentes
ensinam como foram ensinados/as, reproduzindo e perpetuando préticas de ensino mais ou
menos eficientes, em uma transmissio mais ou menos eficaz de saberes. (CORTESAO apud

CUNHA, 2005).
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Conclusoes

O presente artigo teve como objetivos apresentar reflexdes sobre a necessidade e
importancia de formagdo docente para atuar na educagdo superior. O estudo da literatura
evidencia que os problemas e dilemas enfrentados pelos docentes universitarios sdo histéricos
e estdo relacionados a cultura de que o dominio do contetido especifico seja o bastante para
assegurar ao docente a atividade profissional de ensinar. Entretanto, frente a complexidade da
realidade multidimensional, tecnolégica e digital, os estudantes apresentam demandas que se
traduzem em grandes desafios para o professor, principalmente, para aqueles que ainda
desenvolvem a docéncia a partir de praticas pedagégicas conservadoras. A andlise evidencia a
essencialidade de construir projetos institucionais que tenham como ponto de partida as
necessidades formativas dos professores em contexto e, que reconhe¢cam na pedagogia

universitaria o espago proficuo para formagdo e profissionaliza¢do docente.
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