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RESUMEN

El objetivo de este trabajo es relatar la experiencia de una estudiante sobre el intercambio
educativo internacional realizado en Angola a través del programa Asociacion de
Universidades de Lengua Portuguesa durante la formacion en la licenciatura en Enfermeria.
El texto es un relato de experiencia de naturaleza descriptiva. La oportunidad de vivir en
Angola facilité el soporte para discutir e identificar las diferencias de salud entre paises,
estableciendo una mirada mas reflexiva y critica sobre la actuacion de la Enfermeria en
diferentes contextos. El intercambio propicié el madurar tanto a nivel profesional como
personal, fortaleciendo habilidades y desarrollando capacidades para enfrentar problemas,
perfeccionando la independencia y la personalidad individuales. Ademas, contribuy6 a
fortalecer las asociaciones en la formacién de profesionales del area de Enfermeria entre
paises del Sur Global. Este intercambio trajo beneficios significativos para la estudiante de
Enfermeria, la institucion de origen y la institucion receptora. A pesar de las dificultades, esta
experiencia resulto en la creacion de nuevas amistades y en la asimilacion de nuevos valores y
perspectivas, enriqueciendo asi la formacion de la graduanda.

Palabras clave: Enfermeria. Educacion en Enfermeria. Ensefianza. Intercambio educativo
internacional. Universidades.
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O objetivo deste trabalho é relatar a experiéncia de uma discente acerca do intercambio
educacional internacional realizado em Angola por meio do programa Associacdo das
Universidades de Lingua Portuguesa durante a formacdo na graduacdo em Enfermagem. O
texto trata-se de um relato de experiéncia de natureza descritiva. A oportunidade da vivéncia
em Angola favoreceu o suporte para discutir e identificar as diferencas de salde entre paises,
de modo a estabelecer um olhar mais reflexivo e critico referente a atuacdo da Enfermagem
em diferentes contextos. O intercambio proporcionou o amadurecimento tanto profissional
quanto pessoal, fortalecendo habilidades e desenvolvendo capacidades para enfrentamento de
problemas, aperfeicoando a independéncia e a personalidade individuais. Além disso,
contribuiu para fortalecer parcerias na formacao de profissionais da area de Enfermagem entre
paises do Sul Global. Além disso, esse intercdmbio trouxe beneficios significativos para a
discente de Enfermagem, a instituicdo de origem e a instituicdo acolhedora. Apesar das
dificuldades, essa experiéncia resultou na criacdo de novas amizades e na assimilacdo de
novos valores e perspectivas, enriquecendo, assim, a formacéo da graduanda.

Palavras-chave: Enfermagem. Educacdo em Enfermagem. Ensino. Intercdmbio educacional
internacional. Universidades.

ABSTRACT

The aim of this paper is to report a student's experience of the international education
exchange conducted in Angola through the program of the association of Portuguese
Language Universities during undergraduate Nursing education. The text is a descriptive
experience report. The opportunity to live in Angola facilitated discussions and identified
differences in health between countries, fostering a more reflective and critical perspective on
nursing practices in diverse contexts. Additionally, the exchange contributed to both
professional and personal growth, strengthening skills, and developing problem-solving
capabilities, enhancing independence and personality development. In addition, it has
contributed to strengthening partnerships for the training of nursing professionals among
countries of the Global South. However, this exchange brought significant benefits to the
nursing student, the home institution, and the host institution. Despite the challenges, this
experience led to the formation of new friendships, the assimilation of new values, and
perspectives, thus enriching the student’s education.

Keywords: Nursing. Nursing Education. Teaching. International educational exchange.
Universities.

INTRODUCCION

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) representan un llamado universal
contra la pobreza y a favor de la proteccion del planeta para garantizar que todas las personas
tengan paz y prosperidad (Mensah, 2019). Entre los diecisiete ODS, el ODS 4 aborda los
desafios educativos en la Educacién Superior. Este objetivo recomienda que se garantice una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad como una oportunidad de aprendizaje para todos
a lo largo de la vida. EI ODS 4 se ocupa del acceso igualitario de género a la universidad,
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aumentando la poblacion con habilidades profesionales relevantes para el trabajo,
promoviendo la movilidad internacional de estudiantes y adoptando conceptos clave de
sostenibilidad en el curriculo de los programas de posgrado (Owens, 2017).

En consonancia con esto, la internacionalizacién en la Educacion Superior, expresada
en la movilidad de docentes, en el curriculo intercultural y en la cooperacion internacional
(Forim; Rigolin, 2022), cobra relevancia. Esta tendencia se evidencia en los rankings
académicos globales y en la utilizacion de indicadores, subrayando la importancia de la
internacionalizacion para la clasificacion institucional, tanto a nivel nacional como
internacional (Leal; Stallivieri; Moraes, 2018).

El grupo BRICS, formado por Brasil, Rusia, India, China y Sudéfrica, representa una
gran influencia global tanto en la economia como en la educacion. La evolucion de la
educacion y esta alianza favorecen la capacidad de compartir practicas y recursos, con el fin
de promover la cooperacion y desarrollar politicas educativas a nivel mundial, fortaleciendo
sistemas y contribuyendo al desarrollo educativo sostenible (Brasil, 2015). La colaboracion
internacional entre instituciones de ensefianza, en particular en el ambito de la Enfermeria,
fomenta el desarrollo de facultades bien equipadas, capaces de enfrentar los desafios en salud,
comprendiendo las complejidades de un mundo globalizado (Bzdak, 2017).

Adicionalmente, los beneficios de esta cooperacion también se extienden al resultado
financiero de las instituciones de Educacién Superior. Los conocimientos adquiridos por los
estudiantes y docentes durante su experiencia en el extranjero pueden aplicarse en nuevos
recursos de inversion para la institucion. Esta puede supervisar y fomentar el uso de estos
conocimientos adquiridos para la continuidad y el perfeccionamiento de los programas de
movilidad académica internacional. De esta manera, la movilidad académica no solo
enriquece a los individuos, sino que contribuye al crecimiento y desarrollo de la institucion de
Educacién Superior en su conjunto (Luz; Jung; Miranda, 2021).

Desde esta perspectiva, el presente estudio busca comprender los beneficios y desafios
enfrentados por una estudiante de Enfermeria participante del programa de movilidad
académica de la Asociacion de Universidades de Lengua Portuguesa (AULP) en Angola,
llenando un vacio en la literatura angolefia y brasilefia sobre este tema. Ademas, este texto
relata como esta movilidad influyé en la formacion en Enfermeria, impactando habilidades
clinicas, conocimientos técnicos y conciencia cultural. La investigacion también demuestra la
percepcion de la estudiante sobre sistemas de salud internacionales, politicas puablicas y
enfoques de atencidn, contribuyendo al debate sobre la internacionalizacion de la Educacion

Superior. En ultima instancia, este relato destaca la importancia de la movilidad académica
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como herramienta estratégica para el desarrollo profesional y personal en el area de
Enfermeria, promoviendo un intercambio de experiencias y conocimientos entre diferentes

culturas y sistemas de salud.

RELATO DE EXPERIENCIA

Este texto corresponde a un estudio descriptivo, de tipo relato de experiencia,
vivenciado por una estudiante del 9° periodo de Enfermeria de la Universidad Federal de
Alfenas (UNIFAL-MG), durante una movilidad académica internacional, realizada desde
septiembre de 2022 hasta marzo de 2023, en el Instituto Politécnico de la Universidad Kimpa
Vita (UNIKIVI), en Uige/Angola. Las actividades desarrolladas en Angola se organizaron en
dos momentos interrelacionados que ocurrieron a lo largo de este periodo. Estos momentos
incluyeron el estudio de asignaturas especificas de Enfermeria y préacticas realizadas en las
unidades hospitalarias ubicadas en el municipio de Uige.

Las actividades académicas iniciaron en octubre de 2022, cuando la estudiante fue
matriculada en el 4° afio de Enfermeria en UNIKIVI, una institucién publica de Educacién
Superior situada en la provincia de Uige, en el norte de Angola. La infraestructura de la
institucién presenta deficiencias, como la falta de agua en los bafios, laboratorios
subequipados y algunos inactivos, ademas de problemas de cortes de energia, especialmente
en los bafios, debido a las filtraciones.

La metodologia de ensefianza empleada por los docentes en la institucion, de forma
general, se asemeja al sistema educativo en Brasil, donde los docentes poseen el conocimiento
y lo presentan a través de clases teoricas. Sin embargo, esta metodologia ha experimentado
una modificacién significativa en lo que respecta al estimulo para la bisqueda de nuevas
fuentes de informacién, dado que el acceso a internet no favorece esta practica. Asi, todos los
docentes facilitaban fasciculos para impresion, conteniendo informacién resumida sobre los
contenidos tratados en el aula. A pesar de la similitud en la metodologia de ensefianza en
relacion a Brasil, el diferenciador de los institutos politécnicos radicaba en la énfasis dada a
las actividades practicas, lo que permitia a los estudiantes desarrollar efectivamente sus
habilidades en un entorno hospitalario, con menos tiempo dedicado a actividades teoricas y
mas a las practicas.

Cabe resaltar que la infraestructura de la institucion, incluyendo la biblioteca, las aulas
y los laboratorios de préactica, asi como los materiales didacticos ofrecidos a los estudiantes,

eran de calidad pero con recursos limitados. El acceso a internet y a contenidos actualizados
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era una dificultad enfrentada regularmente. No obstante, a pesar de las limitaciones en la
ensefianza y la disponibilidad de recursos, las clases impartidas por los docentes cubanos
brindaron la oportunidad de practicar la lengua espafiola, revisar contenidos previamente
estudiados en Brasil y ayudar a los compafieros de clase compartiendo materiales y libros
brasilefios.

Es importante destacar que, gracias a su facilidad linguistica, la estudiante logré
realizar el estadio curricular de las materias de forma competente, aplicando las técnicas
aprendidas durante la licenciatura en Brasil. Esto incluyé el manejo de equipos, la
comunicacion eficaz y la escucha activa de los pacientes, habilidades que eran poco
observadas entre los profesionales que trabajaban en los hospitales donde los estudiantes de la
UNIKIVI eran recibidos.

Durante las préacticas clinicas y profesionales, la estudiante tuvo la oportunidad de
realizar observaciones detalladas sobre la situacion de salud en Angola, principalmente en la
region de Uige. Se hizo evidente que los hospitales enfrentan desafios constantes, tales como
condiciones insalubres, hacinamiento de camas, escasez de equipos y recursos esenciales,
ademas de problemas recurrentes relacionados con la falta de agua. EI modelo de atencion a la
salud en Angola presentaba similitudes con el de Brasil, con un enfoque en la promocion y
prevencion en salud; sin embargo, la falta de recursos y la infraestructura precaria
perjudicaban la calidad de la asistencia. En el contexto de las practicas curriculares, se
notaron algunas disparidades en cuanto a modernidad, cantidad de equipos y camas
disponibles. Ademas, la disponibilidad de equipos en general, asi como los de proteccién
individual, era limitada. Muchos de los equipos comunes en los hospitales brasilefios eran
inexistentes o practicamente desconocidos por los profesionales que trabajaban en los
hospitales donde la estudiante realiz6 sus practicas.

Como se menciond anteriormente, la situacion de los hospitales, especialmente en la
maternidad, estaba marcada por la escasez frecuente de agua. Para hacer frente a esta falta, los
profesionales recurrieron a medidas improvisadas, como utilizar sueros en envases para la
higiene de las manos. Sin embargo, debido a la significativa repercusion que causé la
presencia de la estudiante y tras su contacto con personas influyentes en el partido local para
informar sobre la realidad que se enfrentaba en el campo de préacticas, en particular la escasez
de agua, se logré una resolucion efectiva de esta problematica.

La estudiante también observé que la mayoria de los profesionales de la salud en
Angola ocupaba puestos de auxiliares y técnicos de Enfermeria, con una presencia limitada de

enfermeros. Esto resultaba en una mayor dependencia de las 6rdenes médicas y una menor
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autonomia en la préactica de la Enfermeria. La formacién a nivel superior en la carrera de
Enfermeria en Angola todavia era reciente, dado que solo en 2010 se establecio legalmente la
Orden de Enfermeros Angolefios (ORDENFA), lo que contribuyé a la falta de autonomia y
reconocimiento de la profesion.

Adicionalmente, durante las practicas de las asignaturas en las que la estudiante estaba
matriculada, tuvo la oportunidad de desarrollar habilidades técnicas y asistenciales que no
pudieron ser aplicadas en entornos clinicos en Brasil debido a la pandemia de COVID-19.
Estas habilidades se adquirieron con el apoyo de los docentes y enfermeros de la unidad en la
que trabajaba en Angola. Como resultado, la estudiante tuvo la oportunidad de aprender y
practicar técnicas como la puncion venosa, sondaje vesical, tricotomia, asistencia al parto y
cuidados inmediatos al recién nacido a lo largo de todo el intercambio.

Ademas de acompafiar las asignaturas teoricas y préacticas, la estudiante pudo impartir
conferencias junto con grupos de estudiantes de la UNIKIVI para la poblacion local. Los
temas abordados incluyeron la importancia del seguimiento prenatal, técnicas de alivio del
dolor durante el parto y cuidados de la lactancia. Estas actividades requerian una
comunicacion cuidadosa debido a las diferencias culturales y linguisticas, enriqueciendo asi la
experiencia de la alumna y promoviendo su maduracion profesional y personal.

Ademas, al contribuir a fortalecer las asociaciones que buscan la formacion de
profesionales en el area de Enfermeria entre los paises del Sur Global, la mencionada
movilidad académica tuvo un impacto significativo para la institucion, siendo considerada
como una situacion pionera en la regién, lo que desperté curiosidad e incentivo entre los
estudiantes. Asi, con el fin de difundir la realizacion del programa, la estudiante fue
entrevistada por la red de television angolefia TPA, compartiendo sus motivaciones y
experiencias, lo cual resultd beneficioso tanto para ella como para los colaboradores de la

institucion.

REFLEXION TEORICA

Actualmente, se estan estudiando formas de perfeccionar capacidades y habilidades en
la formacion de enfermeros a nivel global, de tal manera que la busqueda del conocimiento, la
internacionalizacion y la ciencia juegan un papel de influenciadores para una educacion
innovadora, el desarrollo de la creatividad de los estudiantes, cientificos y docentes, ademas
de proporcionar una vision mas transformadora y progresista para la formacién del

profesional de Enfermeria (Zanchetta et al., 2023).
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En el ODS 4, la movilidad académica internacional facilita la conexion entre
universidades de diferentes partes del mundo, a través de programas, recursos Yy
especialidades, asi como el desarrollo de habilidades interpersonales, interculturales y la
preparacion de los estudiantes para un aprendizaje a largo plazo, especialmente cuando se
refuerza la idea de gestidn y ejecucion de investigaciones a nivel internacional. En el ambito
cientifico, la colaboracion en la planificacion de soluciones a los problemas encontrados en la
educacion en diferentes paises es un factor importante para el desarrollo mundial. De este
modo, con el objetivo de promover una educacién de calidad, inclusiva y equitativa a escala
global, la movilidad académica tiene un perfil estratégico para alcanzar el ODS 4 (Owens,
2017).

Es importante destacar que el ODS 16 busca promover sociedades pacificas, justas e
inclusivas para el desarrollo sostenible; asi, al fortalecer las relaciones entre instituciones,
impulsa el desarrollo de una educacion y una estructura eficaces para la poblacién. De esta
manera, la promocién de la paz, la igualdad y el estado de derecho entre organizaciones como
el BRICS crea bases sélidas para un desarrollo sostenible y préspero en todo el mundo (IPEA,
2019).

La interaccion entre las instituciones de educacion superior, en la actual situacion
internacional, refuerza el crecimiento de las universidades a través de estudios, actualizacion
cultural, aportes y formas de gestién estructuradas, especialmente en un contexto de
constantes cambios e interacciones globales. Se sabe que la internacionalizacion debe ser
considerada por las IES como una mision indispensable, con el fin de preparar la educacion
superior para enfrentar los desafios de la sociedad globalizada. Asi, la movilidad proporciona
tanto a los estudiantes como a las instituciones el establecimiento de conocimientos de alto
nivel, convirtiéndolos en un derecho universal y fundamental, con el objetivo de ofrecer
mecanismos cualificados para la ejecucion de mejoras, buscando oportunidades de progreso y
desarrollo en el &mbito de la internacionalizacion (Carvalho et al., 2016).

Ademas, la practica basada en evidencia es un componente de esta tematica actual; asi,
el papel de la Enfermeria en la educacion establece una calidad en la actuacion de la clase
profesional en el &mbito de la ensefianza y la investigacion, que esta altamente influenciada
por el contexto socioeconomico de los paises (Zanchetta et al., 2023). Asimismo, la busqueda
del conocimiento puede ser motivada por la movilidad académica internacional, considerada
como una estrategia innovadora para la implementacion de una Enfermeria cientifica, de tal
manera que el movimiento de estudiantes hacia otros paises favorece una formacion mas
completa (Gallotti et al., 2021).
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Es importante resaltar que el intercambio continuo de informacidn, aprovechando los
nuevos canales que los enfermeros de un pais pueden ofrecer a sus colegas de otros paises,
expande la red internacional y puede proporcionar opiniones basadas en las experiencias y
recomendaciones de aquellos que practican la movilidad. Los grupos multicéntricos favorecen
la oportunidad de reunir recursos intelectuales y materiales para identificar y resolver
problemas de relevancia internacional, integrando asi la informacion resultante de la accion,
contribuyendo realmente a mejorar la atencion sanitaria en todo el mundo. Cabe destacar que
los enfermeros en eventos internacionales pueden contribuir al desarrollo de nuevos
conocimientos (Zanchetta et al., 2023).

Durante la experiencia de los programas de movilidad, se observo que existe una gran
cantidad de auxiliares y técnicos de enfermeria bajo la supervision de un nimero limitado de
enfermeros, muchos de los cuales se ven subordinados a oOrdenes medicas. Esto esta
relacionado con la reciente trayectoria de la formacion superior en Enfermeria en Angola, que
comenz6 en los afios 90, tras un periodo de conflictos en el pais. Antes de esto, los
profesionales de salud actuaban sin una base cientifica sélida, lo que limitaba la autonomia de
los enfermeros (Torres, 2021).

Adicionalmente, durante la vivencia en la movilidad académica se observd que la
preocupacion por la seguridad de los pacientes parece ser una cuestion descuidada en la
practica de Enfermeria en Angola. Los hospitales enfrentan con frecuencia problemas de
insalubridad, hacinamiento, y falta de equipos y recursos basicos. Sin embargo, es importante
sefialar que esta es una observacion general y que no todos los hospitales presentan estos
problemas. Esta realidad exige una mayor atencion por parte de las autoridades politicas.

Una investigacion realizada en hospitales publicos y privados en Luanda, Angola,
evidencio que el 50% de la poblacién entrevistada calificd a las instituciones de salud como
buenas en calidad. Ademas, se asociaron las respuestas positivas con aquellos entrevistados
que tenian bajo poder adquisitivo y, en ocasiones, no sabian distinguir la calidad de los
servicios de salud prestados (Vicente et al., 2016). Otro estudio buscd identificar la calidad de
la atencién de enfermeria en Angola desde la perspectiva de los profesionales de enfermeria,
quienes la clasifican como buena o razonable, debido a cuestiones estructurales,
capacitaciones e incentivos (Torres, 2021).

Otra observacion relevante durante esta movilidad es la similitud del sistema de salud
angolefio con el sistema de salud de Brasil, siendo el Estado quien promueve el acceso a la

salud para todos los ciudadanos, aunque con recursos limitados. Sin embargo, el acceso a
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medicamentos es restringido, y las condiciones de internacion, como visitas y acompafantes,
son severamente limitadas debido a la infraestructura precaria.

Durante las practicas clinicas realizadas como parte integral de la movilidad
académica, la estudiante experimento6 un choque de realidad al enfrentarse a la insalubridad, la
sobrepoblacién y la falta de recursos en los hospitales de Angola. EI modelo de atencién
centrado en recetas y rutinas hospitalarias es predominante, lo que difiere del modelo de
atencion centrado en el proceso de enfermeria. Esto resulta en una falta de autonomia y
dependencia de las 6rdenes médicas, tanto en Angola como en Brasil.

A la luz de estas consideraciones y relatos, se enfatiza la relevancia y el impacto
significativo de la movilidad en la formacion de los estudiantes de pregrado en enfermeria.
Esto refuerza el papel central del estudiante como protagonista de su propia trayectoria
académica, lo que lo motiva a superar desafios y aprovechar al maximo las oportunidades

disponibles en busca del conocimiento deseado.

CONSIDERACIONES FINALES

A partir de la rica experiencia descrita en el presente relato, es evidente que la
movilidad académica internacional, en este caso hacia Angola, ha traido beneficios
significativos tanto para la estudiante de Enfermeria como para la institucion de origen y la
institucion receptora. Esta movilidad puede facilitar la transferencia de conocimientos,
promover la colaboracién internacional y fortalecer la capacidad de investigacion en temas
relacionados con el desarrollo de la educacion global.

En primer lugar, la estudiante tuvo la oportunidad de experimentar la practica de
Enfermeria en un contexto cultural e institucional completamente diferente, adquiriendo
habilidades de adaptacidn, resiliencia y aprendizaje practico que no se habrian obtenido
facilmente en su institucion de origen. La exposicion a desafios reales en el sistema de salud
angolefio, como la escasez de recursos y la falta de equipamiento, llevo a la reflexion sobre
las disparidades en la atencién a la salud global y subrayé la importancia de la profesion de
enfermeria en el enfrentamiento a estos desafios. Ademas, la estudiante contribuy6 de manera
significativa a la institucion anfitriona, compartiendo su conocimiento y experiencia, lo que
cred un intercambio valioso de informaciones y culturas, reforzando la importancia de la
creciente insercion de la movilidad académica internacional para alcanzar el ODS 4.

En segundo lugar, la movilidad académica ofrecid a la estudiante la oportunidad de

ampliar sus horizontes profesionales y personales, al vivir la cultura, la lengua y las
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costumbres angolefias. También tuvo la oportunidad de impartir conferencias para la
poblacion local, promoviendo la salud y compartiendo su conocimiento, lo que fortalecié adn
méas su formacion profesional. Adicionalmente, la estudiante participé activamente en la
comunidad académica, estableciendo lazos afectivos e intercambio cultural, lo que enriquecié
su experiencia personal.

Sin embargo, esta movilidad también gener6 desafios, como la dificultad en el acceso
a internet, las diferencias en las metodologias de ensefianza y la infraestructura de las
instituciones de origen y de acogida. Estos desafios destacan la importancia de planificar
cuidadosamente la experiencia de movilidad, considerando no solo la equivalencia de
disciplinas, sino también el aprovechamiento completo de los contenidos impartidos, con el
fin de garantizar una inmersion total en la experiencia académica de la institucién anfitriona.

A pesar de los desafios y las dificultades enfrentadas por la estudiante al trasladarse a
un pais con un clima, cultura y costumbres distintas, es importante resaltar que la experiencia
de intercambio fue un éxito y gener6 muchos aprendizajes. Los obstaculos encontrados no
fueron un impedimento para una adaptacion fluida al nuevo entorno durante el periodo de
movilidad. Es fundamental destacar que las dificultades fueron superadas y, en comparacién
con los logros, se volvieron insignificantes. Esta experiencia resulto en la creacion de nuevas
amistades y en la asimilacion de nuevos valores y perspectivas, enriqueciendo asi la
formacion de la estudiante. Ademas, proporcioné una comprension mas profunda de las
particularidades de los sistemas de salud y de las necesidades de la poblacion en diferentes
contextos, lo que contribuyd positivamente al desarrollo académico de la graduanda. Por
ultimo, la participacién en la movilidad académica durante la carrera resulta en una formacién
integral, preparando a los estudiantes de manera eficaz para enfrentar desafios futuros que

puedan surgir durante su formacién y, sobre todo, en la vida profesional.
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