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A producao de indicadores para promocao de politicas culturais
em universidades publicas: uma proposta metodolégica e seus
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Resumo

Este artigo apresenta a metodologia utilizada pela Universidade Fed-
eral do Cariri (UFCA) na produgao de indicadores sobre habitos e
consumos culturais de estudantes de graduagao. O objetivo é debater
potencialidades e limitagbes de métodos quantitativos para estabel-
ecer politicas culturais em instituicdes de ensino superior, sobretudo
em universidades publicas, onde a diversidade e a pluralidade sao
principios basilares. Para fundamentar a discussao, o texto apresenta
uma breve andlise empirica a partir de uma amostra de 790 estudantes
de graduagao de trés unidades académicas da UFCA. Os resultados
ajudam a demonstrar a importancia dos indicadores na promogao
de politicas para a area da cultura, mas também destacam a neces-
sidade de associar métodos qualitativos ao percurso metodolégico
para superar as lacunas deixadas por instrumentais exclusivamente
estatisticos.
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Abstract

This article presents the methodology employed by the Federal Uni-
versity of Cariri (UFCA), State of Ceard, Brazil in the production of
indicators about habits and cultural consumption of undergraduate
students. The objective is to discuss the strengths and weaknesses of
quantitative methods for establishing cultural policies in higher edu-
cation institutions, especially in public universities, where diversity
and plurality are basic principles. To substantiate the discussion, the
text presents a brief analysis based on a sample of 790 students from
three UFCA academic units. The results of this analysis help to dem-
onstrate the importance of the indicators in the promotion of poli-
cies for the area of culture, but also highlight the need to associate
qualitative methods to overcome the gaps left by exclusively statistical
instruments.
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Introducao

Um dos maiores desafios impostos aos
gestores que atuam no campo da cultura € lidar,
cotidianamente, com a necessidade de articular
politicas pablicas que garantam a diversidade
como elemento constitutivo das relacoes
humanas e dos grupos sociais. Contudo, nao
basta constatar a diversidade, é preciso respeitar
as diferencgas na elaboracao de estratégias para
estimular o desenvolvimento cultural. Em outras
palavras, é imperativo tanto “conhecer” o
publico-alvo das politicas, quanto “reconhecer”
este publico-alvo como um complexo mosaico
de subjetividades.

O desafio parece ser ainda maior em
universidades publicas, onde a pluralidade de
pensamento e de modos de existéncia nao é
apenas desejavel, mas um principio inalienavel.
Nesse sentido, a cultura deve merecer especial
atencao dos gestores, pois exerce grande
influéncia como mediadora material e simbélica
das relagbes humanas. Cabe aos dirigentes a
definicao das estratégias mais adequadas para
compreender as demandas, o planejamento
das acoes e a execucao de politicas culturais
pautadas pela diversidade.

Do ponto de vista metodologico, a
geracao de informacoes estatisticas {construgao
de bases de dados) e a producao de indicadores
(andlises dos dados para apontar tendéncias e/
ou padroes) sao recursos cientificos adequados
para definicao de politicas publicas. Contudo,
a aplicacdo do método é complexa e obriga o
pesquisador a assumir uma postura cautelosa e
continuamente vigilante para evitar conclusoes
precipitadas ou até mesmo equivocadas.

Ao contrario de certo otimismo acritico
presente no imaginario coletivo, pesquisas
estatisticas nao se apresentam como um
“espelho” que reflete fielmente a sociedade.
Sdo, na verdade, um construto metodolégico
parcial. O termo “parcial” adquire aqui uma
dupla dimensao semantica. De um lado, estd a

parcialidade dos pesquisadores, com suas visdes
de mundo, interesses e objetivos. De outro, esta
a condicao parcial, incompleta, da producao de
indicadores, que muitas vezes contribui para
revelar os fendmenos sociais, mas nem sempre
permite explica-los de forma integral. Explicitar
tais parcialidades nao significa refutar o método,
mas tao somente aceitar sua natureza.

No intuito de ampliar a discussao
metodoldgica, este trabalho apresenta a
proposta em desenvolvimento na Universidade
Federal do Cariri (UFCA), situada no interior do
estado do Ceard, na producao de indicadores
de habitos e consumos culturais de estudantes
de graduacao. Para superar a mera descricao, o
relato assume uma postura critica com o objetivo
de qualificar o debate, melhorar a compreensao
dos instrumentais utilizados e estimular o
desenvolvimento de metodologias similares em
outras instituicoes de ensino superior.

O texto comeca pela apresentagdo da
Pro-Reitoria de Cultura da UFCA, 6rgao que
ajuda a compreender a origem e os objetivos
da investigacdo em curso. Em seguida, sdo
apresentados referenciais tedricos que norteiam
a pesquisa em trés ambitos: politicas publicas,
diversidade e producao de indicadores. Por
fim, o texto apresenta as especificidades da
metodologia empregada na UFCA e promove
uma andlise centrada em trés unidades
académicas que agregam nove cursos de
graduagao. Os resultados da andlise empirica
sustentam a discussao sobre as potencialidades
e os limites dos indicadores aplicados as politicas
culturais.

O lugar da cultura na UFCA

A Universidade Federal do Cariri (UFCA)
foi criada pela Lei Federal N2 12.826, de 5
de junho de 2013, desmembrando-se da
Universidade Federal do Cearda (UFC). Antes
de adquirir autonomia, os cursos oferecidos
em Juazeiro do Norte, Crato e Barbalha se
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articulavam como “campus avangado” da UFC.
Desde o desmembramento, a UFCA assumiu
o desafio de se constituir como instituicao de
ensino  superior autbnoma, estabelecendo
suas proprias diretrizes a partir das demandas
regionais. Foi preciso criar uma identidade
propria e a forte vocagao cultural da regiao do
Cariri contribuiu para consolidar a cultura como
vetor determinante no desenvolvimento da
universidade.

Juazeiro do Norte é um municfpio
localizado no extremo sul do estado do Cear3,
que estabelece com Crato e Barbalha uma
regido metropolitana com cerca de 500 mil
habitantes, exercendo relevante influéncia
sobre uma grande drea que transcende as divisas
cearenses. O que geralmente se denomina
por “Cariri” é um territorio fisico e simbdlico
que se expande até o interior dos estados de
Pernambuco, Paraiba e Piauf.

A regido é conhecida pela forte
religiosidade, responsavel pela atracdo de
milhares de romeiros a Juazeiro do Norte para
reverenciar a carismatica e multifacetada figura
de Padre Cicero. Além da marcante devocao, o
Cariri abriga diversas manifestacoes de cultura
e arte popular, como os grupos de reisados, as
bandas cabacais e a literatura de cordel.

Ainda em 2013, durante o processo
de autonomia e reestruturacio, a UFCA
instituiu a Pré-Reitoria de Cultura (PROCULT),
incluindo um quarto elemento ao classico
tripé universitario: ensino, pesquisa e extensao
(SALMITO; AZEVEDO JUNIOR., 2015). Ainda
é um fato raro entre as instituicdes publicas
de ensino superior no Brasil a configuracao
de pro-reitoria com dedicagdo exclusiva para
atuar na dimensao cultural, sendo mais comum
a articulacao entre cultura e extensao em uma
mesma pro-reitoria  (AZEVEDO  JUNIOR:;

MENDES; LIMA, 2017).

O Manual de Procedimentos da PROCULT
destaca que esta foi “concebida como um 6rgao
que trama a Cultura numa dimensao estratégica
e formadora da comunidade académica, com a
perspectivade contribuir paraaformacao integral
do estudante universitdrio e da comunidade
favorecida pela Instituicao”*. Portanto, a cultura
esta no DNA da universidade, constituindo sua
identidade e definindo suas acoes.

Um ano apdés a implantacao da Proé-
Reitoria de Cultura, em novembro de 2014, foi
criado em sua estrutura um grupo de pesquisa
registrado no CNPq: o Observatorio Cariri de
Politicas e Praticas Culturais. Parte significativa
das agoes do grupo se volta a pesquisa aplicada
no campo da cultura, promovendo a geracao de
conhecimento para intervengao sobre realidades
especificas. O objetivo geral é estimular a
reflexdo e a geragdo de novos conhecimentos
sobre a cultura regional do Cariri em suas mais
diversas articulagoes.

O grupo conta com uma equipe
multidisciplinar de pesquisadores (doutores
e mestres) e estudantes de graduacao que
desenvolvem investigagoes vinculadas a quatro
linhas de pesquisa: Cultura e Universidade,
Politicas Culturais, Préticas Culturais, Teorias
da Cultura. Dentre os objetivos especificos®
do Observatorio Cariri, trés estao diretamente
vinculados a pesquisa apresentada neste artigo:
elaborar pesquisas geradoras de indicadores que
reflitam a Cultura no Cariri, fomentar reflexoes
criticas  sobre  esses mesmos indicadores,
qualificar as politicas culturais da UFCA.

Com base nestes objetivos, o Observatério
Cariri desenvolve, desde 2016, a pesquisa
aplicada “Indicadores de habitos e consumos
culturais da UFCA”, no intuito de compreender
a relacao dos estudantes da instituicao com

4. A integra do “Manual de Procedimentos da PROCULT” esta disponivel para consulta em http://www.ufca.edu.br/

portal/files/2018/procult/Manual_da_Procult_Final.pdf.

5. Estes e osdemais objetivos do grupo de pesquisa estao listados no site do Observatério Cariri: https://observatoriodecultura.

ufca.edu.br/objetivos/.
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a cultura para auxiliar a PROCULT a planejar
e executar politicas culturais. Os dados e
analises apresentados nas segoes metodoldgica
e empirica deste trabalho sao derivados de
resultados parciais da referida pesquisa.

Politicas, indicadores e diversidade

A vinculagdo entre os conceitos de
“politica” e “cultura” tem consequéncias diretas
sobre a forma como se articulam o pensamento
e as agoes. A politica adiciona novas camadas
de significado a cultura, vinculando-a ao poder,
as hierarquias e aos processos decisorios.
Portanto, o uso da expressao “politica cultural”
para nomear um conjunto difuso de agdes é em
si mesmo uma postura politica. Trata-se de uma
forma de refletir sobre a cultura como um campo
de disputas permanentemente atravessado por
forcas e interesses que por vezes convergem e,
frequentemente, divergem.

Inspirado no pensamento sociolégico
de Pierre Bourdieu, Vich (2015) destaca que a
cultura é um habitus herdado, um articulador
da ordem social que produz sujeitos e reproduz
modos de agir. Segundo tal concepgao, a
cultura € um potente dispositivo de produgao
da realidade, no interior do qual emergem
discursos hegemonicos. Por outro lado, é no
interior do préprio campo cultural onde se
deve confrontar e desestabilizar a hegemonia,
sendo urgente “desculturalizar a cultura”, ou
seja, “o objetivo das politicas culturais também
consiste em revelar as dimensdes culturais
que aparentemente se apresentam como nao
culturais” (VICH, 2015, p. 18).

A producio de indicadores pode,
portanto, reforgar visdes de mundo dominantes,
mas também é capaz de desestabilizar o
status quo e ajudar a promover politicas para
dimensoes culturais até entao ocultas, incluindo
vozes historicamente silenciadas. Em sintese,
o0s indicadores usados como forma de guiar as
politicasculturaissao capazestantodesedimentar

o que parece estavel, quanto provocar rupturas
a favor de uma salutar instabilidade provocada
pela diversidade cultural.

Em um cendrio de crescente submissao
da cultura as légicas financeiras e comerciais,
expressdes  como  “indlstria  criativa”,
“multiculturalismo” e “inclusao social” servem
mais ao controle instituido por agentes
hegemonicos — publicos e privados — do que
ao dissenso representado por grupos contra
hegemonicos (BARBALHO, 2016). Quando
empregados como mecanismos e controle,
viram rétulos que aderem a sociedade para
classificar e ordenar ou se tornam simples
slogans de governos e empresas em busca de
visibilidade a partir de um discurso socialmente
valorizado.

Segundo Rubim (2017), desde o final do
século XX, as politicas culturais no Brasil foram
apropriadas por discursos neoliberais favoraveis
as “leis de incentivo” por meio da renincia
fiscal. Com o passar dos anos, “rentncia” se
revelou um eufemismo, a medida que crescia
a fatia de isencao para que os conglomerados
econdmicos “investissem” em cultura. Conforme
destaca Barbalho (2016, p. 58), a filantropia
“nao é uma atitude desinteressada e relaciona-
se com o poder e a dominagao”.

Portanto, transformar dados estatisticosem
politicas culturais, respeitando e estimulando a
diversidade como principio fundamental, é um
desafio permanente aos gestores de cultura. O
uso cotidiano da palavra “diversidade” favorece
uma dispersdao conceitual de tal ordem que
parece muitas vezes destitui-la de significado.
Corre-se o risco de transforma-la em um
vocabulo vazio ou num mero jargao a servico
de interesses particulares.

A perspectiva adotada neste trabalho
concebe a diversidade como conceito mediador
para reconhecer os sujeitos como “portadores de
universos simbélicos e identitarios singulares”,
que possuem “praticas distintas e nem sempre
compreensiveis umas as outras” (COSTA;
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BARROS, 2016, p. 125). Para contemplar todos
0s sujeitos e manifestacoes, a cultura precisa
ser articulada a partir do que Santos (2009, p.
44) denomina como uma verdadeira “ecologia
dos saberes” baseada na “pluralidade de
conhecimentos heterogéneos”.

Estabelecer  politicas  culturais  a
partir destas definicoes significa respeitar a
singularidade como principio norteador das
acoes, promovendo a integracao a partir
das diferencas, ao mesmo tempo em que se
combate toda e qualquer forma de controle
sobre os modos de existéncia.

A natureza dos indicadores

Em linhas gerais, os indicadores
produzidos a partir de amostragens estatisticas
podem orientar as politicas publicas em trés
etapas: diagndstico, monitoramento e avaliacao
(JANNUZZI, 2005). Cada etapa é distinta,
mas esta interconectada as demais. Implantar
politicas publicas sem conhecer demandas
e expectativas do publico-alvo (diagnéstico)
€ o primeiro passo para o fracasso. Sem o
acompanhamento das agoes (monitoramento),
0 risco de atrasos e falhas na implantacao das
medidas é elevado. A auséncia de balangos
periddicos das acoes com base nas expectativas
(avaliacao) prejudica a correcdo de eventuais
problemas na execucao das politicas publicas,
bem como impede as necessarias melhorias e
adaptacoes dos programas de acao.

Metodologias baseadas em indicadores
sao muito Gteis como instrumental de apoio as
decisoes, porém, como adverte Jannuzzi (2002,
p. 69), “ndo se deve superestimar o papel e a
funcao dos sistemas de indicadores sociais”
para as politicas publicas. Nao ha uma suposta
neutralidade dos dados produzidos (CALABRE,
2011), pelo simples fato de que o responsavel
por produzir o indicador — seja uma entidade
ou um pesquisador — ndo é um agente neutro,
sempre hd intengao, objetivo e finalidade.
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Se a parcialidade deste “quem” deve
sempre ser explicitada, ha outras duas perguntas
que precisam ser feitas por aqueles que se
lancam ao desafio de produzir indicadores
sociais: “O que se pretende medir?” e “Por
que medir?”. Essa triade “quem”, “o que”
e “por que” revela a diferenca basica entre
dados estatisticos e indicadores. Segundo Lins
(2009), estatisticas sao razdoes matemadticas que
apresentam uma dada situagao concreta, sao
informacodes por exceléncia, constituindo-se na
matéria-prima para a producdo de indicadores.
Estes representam

uma construcdo, uma medida quantitativa
dotada de significado e, quando avaliados,
nos apontam para possiveis tomadas de
decisdo. O indicador social ndo € um dado,
é uma construgao, é uma informagao que nos
permite avaliar aonde vamos e onde estamos,
com relagdo aos nossos objetivos e valores.
{LINS, 2009, p. 64).

Enquanto a estatistica informa sobre
determinada realidade, o indicador produz
conhecimentos interessados sobre esta mesma
realidade, porque promove interpretacoes
segundo o0s objetivos embutidos nas trés
dimensoes mencionadas acima: “quem” o
produz, “o que” estd sendo medido e “por que”.
Assim, € correto afirmar que os indicadores
influenciam as politicas culturais, mas os
proprios indicadores sao construtos politicos.

Afinal, qual deve ser a postura do
pesquisador diante de tantas amarras? Ainda
que ndo exista uma resposta universal, alguns
principios precisam ser seguidos, como a
explicitagdo do percurso metodoldgico e
a humildade em reconhecer os limites da
investigacao: “A boa pratica da pesquisa
social recomenda que os procedimentos de
construcao dos indicadores sejam claros e
transparentes, que as decisdes metodoldgicas
sejam justificadas, que as escolhas subjetivas —
invariavelmente frequentes — sejam explicitadas
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de forma objetiva” JANUZZI, 2005, p. 141).

Reconhecer a  dimensdo  politica
dos indicadores nao equivale a dizer que
a metodologia estda “comprometida” ou
“contaminada” pelo inevitavel viés ideolégico,
mas sim, compreender que os limites deste
instrumento devem ser evidenciados em todas
as etapas de aplicagao do método.

A producao de indicadores culturais na UFCA

O planejamento da pesquisa “Indicadores
de habitos e consumos culturais da UFCA”
comegou em 2015 a partir da necessidade de
obtencao de dados empiricos sobre os estudantes
de graduacao a fim de balizar as agoes da Pro-
Reitoria de Cultura. No primeiro semestre de
2016, foi elaborado um questionario com 26
questdes, das quais 23 eram de mltipla escolha
e trés abertas.

Paratentargarantirindicesestatisticamente
significativos de respostas, optou-se pela
aplicagao presencial dos questionarios por meio
de formuldrios impressos, visto que pesquisas
que empregam métodos digitais, como
formuldrios on-line, tendem a apresentar baixo
nimero de respostas em relagdo ao universo
pesquisado. O tempo médio de preenchimento
do questionario variou de 15 a 20 minutos.

A aplicacdo dos questiondrios e a
tabulacao dos dados teve inicio no 22 semestre
de 2016, mas logo foi interrompida devido
as ocupacgoes realizadas por estudantes nas
universidades federais de todo o Brasil, tendo
sido retomada somente em 2017. A limitacao
do nimero de pesquisadores e bolsistas para
realizar a aplicacao fez com que o trabalho de
coleta e tabulagao dos dados se estendesse até
o ano letivo de 2018.

Em pesquisas quantitativas de cardter
social é recomendavel que a coleta de dados
ocorra dentro de um mesmo intervalo de tempo
para evitar a influéncia de diferentes contextos
sobre os resultados. Eventos sociais podem

influenciar as percepgoes, ou seja, a passagem
do tempo tem a capacidade de afetar as
respostas, mesmo que os sujeitos entrevistados
nao sejam os mesmos. Entretanto, essa variavel
parece ter pouca ou nenhuma influéncia no
caso da pesquisa sobre habitos e consumos
culturais dos estudantes de graduacao da UFCA,
uma vez as perguntas contidas no questionario
tendem a estimular respostas sobe questoes
amplas, pouco sensiveis ao lapso temporal em
questao (cerca de um ano entre o inicio e o final
da coleta).

As 26 questoes do questiondrio podem
ser dividas em conjuntos menores direcionados
a trés eixos: “dados socioecondmicos”,
“linguagens e lugares”, “desejos e expectativas”.
Os dados socioecondmicos tragam um perfil
geral do estudante: género, idade, curso ao
qual esta vinculado, ano de ingresso na UFCA,
cidade e bairro onde reside, renda familiar
e nlmero de pessoas com as quais divide a
moradia. Também integram este eixo questdes
que buscam identificar se o estudante recebe
bolsa ou auxilio assistencial na universidade e
qual é o gasto mensal médio com cultura.

O eixo “linguagens e lugares” abarca
perguntas sobre os habitos e consumos reais dos
estudantes de graduacao. As “linguagens” dizem
respeito as preféncias por mdsica, cinema,
teatro, danca, entre outras expressoes artistico-
culturais. Por sua vez, os “lugares” indicam os
espagos e equipamentos culturais mais utilizados
para consumir essas linguagens, como pracas,
igrejas, universidade, salas de cinema, bares e
restaurantes, bibliotecas, museus etc. Parte das
questoes de multipla escolha permite assinalar
até trés opgoes, indicando como “1" a resposta
mais relevante e com “3” a menos relevante
entre as opgdes selecionadas, tornando os
dados mais completos no momento da andlise.

O grupo “desejos e expectativas”, além
de algumas questoes de multipla escolha, inclui
trés perguntas abertas voltadas para a livre
manifestagao dos estudantes: 1) Quais atividades
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vocé mais gostaria de fazer se pudesse decidir
sem restricoes de tempo efou financeiras?;
2) Entre as atividades artistico-culturais que
vocé participou recentemente, qual foi a mais
significativa?; 3) Qual sua percepcao sobre as
acoes e atividades de cultura promovidas pela
UFCA? As respostas sao agrupadas em categorias
para possibilitar um tratamento estatistico, ainda
que permitam também uma andlise qualitativa.
Por se tratar de um primeiro levantamento
voltado paraa area da cultura realizado na UFCA,
0 questionario foi construido levando-se em
consideracdo uma série de principios voltados
a producao de indicadores de diagnéstico. Este
momento inicial da producao de indicadores é
definido por Januzzi (2005) como um “marco
zero” a partir do qual as agoes serao planejadas
e avaliadas:

na etapa de elaboragdo do diagndstico para
a politica ou programa social, sio necessarios
indicadores de boa confiabilidade, validade
e desagregabilidade, cobrindo as diversas
temdticas da realidade social. Afinal, é preciso
ter um retrato tdo amplo e detalhado quanto
possivel acerca da situagdo social vivenciada
pela populagio para orientar, posteriormente,
as questdes prioritarias a atender, os formatos
dos programas a implementar, as estratégias
e aches a desenvolver. JANUZZI, 2005, p.
148).

Uma preocupacao presente em pesquisas
quantitativas é a representatividade da amostra
em relacao ao universo pesquisado. Por se tratar
de uma universidade nova em processo inicial
de expansao, a UFCA possuia um total de 2.807
alunos matriculados em 13 cursos de graduagao
no inicio do 22 semestre de 2018, segundo
dados da Pro-Reitoria de Ensino. Portanto, é
um universo pequeno se comparado a outras
instituicoes federais de ensino superior, fato
objetivo que ajuda a desenvolver a pesquisa,
mesmo com recursos humanos e materiais
limitados.

Para o levantamento realizado na UFCA,
foram definidos como parametros estatisticos
basicos um erro amostral de 5% e um nivel de
confianga de 95%, considerando uma populacao
finita®. Feitos os calculos, seriam necessarios 339
respondentes para promover um diagnostico
significativo dos 2.807 estudantes matriculados.
Contudo, o objetivo inicial da pesquisa era
promover um diagndstico ainda mais detalhado
dos habitos e consumos culturais dos estudantes
a partir de analises estratificadas por unidades
académicas e cursos de graduacao. Portanto, o
nimero de questiondrios respondidos deveria
nao apenas ser maior, como também apresentar
significancia estatfstica em universos menores.

Tal detalhamento levou as primeiras
dificuldades metodolégicas relativas a coleta
de dados. A amostra necessdria para garantir os
pardmetros desejados € proporcionalmente alta
quando o universo é pequeno. Por exemplo,
o curso de Administracdo possuia um total de
237 estudantes matriculados no 22 semestre de
2018, nimero que indicava a necessidade de
uma amostra de 147 estudantes para promover
uma andlise significativa dos habitos e consumos
culturais referentes aos matriculados neste curso.
Apesar dos esforcos empreendidos pela equipe
de pesquisadores e bolsistas do Observatério
Cariri, foram obtidos 108 questionarios, nimero
insuficiente para manter a significadncia dos
dados para andlise estatistica.

Cabe destacar que a pesquisa segue
integralmente as diretrizes da Resolucao n?®
510/2016 do Conselho Nacional de Satide, que
dispoe sobre as normas aplicaveis a pesquisas
em Ciéncias Humanas e Sociais. Optou-se
por ndo coletar qualquer dado que permita a
identificacao individual, como nome, CPF ou
nimero de matricula. Além disso, € assegurada
“a garantia de plena liberdade do participante
para decidir sobre sua participagdo”, conforme
o Artigo 17 da referida resolucao.

Até o momento, a pesquisa possui
tabulados 1.022 questionarios, sendo possivel

6. A amostra foi definida com base nos conceitos e calculos indicados por Gil (2008).
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realizar analises significativas do universo
total de matriculados na UFCA e diagnésticos
setorizados de trés unidades académicas:
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA),

Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT), Instituto
Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes
(IISCA). A Tabela 1 detalha os dados da pesquisa
até o momento de finalizacdo deste artigo.

Tabela 1 — Universo amostral da pesquisa “Indicadores de hédbitos e consumos culturais da UFCA”

Unidade Académica Estu.dantes Calculo Questlon.arlos
matriculados amostral respondidos
Centro de Ciéncias Agrdrias e da Biodiversidade -
(CCAB) 206 135 80
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) 557 228 254
Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT) 707 250 276
Faculdade de Medicina (FAMED) 441 206 0
Instituto de Estudos do Semidrido (IESA)® 31 29 21
Instituto de Formacao de Educadores (IFE) 222 141 131
Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e
Artes (I1SCA) 643 241 260

Fonte: O autor (2018).
Dos indicadores as politicas culturais

Alguns resultados, ainda que parciais,
permitem discutir as potencialidades e as
limitacoes inerentes a producao de indicadores
para promocao de politicas culturais, sobretudo
quando a diversidade é reconhecida como
principio fundamental. A andlise realizada nesta
secaodecorre de estudo comparativo entre astrés
unidades académicas da Universidade Federal
do Cariri cujas amostras possuem significancia
estatistica: CCSA (254 questionarios), CCT (276
questionarios) e [ISCA (260 questionarios).

OCCSAagregaoscursosde Administracao,
Administragdo Puablica e Biblioteconomia; o
CCT os cursos de Engenharia Civil e Engenharia

de Materiais; e o IISCA os cursos de Design,
Filosofia, Jornalismo e Musica. Portanto, o
universo amostral de analise é composto por
790 estudantes de trés unidades académicas
que relnem nove cursos de graduacdo da
UFCA. Para ilustrar a discussao com material
empirico, sdo apresentados resultados de uma
breve andlise relacionada a renda familiar e aos
gastos médios com cultura.

O perfil socioecondmico estratifica a
amostra a partir de seis faixas de renda familiar
liquida que variam de “até 1 saldrio minimo”
(faixa F), até “mais de 5 salarios minimos”
(faixa A). Em uma das questdes, os estudantes
foram estimulados a indicar de forma livre
qual é o valor médio de gasto com cultura

7. Até o momento em que este artigo foi produzido ndo havia sido realizada a aplicagao de questiondrios na FAMED por

razbes operacionais.

8. O IESA possui apenas o curso de Bacharelado em Histéria, que foi descontinuado pela UFCA e, portanto, ndo ha
entrada de novos estudantes, fato que justifica o nimero reduzido da amostra.
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por més. O cruzamento direto destas duas
variaveis demonstra que, conforme esperado,
o gasto médio mensal com cultura tende a
ser diretamente proporcional a renda familiar,
conforme indicado no Gréfico 1.

Os gastos com cultura tendem a oscilar
menos nas faixas menores (F a C), e de forma
mais significativa nas faixas de renda maiores (B
e A). Quando analisados os 1.022 estudantes
que responderam o questionario (amostra

Gréfico 1 — Média de gasto mensal com Cultura X Faixa de renda familiar liquida mensal
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Fonte: O autor (2018).

global), o gasto médio varia de R$ 51,42 para a
faixa mais baixa e R$ 115,27 para a mais alta.
As questoes mais relevantes comegam a surgir
quando os indices das trés unidades académicas
sao confrontados com a média geral da UFCA.
O CCSA é a unidade que mais acompanha a
linha média da universidade. As outras duas
unidades estao em situagao oposta: o CCT fica
abaixo em todas as faixas de renda, enquanto
0 [ISCA se mantém acima também em todas as
faixas.

Chama atencdo a discrepancia entre os
valores encontrados nestas duas unidades. Nas
faixas de renda E, D, C e A, o gasto médio
mensal com cultura dos estudantes do [ISCA é
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pelo menos duas vezes maior do que os valores
declarados pelos estudantes do CCT. Qual a
razao de tamanha diferenca entre estudantes de
uma mesma universidade? Por que os alunos de
uma unidade declaram gastar o dobro ou mais
do que os colegas de outra?

Essas perguntas poem as teorias a prova.
Dados estatisticos transformados em indicadores
permitem visualizar tendéncias importantes e,
consequentemente, conduzem a formulagao
de hipédteses. Uma primeira hipdtese pode estar
ligada aos cursos que formam as duas unidades
e sua proximidade ou distanciamento em
relagdo ao campo da cultura. As engenharias, no
caso do CCT, dao pouca (ou nenhuma) énfase
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as discussoes culturais na grade curricular,
enquanto os cursos do IISCA — Design, Filosofia,
Jornalismo e Musica — possuem interfaces nitidas
com o campo cultural.

Como parte das politicas culturais
diretamente relacionados a esses indicadores,
a Pro-Reitoria de Cultura incluiu sete bolsas
de “Fomento a curricularizacao da cultura” no
edital de “Selecao de acoes culturais de iniciativa
da comunidade académica”™, em dezembro
de 2017. Segundo o edital, curricularizagao
da cultura é “o processo pelo qual se busca a
formacao de estudantes e professores por meio
da relacao entre uma drea do conhecimento
e a cultura no seu sentido mais amplo”. Entre
0s objetivos especificos estd a promocao da
construcao de novas metodologias com base na
“indissociabilidade entre a cultura e o ensino”.
Portanto, a cultura pode estar presente nas
matrizes curriculares dos cursos de engenharia,
reduzindo um déficit tematico.

Entretanto, hd como enunciar outras
hipoteses a partir dos resultados indicados no
Gréfico 1. Por exemplo, sera que os estudantes
do CCT e do IISCA partilham a mesma
percepcao sobre o que sao “gastos com cultura”?
Justamente por vivenciar e refletir sobre cultura
de forma ampla e continua, os estudantes do
[ISCA podem contabilizar os gastos realizados
em bares e restaurantes onde ha algum tipo de
manifestacao cultural, como uma apresentacao
musical ou uma exposicao artistica. O mesmo
pode nao ocorrer entre os estudantes do CCT,
uma vez que a percepcao de “gastos com
cultura” pode estar vinculada exclusivamente
ao consumo com produtos inequivocamente
reconhecidos como culturais, como bilhetes de
cinema, shows musicais e espetaculos teatrais.

Essa hipotese alternativa indica que os
valores podem refletir mais as concepgoes sobre
cultura do que os gastos efetivos, que podem
nao ser tao discrepantes quanto sugerem os
indicadores. Contudo, a pesquisa quantitativa

nao consegue fornecer respostas, limitando-
se a indicar hipoteses. O esclarecimento da
questao depende de uma combinacao entre
métodos quantitativos e qualitativos, com os
indicadores servindo como base para promocao
de outros instrumentais, como entrevistas
semiestruturadas e grupos focais.

Outro limite dos indicadores diz respeito
a diversidade. Andlises estatisticas operam
em um nivel geralmente muito elevado, sao
panordmicas por exceléncia e pouco ou nada
enxergam as singularidades. No caso da pesquisa
realizada na UFCA, a dificuldade em coletar
dados suficientes para produzir resultados
significativos sobre os cursos, mantém as analises
restritas as unidades académicas. Entretanto, a
suposta homogeneidade dos estudantes de uma
determinada unidade académica dificilmente
sera mantida numa andlise por curso. No
CCT, por exemplo, os alunos dos cursos de
engenharia Civil e de Materiais consomem
cultura e possuem os mesmos habitos? E o que
dizer do IISCA, em que licenciaturas (Filosofia
e Musica) convivem com bacharelados (Design
e Jornalismo) e a diversidade entre os cursos é
ainda maior?

Mesmo no interior de um dnico curso
ha o que se denominou anteriormente como
um “complexo mosaico de subjetividades” que
escapa as 26 questoes do questionario. Como
os limites metodoldgicos recomendam nao
aumentar o nimero de perguntas para evitar a
desisténcia dos respondentes, diversos enfoques
relacionados a diversidade sao eclipsados.

Consideracoes finais

Este trabalho  buscou  demonstrar
tedrica e empiricamente como a produgao de
indicadores pode auxiliar o planejamento de
politicas culturais que assumam a diversidade
como elemento constitutivo de universidades
publicas. Os dados apresentados revelam tanto

9. A integra do edital esta disponivel em https://www.ufca.edu.br/portal/files/EDITAL_N_11_2017_- Bolsas_de_Aes_

Culturais_de_Iniciativa_da_Comunidade_Acadmica.pdf.
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a importancia quanto as dificuldades inerentes
a este tipo de abordagem metodoldgica.

Os indicadores permitem diagnosticar
tendéncias e apontam algumas possibilidades
de acdo. Contudo, conforme destacado no
referencial teérico, a cultura estd inscrita em
l6gicas de poder e hegemonia, sendo que a
propria producao de indicadores pode ajudar
a reforcar ou desestabilizar as estruturas
dominantes. Levando-se em consideracao a
necessidade de promover um diagnéstico e ao
mesmo tempo estimular a diversidade, a breve
discussao empirica apresentada demonstrou
as potencialidades e as limitagoes de uma
abordagem quantitativa.

Seria este o melhor aporte tedrico-
conceitual para se desenvolver politicas culturais
com foco na diversidade? Quais dimensoes
sao reforcadas e quais sdo negligenciadas? A
discussao realizada nesse trabalho sustenta a
importancia de nao restringir as pesquisas a
métodos quantitativos. Os indicadores nao
devem ser vistos como um ponto final, uma
verdade absoluta, visto que em muitos casos sao
mais Uteis para formular hipoteses do que para
fornecer respostas precisas. Métodos qualitativos
devem ser articulados com os quantitativos para
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