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RESUMO

O presente artigo pretende discutir de forma critica a imposi¢io as mulheres
negras de um lugar social marcado pela subalternidade e pela légica
utilitaria e desumanizadora. Ap6s um breve resgaste histdrico discutiremos
a partir da psicanalise algumas reverberacoes subjetivas dessa légica. Nosso
foco sera a balanca de investimentos afetivos e o direcionamento do 6dio. A
partir do contexto educacional procuramos evidenciar que mesmo sendo um
contexto repleto de violéncias pode possibilitar a construcio de novas
possibilidades de reconhecimento e de investimento em si mesma para

mulheres negras.
PALAVRAS-CHAVE: Mulheres Negras. Racismo. Sexismo. Educacao.

ABSTRACT

This paper critically discuss the imposition of a social position on black
women marked by subordination and utilitarian and dehumanizing logic.
After a brief historical review, we will discuss, from a psychoanalytic
perspective, some subjective reverberations of this logic. Our focus will be
on the balance of affective investments and the direction of hatred. From
the educational context, we seek to show that even in a context full of
violence, it can enable the construction of new possibilities for recognition
and investment theirself for black women.
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RESUMEN

Este articulo analiza criticamente la imposicién de una posicién social sobre
las mujeres negras marcada por la subordinacién y una légica utilitarista y
deshumanizante. Tras una breve revisién historica, abordaremos, desde una
perspectiva psicoanalitica, algunas repercusiones subjetivas de esta logica.
Nos centraremos en el equilibrio de las inversiones afectivas y la direccién
del odio. Desde el contexto educativo, buscamos mostrar que, incluso en un
contexto de violencia, esto puede facilitar la construccion de nuevas
posibilidades de reconocimiento y autoinversién para las mujeres negras.
PALABRAS CLAVE: Mujeres negras. Racismo. Sexismo. Educacion.
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* %%

Introducao

A concepc¢ao universalizada, dirigida pelos interesses culturais das
instituigdes religiosa, politica e de Estado, em que a categoria social “mulher”
foi instaurada diz respeito a uma imagem baseada em um constructo de
feminilidade branca, ocidental e burguesa, cujas expectativas sociais foram
construidas e se mantiveram circunscritas pela docilidade, maternidade,
passividade e subserviéncia (Zanello, 2018). Tal fato manteve as experiéncias
de mulheres negras distantes das discussoes e teorizagoes, proporcionando
uma perspectiva que exclui e generaliza vivéncias de mulheres.

Ao trazermos para o foco as mulheres negras, convocamos a producgio
de reflexdes e promovemos espago para pensar que essa figura foi — e ainda
vem sendo — silenciada e posta em lugares que entendemos como lugares de
opressao, sem que seja dado a ela — mulher negra — a oportunidade de falar
sobre as suas historias e vivéncias que sado carregadas nao s6 de dores,
submissdao e violéncias, mas também de (re)existéncia, insubmissido e
representatividade. A vida da mulher negra é configurada por muitos
esteredtipos que acabam por pesar de forma exacerbada na constituicdo da
sua forma de ver e viver em sociedade. Uma sociedade racista que impde as
mulheres negras um lugar de subalternizag¢ao, onde o papel delas deve ser,
em primeiro lugar, servir ao outro (Gonzalez, 2020).

Nosso objetivo principal é problematizar a leitura social que é feita de
mulheres negras através da apresentacao de um panorama historico, social e
subjetivo do lugar da mulher negra na sociedade, como uma possibilidade de
compreender os processos de constituicido de identidade racial e os efeitos das
opressoes de raca e género na experiéncia e na saide mental dessas mulheres.
Considerando que a mulher negra é colocada continuamente como cuidadora
do outro, a qual deve priorizar e satisfazer os desejos e necessidades —

especialmente se esse outro for branco —, ¢é necessario fazer emergir a
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trajetoria, a experiéncia, o universo sensivel e afetivo, os processos de
subjetivacao e as potencialidades das mulheres negras — de forma individual
e coletiva — para transgredir a circunscri¢ao social e racial delimitada que lhe
¢ imposta por grupos hegemonicos.

O racismo e o sexismo, enquanto sistemas que operam na sociedade, se
articulam de forma violenta e se constituem como ideologias de dominacgao,
sendo capazes de perpetuar padrées comportamentais, estéticos, intelectuais,
culturais e economicos através de discursos, teorias, expressoes, conceitos e
praticas materiais cotidianas de discriminacdo, que tém na sua base uma
visao patriarcal-racista. Nessa perspectiva, interseccionando género e raca,
as mulheres negras ocupam um lugar inferior dentro da hierarquia social,
constituindo o grupo mais explorado e oprimido da sociedade brasileira, o que
restringe suas possibilidades de ascensdo e direitos de serem protagonistas
em suas narrativas e de suas proprias histéorias (Gonzalez, 2020).

Primeiramente realizaremos um breve resgaste histérico, apods
discutiremos a partir da psicanalise algumas reverberacgdes subjetivas dessa
l6gica. Nosso foco sera a balanca de investimentos afetivos e o direcionamento
do 6dio. A partir do contexto educacional procuramos evidenciar que mesmo
sendo um contexto repleto de violéncias pode possibilitar a construcao de
novas possibilidades de reconhecimento e de investimento em si mesma para
mulheres negras.

Como forma de materializar as discussbes que faremos traremos
alguns trechos de ficgoes narrativas, que trarao para o texto a materialidade
da vida de mulheres negras. Todos os personagens sao fruto de criagées das
pesquisadoras, que transcrevem sentimentos e vivéncias proprias através da
escrita, como forma de articular os afetos que surgiram ao longo da escrita.
Nao visamos esgotar a tematica, mas sim indicar algumas possibilidades de

discussao.

Cena 1l
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Me chamo Beatriz. Sou uma mulher cis, negra, bissexual, de cabelos crespos,
filha do seu Milton e da dona Neusa e tenho 27 anos de idade. Minha mde
sempre me disse que para eu ser alguém na vida teria que ser e parecer mil
vezes melhor que as outras pessoas (brancas) para conseguir conquistar
espagos. Teria que me vestir, comportar e agir igual a Bianca, filha da amiga
dela, a tia Patricia. Ela se veste toda chic, tem cabelos lisos, nariz fino e
pontudo, olhos claros e geralmente se comunica com falas pontuais em um tom
cordial, de volume baixo. Desde entdo, nunca me senti suficientemente bonita
ou capaz de crescer na vida, eu era totalmente o oposto. Tenho labios e nariz
grossos, meu cabelo é “ruim”, ndo tenho olhos claros e ainda por cima eu sou
extremamente expressiva . Qualquer coisinha me faz gargalhar alto e sempre
fui repreendida por isso.

1 Alguns recortes gendrados e racializados da historia

Historicamente, a mulher negra é vista a partir da submissao e da ideia
de ter que servir a quem é tido como o dominador. Se formos pensar em toda
a construcdo da sociedade, que imagem foi criada e exigida das mulheres
negras? Quais eram as mulheres que eram postas como empregadas ou babas

das pessoas brancas?

Cena 2

Um dia, em uma conversa com a minha mde, ela me contou como era a sua
vida antes do meu nascimento. O assunto chegou em um ponto sobre como
ela se sentia diferente dos patrées dela e de como eles afirmavam,
constantemente, que o lugar dela ndo era ali e que os seus deveres eram
restritos a limpar, passar, cozinhar e a ndo questionar as coisas.

N: Minha filha, ld no lugar onde eu trabalhava eu ndo podia comer a
mesma comida que os meus patréoes, eu tinha que esperar eles terminarem
de comer e ainda torcer para que alguma coisa sobrasse para mim. Além
disso, eu tinha que cuidar do Betinho e limpar a casa, muitas vezes eu
ficava com fome e voltava pra casa sem comer. Eu nem podia separar um
pouco pra mim porque se nhdo a patroa via e colocava fora.

De acordo com Lélia Gonzalez (2020), no periodo de escravizacdo no
Brasil o trabalho da mulher negra era circunscrito por funcgdes que
demandavam intensa doagao de for¢ca nao s6 bracal mas moral e emocional
também. A elas eram reservados servigos como trabalhadora do eito —
destinado a sustentagdo economica direta do regime, entendido como o

trabalho nas lavouras, plantagoes e outros servigos pesados — e mucama —
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atividades dirigidas a casa-grande referentes a “lavar, passar, cozinhar, fiar,
tecer, costurar e amamentar as criancas nascidas do ventre “livre” das
sinhazinhas” (Gonzalez, 2020, p.53). Por consequéncia dessa atribuicao de
mucama, originou-se a figura de méae preta, a qual deveria exercer a funcio
materna — cuidado, ensino da linguagem, internalizacdo de valores,
introduc¢ao a cultura — dos filhos dos senhores, pelo menos durante o periodo
de formacdo e constituicdo psiquica reservado a primeira infancia.
Juntamente a 1sso, também cabia a essas mulheres prestar auxilio aos
companheiros escravizados que retornavam dos servigos prestados e o
cuidado dos proéprios filhos, quando estes ndo eram vendidos (Gonzalez, 2020).

No que tange a interseccdo entre as dinamicas de opressao, ainda no
periodo de escravizacdo, a exploracio incidia de forma discrepante sobre os
corpos de mulheres negras, quando comparadas aos homens negros, dado que
a exploracao destinadas a elas também perpassava o assédio e a exploracao
sexual. Nesse sentido, bell hooks salienta que “l...] o sexismo
institucionalizado protegia a sexualidade dos homens negros e legitimava
(socialmente) a exploracao sexual de mulheres negras” (hooks, 2019, p. 48-
49).

No periodo de escravizacao acontecia direcionamento de tarefas e
utilizacdo dos corpos negros. Nesse caso, os homens negros eram
vistos/entendidos através da forca bracal e do trabalho no campo enquanto
que as mulheres negras tinham sobre si a imposi¢ao de ter varias fungées de
trabalho — do mais pesado ao mais “brando” —, além de terem seus corpos como
fonte de exploracao e abuso sexual (hooks, 2019). A ideia que queremos trazer
aqui, ndo é de diminuir a dor dos homens negros que foram escravizados para
ressaltar as das mulheres negras, mas sim de evidenciar que as mulheres
negras sofriam com duas forcas de opressoes, o racismo e o sexismo.

Por isso falamos que a mulher negra se encontra na base dessa
hierarquia social, pois a linha de status social permite que homens cisgéneros
negros se beneficiem socialmente do patriarcado ao performarem

masculinidade. Algo semelhante acontece com as mulheres cisgénero brancas,
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pois ainda que o sexismo atravesse seus corpos e suas dores nao sejam
consideradas por completo, o fato de serem brancas concede a elas lugares
privilegiados dentro da sociedade. Ainda que exista certa assimetria, sao
vistas e consideradas como sujeitos imbuidos de humanidade e possibilidades.
Dessa forma, as mulheres negras permanecem na base da hierarquia e
exploracao.

A figura social da mulher negra perpassa por diversas construgoes que,
de alguma forma, constituem o imaginario da sua representaciao enquanto
uma mercadoria exotica e erdtica. Mulata é mais uma imagem criada pela
sociedade escravocrata que aprisiona a mulher negra a uma concepc¢ao em
que o foco recai sobre o seu corpo, como uma ideia de um objeto sexual, fazendo
com que a sua legitimacao para uma possivel humanidade — que mesmo assim
pode néo acontecer — seja a partir da exploragio sexual que o seu corpo, que
¢ ambicionado e cobicado pelos homens, pode oferecer. Lélia Gonzalez (2020)
nos conta que a palavra “mulata” é originaria de um conceito e o seu
entendimento vai depender do contexto social em que se esta inserido. Isto é,
esse conceito remete a desumanizacao que é atribuida a corpos negros, onde
o sexual se relaciona com o animal.

Pensar a mulher negra dentro da sociedade brasileira como estamos
procurando mostrar, produz todo um histérico de sofrimento e silenciamento
das suas perspectivas de vida. Uma existéncia que é atingida por praticas de
discriminacao e inferiorizagcdo que é chamado por Lélia Gonzalez (2020) de
processo de triplice discriminacgio, onde sua presenca é atravessada pela raca,
classe e género.

Por mais que niao estejamos enfocando especificamente a classe como
categoria analitica, é importante fazer-se entender que ela é um dos alicerces
desse debate. Autoras do feminismo negro, como Lélia Gonzalez e bell hooks,
relembram a relevancia de se considerar as iniquidades economicas quando
se fala de género e raca. Isso porque é inegavel o entrelace estabelecido entre
raca, classe e género nao s6 no campo dos afetos, mas no profissional e

econdémico também. As disparidades sdo testemunhadas até mesmo no inicio
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dos debates feministas, nos quais de um lado as mulheres brancas lutavam
por seus direitos em sair das limitacées impostas pela restricdo de suas
atividades e aprisionamento ao lar; e, de outro, as mulheres negras
permaneciam distantes dos debates, em uma posi¢cao desigual, exercendo
atividades do lar e fora dele, sem o reconhecimento de seu trabalho na
sustentacao socioeconomica (Gonzalez, 2020; hooks, 2024).

Kimberlé Crenshaw (2002) discorre sobre interseccionalidade como
sendo uma visdao que acaba por revelar as dinamicas de funcionamento e
efeito de um conjunto de opressoes, estas que sdo pontos estruturantes para
a reproducao de violéncias e desigualdades oriundas de uma sociedade que se
baseia em logicas racistas, burguesas e sexista. Esse processo se da a partir
da ideia de que a mulher negra esta na base da légica de opressao e
discriminacgdo, visto que seu corpo é tido pela sociedade, como fonte de
diversas facetas e utilidades baseados em todos os esteredtipos criados e
mantidos a partir do racismo e sexismo. Isso coloca a mulher negra em alta
vulnerabilidade principalmente evidenciadas pela falta de oportunidades e
das exclusdes que sido geradas ao longo do passar de sua vida, fazendo com
que seu corpo seja excluido de possibilidades de ocupacdao de um lugar de
poder.

Isso fica evidente no ambito do trabalho, por exemplo, em que a mulher
negra continua sendo marcada pela triplice discriminacgio. Boa parte dessas
mulheres possuem ocupacoes de superexploracdo, menor prestigio e pior
remuneracao. Gonzalez (2020) elucida essa concepg¢ao ao expor que a situacgio
atual vivida por mulheres negras néo é tao distinta da situacgio passada, ja

que

[...] a trabalhadora rural de hoje ndo difere tanto da “escrava do eito” de
ontem; a empregada doméstica ndo é muito diferente da “mucama” de ontem,;
o mesmo poderia se dizer da vendedora ambulante, da “joaninha”, da servente
ou da trocadora de 6nibus de hoje e da “escrava de ganho” de ontem (Gonzalez,
2020, p. 217-218).
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Isto é, o seu lugar na forca de trabalho ainda é circunscrito pela ideia
de que as mulheres negras — principalmente se forem retintas — s6 devem
ocupar profissoes e servicos que as mantenham ocultas, onde entende-se que
é o “seu lugar”, o qual inclui profissbes menos valorizadas e de baixa
escolaridade.

Outra dimensao fundamental para pensarmos sobre as vivéncias de
mulheres negras é o lugar sexualizado em que seus corpos sio situados.
Enquanto pertencente a um espaco de subalternizac¢ao, o corpo da mulher
negra entra em um espaco de vitrine, como se fosse um objeto, onde ele é
escolhido para ser usado e abusado de diversas formas em prol da satisfacao
das necessidades sexuais dos homens que se sentem donos e superiores. Isso
se da através da construcao de uma imagem implementada na sociedade pela
supervalorizacao e hipersexualizacdo do corpo da mulher negra, em que foi
criado uma ideia sobre ela carregar nao s6 uma sensualidade, mas também
um “rebolado” e um corpo avantajado e erotizado, sendo entao localizadas no
lugar de objetos sexuais (Gonzalez, 2020). Carregada de toda uma
vulnerabilidade e impoténcia devido ao seu lugar na sociedade associados a
servidao, a mulher negra acaba por ter a sua humanidade retirada e seu corpo
se torna alvo nao sé de violéncia moral, mas também sexual. Diante desse
contexto nos perguntamos: Quais as reverberacoes subjetivas dessas

vivéncias?

2 Alguns recortes gendrados e racializados da historia

Cena 3

Fui ensinada desde de pequena que o mundo era um lugar dificil, que as coisas
para pessoas como eu e a minha familia eram quase que impossiveis de
conquistar. Cresci ouvindo coisas contraditorias/confusas/negativas sobre o
que é ser negro, sobretudo o que é ser uma mulher negra. Desde quando eu
tinha 10 anos, meu lugar era sempre relacionado com afazeres domésticos e de
cuidado. Mesmo pequenininha, eu tinha que aprender a cozinhar, lavar roupa,
arrumar as coisas da casa, cuidar dos meus irmdos e, quando sobrava tempo,
eu estudava, mesmo cansada. Em todas as reunibes comemorativas da
familia, era eu e minhas primas que tinhamos que servir as pessoas. Também
era a gente quem cuidava dos nossos irmdos, porque nossas maes estavam na
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cozinha enquanto os homens da familia estavam na beira da churrasqueira
ou sentados na frente da televisdo bebendo. Hoje em dia essas mesmas coisas
continuam acontecendo, eu ainda tenho que cuidar dos meus irmdos, fazer as
coisas dentro de casa e quando alguma das minhas tias precisa eu cuido dos
meus primos. Além disso, tenho que trabalhar e quando sobra tempo eu me
dedico aos estudos. Ainda que esses momentos em familia também servissem
como forma de compartilhamento de histérias, memdrias, risadas e
experiéncias, eles marcaram a ambivaléncia das relagbes moldadas pelas
diferencas de género.

Cada um dos elementos que atingem o corpo da mulher negra
encontram-se alicercados pelos esteredtipos que se referem ao modo como
deve-se portar, viver, sentir e existir em meio a sociedade racista e patriarcal.
Esses modos sao oriundos de uma construcao social, em que a representacao
criada sobre as mulheres negras acaba por restringir as possibilidades e os
caminhos que serao seguidos por elas. Assim o racismo passa a ser visto como

algo natural e certamente os esteredtipos sobre as mulheres negras também.

Como parte de uma ideologia generalizada de dominacio, as imagens
estereotipadas da condicdo de mulher negra assumem um significado
especial. Dado que a autoridade para definir valores sociais é um importante
instrumento de poder, grupos de elite no exercicio do poder manipulam ideias
sobre a condi¢do de mulher negra (Collins, 2019, p.135).

O sofrimento e a angustia que atravessam a mulher negra por muitas
vezes nao sao considerados e muito menos validados, visto que o corpo negro
é sempre alvo da discriminacio, desqualificacdo e silenciamento. Nesse
momento, entra em cena a questao de como o sofrimento de mulheres negras
é desvalorizado e deixado de lado, ocasionando assim, uma invisibilizacao e
uma sobrecarga emocional que interfere diretamente no seu reconhecimento
enquanto uma pessoa digna e possuidora de direitos.

Em nossa sociedade foi construido um modelo, tomado como padrao, de
como a mulher deve agir e pensar diante dos acontecimentos de sua vida, de
quails sentimentos e emocoes ela pode ou nio expressar. Uma imagem foi
produzida onde as mulheres foram subjetivadas para serem sinénimo de

submissdo, delicadeza, docilidade, cuidado e fragilidade, assim como também
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outros desdobramentos que as colocam no lugar de agentes das tarefas
domésticas e da responsabilizacdo pelo funcionamento da casa (Zanello,
2018). Quando pensamos em mulheres negras, a partir dessas atribuigoes que
sao i1mpostas, surge uma outra dimensao que sao os estereodtipos que
atravessam o corpo negro, pois quando se tem qualquer manifestagao que nao
seja de submissao, sujei¢ao e subalternidade, mas sim de descontentamento,
raiva e 6dio por alguma situacgao, é atribuido a elas o esteridtipo de agressivas,

violentas e raivosas. A isso, Isildinha Nogueira (2021) acrescenta:

Na sociedade atravessada por uma histéria de racismo e discriminacio
persistente, mesmo que silenciosamente, o pressuposto de que o negro devera
agir de acordo com certos esteredtipos do comportamento do negro que
habitam o imaginario social, ou seja, o negro devera agir sempre com
paciéncia e moderacdo; nio é suposto estar sujeito as emocées inerentes ao
humano - 6dio, raiva, amor - das pessoas ou grupo. Devera se contentar com
empregos que nada exijam de inteligéncia e pelo qual lhe paguem um salario
de subsisténcia; ele se sentira feliz em viver e criar sua familia em habitacoes
inadequadas (Nogueira, 2021, p. 131).

bell hooks (2019), em “E eu ndo sou uma mulher? mulheres negras e
feminismo”, abre um didlogo sobre os papéis impostos as mulheres e também
propoe reflexdes sobre as funcoes que diferem as mulheres brancas e negras.
Historicamente, a categoria “mulher” sempre foi ligada a ideais moralistas
que remontam ao conceito de “sexo fragil”, no qual o estereétipo feminino era
considerado inferior ao masculino e restringido a vida doméstica e a
maternidade, tendo o matrimonio como destino (Zanello, 2018; hooks, 2019).
No entanto, as mulheres negras era reservado a associagio de caracteristicas
nao-femininas como comportamentos sexualizados ou agressivos e a
elementos considerados “feios” e menos inteligentes, o que fazia com que elas
nao atingissem o ideal de feminilidade, sendo entdo, criadas restri¢ées sociais
que almejavam a assuncido ao lugar de subserviéncia, a fim de garantir a
manutenc¢ao da inferioridade social. Dessa forma, a imagem da mulher branca

era representada como deusa e virtuosa e a mulher negra, em contrapartida,
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era representada como um objeto sexual, de subjugacdo e destituido de
humanidade.

Gonzalez (2020) salienta que em relacdo as mulheridades ha uma
categorizacao referente ao papel delas na sociedade, onde classifica que “preta
pra cozinhar, mulata pra fornicar e branca pra casar” (p. 59). Isso mostra as
diferencas que uma analise interseccional evidencia no que se refere aos
papéis atribuidos a mulheres em nossa sociedade; que, no caso das mulheres
negras sao exigidos, sobretudo, uma performance de utilidade e isso tem
efeitos sobre sua constituicdo psiquica e sobre dinamicas psiquicas que se
constituirao a partir dai.

Em 1915, Freud se propée a falar sobre “pulsées e destinos da pulsio”
e neste artigo ele aponta sobre como foi o caminho até o entendimento do que
sao as pulsoes e como elas funcionam. A pulsio e a légica de investimentos
sao conceitos/elementos fundamentais para compreender a constituicio e o
funcionamento psiquico, de forma que a circulacao pulsional transita pelo
corpo até o psiquismo, onde exige uma representacdo e um direcionamento,
que busca objetos para encaminhar e atingir a satisfacido. Em um primeiro
momento, as pulsdes sao direcionadas para si, onde o Eu é o primeiro objeto
de investimento. E, posteriormente a isso, elas sado dirigidas aos objetos
externos buscando a satisfacdo - que é sempre parcial.

A constituicdo psiquica acontece através da relacdo adulto-crianca
(Laplanche, 2014), onde é necessario o investimento do adulto para que a
crianga possa se reconhecer e comecar a investir em si e no mundo. O adulto
é encarregado nao sé6 de suprir as necessidades basicas do bebé, que tem uma
dependéncia, como também de inserir ele ao universo simbodlico e as légicas
socials, servindo como alicerce da sobrevivéncia e do encaminhamento

pulsional. Nessa perspectiva, Neusa Santos Souza argumenta:

Essas instancias vao mostrar ao sujeito aquilo que lhe é permitido, proibido
ou prescrito sentir ou exprimir, a fim de que sejam garantidos,
simultaneamente, seu direito a existéncia, na condicdo de ser psiquico
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autoénomo, e o da existéncia de seu grupo, enquanto comunidade histérico-
social (Souza, 2021 p. 26).

Desse modo, a constituicao psiquica de uma mulher negra se da através
de uma construcao repleta de percalcos que, muitas vezes, sdo entendidos
como banalidades, pois a naturalizacdo do racismo é um fenémeno que tem
uma influéncia devastadora na subjetividade de mulheres negras. Isso nos
remete ao que Freud (2006a [1915]) postula sobre a balanca de investimento
que, como ja dito anteriormente, se inicia a partir do investimento do outro e
com as primeiras pulsdes direcionadas para o Eu que, logo apés, sao
direcionadas para os objetos externos, havendo a necessidade de se ter um
equilibrio dessas dimensdes de investimentos. Pensando na dinamica
psiquica de mulheres negras, nos parece existir um desequilibrio na balanca
de investimentos afetivos desde muito cedo, através das l6gicas sociais de uma
sociedade racista e sexista. Tal desequilibrio é perpetuado nas relacgoes a
partir do que Cida Bento (2022) vai chamar de heranca histérica oriunda de
um pacto narcisico da branquitude. Podemos entender esse aspecto como um
acordo nao verbalizado entre as pessoas brancas, como forma de
autopreservacdo, para se manterem protegidas e amparadas pelos seus
privilégios. Da mesma forma que procuram, através dessa heranca, manter
as pessoas negras excluidas e subalternizadas.

A vista disso, a sobrecarga, a demanda do cuidado e satisfacao do outro,
assim como a exigéncia de ter que haver um investimento continuo no mundo
externo — mas nunca em sil, ou quando ha é da ordem do 6dio e da
desqualificacdo de si — faz com que essa balan¢a de investimento fique em
desequilibrio, pesando mais para um lado do que para o outro. Essa
despropor¢ao acaba retirando a libido voltada para o Eu e direcionando uma
grande quantidade de investimentos ao outro. Podemos perceber situacoes de
desequilibrio da balanca de investimento da mulher negra tanto no ambiente
familiar, que é onde ela inicialmente se materializa, quanto em outros setores

da sociedade, que a mantém excluida e sem receber investimentos desse
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outro, o qual ela tanto investe. A reproducao do racismo se apoia nessa logica
da branquitude, em que as pessoas brancas procuram eternizar padroes
1deais para serem seguidos sem se questionarem e se colocarem no lugar de
agentes da mudanca desses paradigmas que estabelecem as desigualdades.
As logicas socio-culturais determinam como se deve agir em uma
sociedade e sdo constituidas a partir das normas de opressdo (racismo,
sexismo, patriarcado, etc), que interditam a possibilidade da mulher negra
conseguir encontrar recursos para manejar os seus investimentos partindo
das suas vivéncias. Essa dinamica social que opera desumanizando,
silenciando e produzindo imagens estereotipadas sobre as pessoas negras,
dita que essas mulheres nao podem expressar a raiva e o 6dio a quem lhes

subalterniza e violenta.

Cena 4

Eu nunca me senti bonita de verdade e nem capaz de fazer alguma coisa. Por
mais que meus pais falassem o contrdrio, no fundo eu nunca acreditei. Por
muito tempo eu escutei dos meus colegas, na escola, que eu era feia, burra, e
que meu cabelo era “ruim” e parecia um bombril. Entdo eu sempre odiei meu
corpo e meu cabelo. Pedia pra minha mde alisar todos os dias, assim como
sempre que eu chegava da escola, enquanto ela tirava o cochilo da tarde, eu
corria até o balde de prendedores e colocava alguns no meu nariz para ver se
assim ele afinava. Hoje em dia, na faculdade, essas coisas ainda caminham
comigo. Por mais que eu tente soltar, sempre que vou apresentar trabalho
surge uma voz na minha cabega falando que eu ndo vou conseguir apresentar
ou falando que todos estdo me olhando porque me acham feia e querem rir.

Freud (2006b [1915]), ao falar sobre as pulsées, discorre que existem
diferentes destinos, que podem ser: “a transformacdo em seu contrario”; o
“recalque”; a “sublimacao” e “o redirecionamento contra a propria pessoa'. E,
este ultimo sera o foco daqui em diante. O autor elenca que quando o 6dio
nao pode ser dirigido para o objeto externo, ele retorna para si. Parece-nos
que é 1sso que acontece no caso das pessoas negras. A sociedade, ao nao
legitimar os afetos das pessoas negras, impoe que acatem essas logicas

normativas que as fazem permanecer na condicido de subalternidade, onde
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utilizam como recurso defensivo, recurso de sobrevivéncia psiquica, o retorno
do 6dio sobre si mesmas.

Quando se pondera para onde é direcionado o 6dio quando nao pode ser
direcionado para o objeto em questdo (nesse caso, os opressores), vem a tona
o redirecionamento para si, que é entendido quando o 6dio se redireciona para
sl mesma, para o proprio corpo. A meta segue a mesma, o que muda € o objeto
para o qual essa energia sera direcionada que, nesse caso, passa a ser o
proéprio eu (Freud, 2006¢ [1915]).

Esse retorno dos afetos pode ser manifesto através da autodepreciacao
e processos autodestrutivos, que ocorrem quando as mulheres negras passam
a se odiar, se desqualificar, se depreciar e desacreditar das suas capacidades
intelectuais. Ou, ainda, quando tomadas por um ideal constitutivo branco,
parasitado pelo racismo, engendram tal redirecionamento ao préprio corpo
por meio da rejeicio dos atributos fisicos, estéticos, emocionais e
comportamentais correspondentes a cultura negra (Souza, 2021; Nogueira,
2021). Em um movimento que também é de abdicacéo do proprio desejo. Nesse
contexto, a educacao e a possibilidade de construir um caminho de formacao
académica tem sido um caminho ambivalente, mas que tem possibilitado
transformacées nas dinamicas de investimento afetivo tanto singulares

quanto coletivas de mulheres negras.

3 Mulheres negras, educacao e (im) possibilidades de investir em si

O cenario social contemporaneo que (re)produz as diretrizes do periodo
colonial faz com que as experiéncias afetivas das mulheres negras estejam
marcadas por uma légica de subjulgacéo. A funcio primordial desempenhada
a partir da sua disponibilidade exacerbada ao cuidado do outro, proporciona
um enlace que, em uma busca por validacao de sua existéncia enquanto corpo-
sujeito repleto de afetividade, acaba por tomar como objetivo a realizacao do

desejo do outro como forma de encontrar nessa realidade imposta uma
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maneira de obter algum tipo de satisfacdo, advinda da (re)producéo das suas
atividades de cuidado e do seu reconhecimento como um ser tutil.

Isso influencia na forma que a mulher se vé e se entende enquanto
pertencente a uma sociedade que é racista e sexista. Sendo, entao, possivel
entender que além de sobrar pouco investimento para si mesma, — no caso das
mulheres negras que é o nosso foco de estudo — ainda acontece o retorno do
6dio sobre si, sobre o proprio corpo. No entanto, cabe o questionamento: que
outros papéis as mulheres negras podem exercer na vida e nas relacoes
quando nao estao sendo Uteis, necessarias ou ocupando posi¢coes que resolvem

problemas e exercem tarefas de cuidado?

Cena 5

Meu sonho sempre foi entrar pra universidade. Quando estava no ensino
médio via meus colegas (brancos) falarem do quanto ja tinham um caminho
definido. Eles ja sabiam que o préximo passo seria entrar para algum curso
da universidade. Mas no meu caso, o que eu mais ouvia (de vizinhos,
conhecidos e até familiares) era que esse lugar ndo era pra mim. NGo era pra
gente como eu. O foco deveria ser arrumar um emprego de carteira assinada e
s6, diziam. Meu pai, um homem negro de pele retinta, quando o assunto era
faculdade ja dizia "E se entrar vai fazer o qué? Acha que vai entender esse
mundo? Acha que tem chance de ir longe a ponto de se formar e conseguir um
emprego nisso?"

Cena 6

Até meus 20 anos eu sempre odiei meu cabelo. A virada de chave foi na minha
entrada para a faculdade. A partir desse momento, comecei a mudar o meu
olhar para algumas partes do meu corpo. O meu cabelo foi um desses fatores
que passei a mudar, iniciei a transi¢do e depois de alguns anos a aceitagcdo do
meu black power veio. Depois desse processo eu s6 usava o meu cabelo solto e,
no dia que aconteceria a amostra de curso para os novos ingressantes, resolvi
usar um turbante bem lindo e colorido para recepciond-los. Durante todo o
evento, percebi olhares atravessados e cochichos por onde passava. Tentei
aguentar calada, mas decidi comentar isso com o meu professor. E ele, homem
branco, um renomado professor de universidade, sem se preocupar em como
eu receberia aquilo o que ele estava por falar disse: “pois é Beatriz, imagino
que seja por causa desse negocio que estas na cabeca. Ele chama muita atengdo
e algumas pessoas podem achar estranho, ja que vocé ndo estd vestida de
acordo, como todos que estdo aqui ."

Essas cenas detém uma grande representatividade, pois através delas

surgem muitas reflexées sobre como no decorrer da vida de mulheres negras
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o estudo é tido como algo inalcancavel, algo que s6 serve para determinadas
pessoas, que nao as inclui ou se estiverem nesse contexto que serao lembradas
a todo momento que sio inadequadas. Muitas vezes, o incentivo da familia ao
trabalho provém da nocao de que a dimensao material deveria ser priorizada
e sobreposta a dimenséao afetiva, ja que no passado as pessoas negras foram
colocadas em um contexto de escassez, o que refletiu na iniquidade e falta de
autonomia econémica. A partir dessa perspectiva surge a nog¢ao de que sé
através do trabalho bracal é possivel se tornar digno, ja que por muito tempo
as pessoas negras foram desestimuladas a ler e a escrever, pois havia o temor
de que uma pessoa negra com letramento poderia subverter a logica de
exploracao que lhe era imposta.

O contexto educacional para as mulheres negras carrega a marca da
ambivaléncia: essa experiéncia é marcada por violéncias racistas e sexistas,
mas também possibilita a constru¢do de novas possibilidades de

reconhecimento e investimento em si mesma.

Dizer que a escola é um dos espacos sociais incumbidos da reproducao de
ideologias néo exclui a sua existéncia enquanto espaco de resisténcia e
reelaboracio de conhecimentos e valores instituidos socialmente. Evidencia-
se assim, que ela, escola, existe na dupla dimensio da educacao: a dos saberes
tido como universais e a dos saberes produzidos por diferentes processos
educativos. Portanto, superar racismos, discriminacoes, reconhecer valores e
praticas diversas proéprias de diferentes grupos étnico-raciais tem sido um
desafio do campo educacional (Gusmao, 2012, p. 96).

Seria totalmente contraditério ignorar que a educagao oferece
oportunidades para as pessoas negras. A educacao e seus agentes possibilitam
a desconstrucao de paradigmas preconceituosos e produzem a valorizacao da
transformacido dos saberes contrarios a diversidade, universalizantes e
reprodutores de violéncia. Mas isso nao se da sem que muitas situacoes de
racismo e sexismo tenham que ser enfrentadas por mulheres negras.

Acreditamos juntamente com Elsa Dorlin (2021, p.16) que é preciso
"(...) desindividualizar as vivéncias das mulheres, reconhecendo em cada uma

dessas vivéncias individuais as multiplas expressées de uma condigao social
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e histérica comum". Cabe o destaque que coletivizar e desindividualizar nao
significa desconsiderar as reverberacoes singulares de tais condi¢ées em cada
caso. Ter esse reconhecimento permite que processos psiquicos sejam lidos
como produtos da dialética indissociavel de sujeito-sociedade e, assim, nao
sejam atribuidas significacdes patologizantes e apartadas do meio social
(Schucman; Gongalves, 2020).

Desindividualizar as vivéncias é uma forma de coletivizar meios de
amparo e cuidado, e é possivel notar que a populagdo negra em si, aos poucos
val movimentando as estruturas opressoras com a sua forma de
(re)existéncia. O campo da educacao é dos principais campos em que essa
coletivizacdo tem ocorrido de forma consistente e com grandes reverberacoes
sociais. Assim, o reconhecimento das violéncias racistas — produzidas e
reproduzidas — em um contexto coletivo, como ambientes educacionais, pode
promover reinvencgoes subjetivas que rompem com aquilo que a dinamica
social impaoe.

Desse modo, é possivel estabelecer que a légica social influencia, mas
nao determina de modo permanente ou definitivo a dinamica psiquica. A
alteracado dessa dinamica pode estar localizada na potencialidade contida na
forca do coletivo, do apoio e dos vinculos — seja de mulheres, familiares,
amigos ou instancias educacionais. Nesse sentido, o movimento de mulheres
negras em func¢ao de apoiar uma a outra no enfrentamento das normas de
opressao se torna mais forte e quando elas trilham esse caminho de forma
coletiva, respeitando suas particularidades, outras possibilidades de
reconhecimento e investimento em si mesmas podem surgir.

Logo, para além de compreender os sistemas opressores, as relacoes
raciais, o funcionamento psiquico e as légicas de investimento pulsional,
Schucman e Gongalves (2020) alertam para a importancia de se atentar e
investigar como as pessoas negras lidam, se mobilizam e se movimentam
perante os fatos sociais permeados de preconceitos, estigmas e

discriminagées, pois também é necessario ter em mente que
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[...] as pessoas negras tém produzido, individual e coletivamente, sentidos
existenciais ndo pejorativos ou até mesmo positivos sobre a raca, que
envolvem forca, poder, resiliéncia, superacdo, ancestralidade, os quais
englobam uma série de valores que subvertem os significados historicamente
construidos sobre a raca, particularmente para os negros (Schucman;
Gongalves, 2020, p. 120).

Procuramos, portanto, evidenciar alguns dos efeitos do lastro histérico-
social racista e sexista que marcam as vivéncias de mulheres negras em nossa
sociedade e que dificultam o equilibrio da balanca de investimentos, e
conduzem ao retorno do 6dio sobre si mesmas. Isso deixa nitido a importancia
fundamental de pensarmos em praticas que considerem as especificidades das
vivéncias de mulheres negras e seus desdobramentos subjetivos,
considerando aspectos singulares sem deixar de coletivizar suas dores.

A educacao, historicamente, se constituiu para mulheres negras como
um espaco interditado e quando possivel um espaco de subalternizacao, de
abusos e de desqualificacdo da sua presenca e producoes. Os apagamentos
surgem desde a escola e vao sendo perpetuados para toda a trajetoria
académica. Os insultos e violéncias passam a fazer parte do dia a dia de
mulheres negras nos contexto educacionais, mas mesmo assim mulheres
negras investem nas possibilidades que a educagdo pode trazer para si
mesmas. Um espago que apesar das violéncias tem se mostrado como
possibilidade de transformacéao dos investimentos em si mesma e como o inicio
da construcao de outras possibilidades de reconhecimento que nao apenas a
subalternizacao racista, sexista e desumanizadora. Possibilidades que podem
construir caminhos de amor e cuidado para si mesma e de direcionamento do

6dio aos objetos devidos.

Consideracoes finais

Ao pensar nas logicas de opressao que incidem sobre as mulheres
negras, ¢ possivel compreender que a dinamica social racista e sexista esta

presente desde a constituicdo do Eu, perpassando as dinadmicas de cuidado,
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as escolhas objetais e os destinos das pulsées. O lugar social destinado a essas
mulheres, desde a colonizacao, é circunscrito por exigéncias de subjugacao
que irdo refletir nas formas de investimentos pulsionais, desequilibrando a
balanca de investimentos — que pende mais em direc¢ao ao outro do que ao Eu.
Além disso, o 6dio é preponderantemente retornado sobre si mesma em funcéo
de interdi¢bes impostas por légicas sociais.

Procuramos mostrar que o campo da educacao se apresenta de forma
ambivalente para as mulheres negras: ao mesmo tempo que reproduz as
violéncias sociais também pode possibilitar que novas formas de
reconhecimento e investimento em si possam ser construidas. Mas, para que
1sso ocorra é fundamental um comprometimento ético e politico. A vista disso,
é preciso ressaltar que historicamente a Psicologia atuou validando
cientificamente estereotipos racistas, oriundos de teorias eurocéntricas,
através da producao de conhecimentos que nao consideravam a diversidade
brasileira, perpetuando uma ideia discriminatéria a respeito daqueles corpos
que eram vistos como nao pertencentes ao padrio de ser humano universal —
branco (CFP, 2017). Hoje, para que nao seja propagada essa visao, é
necessario que haja um posicionamento contrario nitido e consistente. Assim
como a adesao de atitudes que nao sejam coniventes com o silenciamento de
vozes plurais e manejo de demandas multiplas, que envolvam as relacgoes
racials, o racismo e seus efeitos na dinamica psiquica. Desse modo, a
Psicologia deve ser agente de mudanca dos paradigmas que estigmatizam os
corpos negros, de forma a se tornar mais atenta as pesquisas que procuram
direcionar um olhar situado e trazer para o centro do debate populacoes

historicamente mantidas a margem.
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