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TRABALHO E RESISTÊNCIA OPERÁRIA NA  
CERÂMICA VERMELHA

João Henrique Zanelatto1*

RESUMO: ! "#$%&' (%" )*+"#",$)-'# )' ."/$'+ 0',#$/$%/1#" &" 
parte do terceiro capítulo de nossa dissertação de mestrado em 
2/#$3+/)4 &"5",&/&) ,) 6,/7"+#/&)&" 8"&"+). &" 9),$) :)$)+/,)4 
em 1998. !;<"$/7)-'# &)+ 7/#/;/./&)&" *)+) )# "=*"+/>,0/)# &'# 
$+);).?)&'+"# &) 0"+@-/0) 7"+-".?) A '.)+/)# &' -%,/0B*/' C'++' 
&) 8%-)D) ",$+" '# ),'# &" EFGH ) EFFHI J' "#$%&' 5'+)- 
);'+&)&'# ' 0+"#0/-",$' &' #"$'+4 ) *+'0"&>,0/) &) -K' &" 
';+) " ) ,'DK' &" +"#/#$>,0/) " #';+"7/7>,0/)4 )# &/#*%$)# *)+) 
0',(%/#$)+ %- #/,&/0)$' /,&"*",&",$" "4 *'+ L-4 5'+)- ),)./#)&)# 
'%$+)# 5'+-)# &" +"#/#$>,0/)M ) '+N),/O)DK' &' N+%*' &" <'7",# 
e a luta contra o vale. 

PALAVRAS-CHAVE: Resistência. Trabalhadores. Cerâmica.

ABSTRACT:  P?" #$%&Q $?)$ *+"#",$# $' +")&"+ 0',#$/$%$" '5 $?" 
*)+$ '5 $?" $?/+& 0?)*$"+ '5 '%+ &/##"+$)$/', '5 $?" -)#$"+ /, 2/#$'+Q4 
&"5",&"& /, $?" 8"&"+). 9),$) :)$)+/,) 6,/7"+#/$Q4 /, EFFRI S" 
';<"0$ $' N/7" 7/#/;/./$Q $' $?" "=*"+/",0" '5 $?" T'+U"+# '5 $?" 
+"& V)+$?T)+" A *'$$"+/"# '5 $?" 0'--%,/$Q $' C'++' &) 8%-)D) 
between the 1970 and 1990 years. In the study went approached 
$?" #"0$'+W# N+'T$?4 $?"  T'+U"+#W '+/N/, ),& $?" +"#/#$",0" ),&  
#%+7/7).W # ,'$/',4 $?" &/#*%$" $' 0',(%"+ ), /,&"*",&",0" 
#Q,&/0)$"  ),& $'  ",&4 X$ T",$ ),).QO"& '$?"+# +"#/#$",0"W# 5'+-#M 
$?" N+'%*# '5 $?" Q'%,NW# '+N),/O)$/', ),& $?" LN?$ )N)/,#$ '5 
the valley .

KEYWORDS: Y"#/#$",0"I S'+U"+#I V)+$?T)+"I
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Trabalho e sobrevivência

X,0'+*'+)+ Z ?/#$3+/) )# $",#["# #'0/)/# &" 0)&) &/) /-*./0) 
a construção da organização de sobrevivência de grupos 

-)+N/,)./O)&'# &' *'&"+ "4 Z# 7"O"#4 &' *+3*+/' *+'0"##' *+'&%$/7' 
\]X^94 EFF_4 *I E_`I 

V+) ' $"-*' &' aC/.)N+"b4 " C'++' &) 8%-)D)4 %- *"(%",' 
-%,/0B*/' &' "#$)&' &" 9),$) :)$)+/,)4 #/$%)&' ",$+" )# 0/&)&"# 
&" :+/0/c-) " P%;)+K'4 ,%-) +"N/K' $+)&/0/',).-",$" 0',?"0/&) 
*".) "0','-/) ;)#")&) ,) )N+/0%.$%+) " ,) "=$+)DK' &' 0)+7K'4 
0'-"D'% ) &"#*',$)+ 0'-' N+),&" *+'&%$'+ &" $/<'.'#4 *)##),&' 
) "=*'+$)+ *)+) '# "#$)&'# &' d)+),e " Y/' f+),&" &' 9%.I

Morro da Fumaça teve sua economia inicialmente baseada 

,) )N+/0%.$%+)I ̂  0"+@-/0) 7"+-".?) A '.)+/)# (%" 5'+)- #%+N/,&' 
) *)+$/+ &) &g0)&) &" EFhH A )/,&) ,K' $/,?) "=*+"##K' ,) 
"0','-/) &' -%,/0B*/'4 *'/# #%) *+'&%DK' "+) 0',#%-/&) )*",)# 
*".)# 0/&)&"# 7/O/,?)#I 8'/ #3 ,' L,). &) &g0)&) &" EFiH (%" 
'0'++"% %- 0+"#0/-",$' "=$+)'+&/,e+/' &' ,c-"+' &" 0"+@-/0)#4 
e as olarias passaram a produzir e a vender para toda a região 

e até para outros estados. A grande quantidade de olarias que 

#%+N/% "- C'++' &) 8%-)D) \' XjfV +"N/#$+'% Gk 0"+@-/0)# "- 
EFRH` 0',5"+/% )' -%,/0B*/' ' $B$%.' &" a0)*/$). &' $/<'.'b &' #%. 
catarinense.

9" )(%"."# 5'+)- $"-*'# "%53+/0'# *)+) %,#4 5'+)- $"-*'# 
&/5B0"/# *)+) '%$ros. Na medida em que o número de olarias 

)%-",$)7)4 0+"#0/) /N%).-",$" ) ,"0"##/&)&" &" -K' &" ';+)I 
]"#$) 5'+-)4 ) 5'+D) &" $+);).?' &)# '.)+/)# 5'/ #" 0',#$/$%/,&'4 
(%)#" (%" ,) #%) $'$)./&)&"4 *'+ "-/N+),$"# 7/,&'# &'# 7e+/'# 
municípios do sul catarinense e até de outros estados. Uma 

&/7"+#/&)&" &" $+);).?)&'+"# 0'-*l# ) 5'+D) &" $+);).?' &)# 
'.)+/)#M $+);).?)&'+"# +%+)/# &"#*'##%B&'#4 *"#0)&'+"#4 -/,"/+'#4 
entre outros. Eram homens e mulheres que passaram por diversas 

"=*"+/>,0/)# ,) .%$) *".) #';+"7/7>,0/)I ^# *).)7+as do senhor 

Gilberto Madeira contribuem para compreender a migração de 

muitos trabalhadores para as olarias de Morro da Fumaça:



História e Perspectivas, Uberlândia (47): 281-308, jul./dez. 2012

283

V% )0?' (%" %-) 0'/#) g ) /,5'+-)DK'4 ,gm 9);" (%" +"N/K'III 
%- .%N)+ /N%). )' ,'##' $"- -%/$' #"+7/D'I V )# *"##')# 7>-4 
&"#0';+" C'++' &) 8%-)D)I P/*' ,3#M 7/"-'# .e &" !+."),#I C'++' 
&) 8%-)D)4 7'0># 7K' *+) .e4 (%" 7'0># N),?)- %- #).e+/'I P"- 
' #).e+/' &" 7'0>#I V %- #).e+/' ;'-4 $'&' -%,&' 7)/ N),?)+I V 
7'0># 0'- %-) 5)-B./) N+),&" &"##)4 ;eIII4 &)(%/ ) *'%0'4 %- *"N) 
#"+7/D' &" (%"/-)&'+4 *"N) %-) "-*+"/$)&) &" 5'+,'4 7K' N),?)+ 
%- &/,?"/+K'I C)#4 ,) 7"+&)&"4 /##' g $%&' /.%#K'I n $%&' /.%#K'I 
V,$K'4 "##" *"##').4 0'-' <e $K' 0'- %- *+';."-) -%/$' #g+/' 
.eIII4 ,K'4 C'++' &) 8%-)D)4 "."# $K' &),&' 0)#)I V##" ,"N30/' 
&" &)+ 0)#)4 /##' )B )$+)/ -%/$) N",$"I \C^]VXY^4 EH <),I EFFG`I

2e %-) ",'+-" +/(%"O) ,) ,)++)$/7) &' #",?'+ f/.;"+$'4 
*'/# "." *+'0%+) "=*./0)+ '# -'$/7'# &) -/N+)DK' &" #%) 5)-B./) 
" &" $),$)# '%$+)# 5)-B./)# (%" 7/"+)- *)+) C'++' &) 8%-)D) 
$+);).?)+ ,)# '.)+/)#M )` ) /,5'+-)DK' " ) *+'*)N),&) (%" 0'++/) 
&" a;'0) "- ;'0)bo ;` ) *"+#*"0$/7) &" $+);).?' *)+) $'&'# ,) 
5)-B./)o 0` ) *'##/;/./&)&" &" N),?)+ -%/$' &/,?"/+'4 *+/,0/*).-",$" 
para aqueles que conseguem trabalhar como queimador ou em 

"-*+"/$)&)#o &` ) 0)#) (%" +"0";"- *)+) -'+)+o "` )# *+3*+/)# 
&/L0%.&)&"# ",0',$+)&)# ,) .%$) *".) #';+"7/7>,0/) ),$"+/'+-",$"I 
C"#-' &/),$" &"##)# 0',&/D["# (%" *)+"0/)- )$+)$/7)#4 ' #",?'+ 
f/.;"+$' ",5)$/O) (%" $%&' ,K' *)##'% &" /.%#K'I 

:'-' L0'% "7/&",0/)&'4 ) $+)<"$3+/) &'# $+);).?)&'+"# "- 
olarias era de luta pela sobrevivência. As estratégias utilizadas por 

esses trabalhadores nos remetem aos conceitos de dominação 

e resistência. Esses conceitos aparecem como questão central 

,) +".)DK' ",$+" 0.)##"#4 0'-' #%<"/DK' &" %-) " &'-/,)DK' &" 
'%$+)4 *'+g- "#$) +".)DK' 7"- +"0'+$)&) *'+ *+e$/0)# &" +"0%#) *'+ 
*)+$" &)# 0.)##"# &'-/,)&)#I ̂ ##/-4 ) +"#/#$>,0/) *)##'% ) #"+ 
uma dimensão importante no estudo das classes trabalhadoras ou 

&'# N+%*'# " -/,'+/)# #%;<%N)&'# *'+ *+"0',0"/$'#4 " 0',#/&"+)&) 
"- #"% 0',$"=$' ?/#$3+/0'I p"+/L0'%1#" (%" ) 0)&) 0)#' &" 
'*+"##K' 0'++"#*',&"- +")D["# "#*"0BL0)# &'# &'-/,)&'#4 0%<' 
';<"$/7' g ./;"+$)+1#" &)# 0',&/D["# &" ?%-/.?)DK'4 "=*.'+)DK'4 
-/#g+/)4 /,<%#$/D) '% &" '%$+) #/$%)DK' '*+"##'+)I
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! dia a dia dos trabalhadores vem sendo estudado do ponto 
de v/#$) &" %-) a0%.$%+) &" +"#/#$>,0/)b4 (%" $'-) %-) 0'.'+)DK' 
política ao nível do cotidiano. A luta pela sobrevivência e as 
"#$+)$gN/)# %$/./O)&)# *".'# $+);).?)&'+"# $'-)- 5"/D["# &" )$/$%&"# 
*'.B$/0)# " &" 5'+-)# &" 0',#0/",$/O)DK'4 );+/,&' *"+#*"0$/7)# 
-)/# )-*.)# " q"=B7"/# *)+) ) ),e./#" &)# *'$",0/)./&)&"# &" 
)++"N/-",$)DK' *)+) ) .%$) #'0/). \2!j9j^SJ4 EFRE " EFRGo 
P2!Cd9!J4 EFRG`I 9K' -),/5"#$)D["# "#*',$@,")# &" 
+"#/#$>,0/) *'.B$/0) Z &'-/,)DK' " Z *)%*"+/O)DK'I

 ̂,'DK' &" #';+"7/7>,0/)4 %$/./O)&) ,"#$" $+);).?'4 /,#"+"1#" 
na apresentada por Antonio Candido. Esse autor considera que:

?e4 *)+) 0)&) 0%.$%+)4 "- 0)&) -'-",$'4 0"+$'# -B,/-'# );)/=' 
&'# (%)/# ,K' #" *'&" 5).)+ "- "(r/.B;+/'I CB,/-'# 7/$)/# &" 
)./-",$)DK' " );+/N'4 -B,/-'# #'0/)/# &" '+N),/O)DK' *)+) ';$>1
.)# " N)+),$/+ ) +"N%.)+/&)&" &)# +".)D["# ?%-),)#I sIIIt J"#$"# 
$"+-'#4 ' "(r/.B;+/' #'0/). &"*",&" &%-) "(uação entre o mínimo 

social e o mínimo vital. \:^J]X]!4 EFiG4 *I h_`I

^# &%+)# 0',&/D["# &" $+);).?' " "=/#$>,0/) ,)# '.)+/)# 
apontavam sempre p)+) %- ./-/$"M ' ./-/$" &) #/-*."# "=/#$>,0/) 
e da possibilidade de produção e reprodução da vida no interior 
desse limite. Se na noção de sobrevivência estão contidos os 

0',0"/$'# &" -B,/-' 7/$). " #'0/).4 para os trabalhadores em 

'.)+/)#4 ' -B,/-' 7/$). #3 "+) ';$/&' 0'- ' -e=/-' &" $+);).?'I

As tentativas de organização de um sindicato combativo

 ̂&g0)&) &" EFRH 5'/ ;)#$),$" #/N,/L0)$/7) *)+) ) "=*"+/>,0/) 
e luta de muitos trabalhadores. Em 1981 é criada a primeira 

associação dos trabalh)&'+"#4 (%" "- EFRu 0',#$/$%/%1#" "- 
sindicato com o nome de Sindicato dos Trabalhadores nas 
X,&c#$+/)# &) :',#$+%DK' " &' C';/./e+/' &" C'++' &) 8%-)D)I n 
*+"0/#' +"##).$)+ (%" "##" #/,&/0)$'4 0'-' ' *+3*+/' ,'-" /,&/0)4 
a+"*+"#",$)b '%$+)# 0)$"N'+/)# &" $+);alhadores: trabalhadores 

,)# /,&c#$+/)# &" 0/-",$'4 0). " N"##'o &" #"++)+/)#4 0)+*/,$)+/)#4 
)N.'-"+)&'#o &" -e+-'+"# " N+),/$'#o &" )+$"5)$'# &" 0/-",$' 
)+-)&'4 ",$+" '%$+'#I
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V##" #/,&/0)$'4 &"#&" (%" 5'/ 0+/)&'4 $"7" &%)# &/+"$'+/)#I ! 
#",?'+ p).'/+ *+"#/&/% ' #/,&/0)$' "- &'/# -),&)$'#4 &" EFRE ) 
EFFH4 (%),&' *"+&"% )# "."/D["# *)+) ' #",?'+ v'#g d)0?"0'4 
que continua no cargo ainda hoje. As narrativas dos trabalhadores 

demonstram que essas duas diretorias não representavam os 

#"%# /,$"+"##"#I ! #",?'+ :)+.'# 2",+/(%" w%O4 '*"+e+/' &)# 
'.)+/)#4 "=*./0) "##" 5)$' &) #"N%/,$" -),"/+)M 

' #/,&/0)$' (%" &"5",&" '# $+);).?)&'+"# #K' -)/# *".'# "-*+"#e+/'# 
&' (%" *".'# $+);).?)&'+"#I 2'<" "- &/)4 #" 7)/ %- "-*+"N)&' 5)O"+ 
%-) 0',$)4 "."# <e ,K' (%"+"- 5)O"+ ) 0',$) #"- ' *)$+K' "#$)+ <%,$'I 
V,$K' "% )0?' (%" ' #/,&/0)$' )BIII "."# ",+'.)- %- *'%0'I J' 5%,&'4 
)0?' (%" #K' $'&'# 0'-*+)&'# *".'# *)$+["#I \w6x4 EFFG`

! ",$+"7/#$)&' +"5"+"1#" )' #/,&/0)$' &"#$) 5'+-)4 <%#$/L0),&' 
(%" )# &%)# 7"O"# (%" ' *+'0%+'% *)+) ';$"+ /,5'+-)D["# #';+" 
#"% $+);).?' " &" #"% L.?' ,K' 5'/ ;"- )$",&/&'I V." &/O (%" 
#"% L.?' #)/% &) '.)+/) "- (%" $+);).?)7) " 5'/ )' #/,&/0)$' 
#);"+ (%),$' +"0";"+/) *'+ #"% &"#./N)-",$'o 0?"N),&' .e4 ' 
*+"#/&",$" &' #/,&/0)$' "=/N/% ) *+"#",D) &' *)$+K' *)+) 5)O"+ ) 
0',$)I ! #",?'+ :)+.'# 2",+/(%" w%O "=*./0) *'+(%" "#$) #/$%)DK' 
)0',$"0"M a9" "."# &K' 0'- %- "-*+"N)&'4 (%" (%)#" ,K' 
",$",&" &" ."/4 "."# &K' %- 0?%$/O/,?'bI \w6x4 EFFG`I

!%$+) #/$%)DK' "- (%" ' #",?'+ :)+.'# 2",+/(%" #" #",$/% 
",N),)&' *".' #/,&/0)$' 5'/ (%),&' ' *+'0%+'% *)+) ';$"+ 
/,5'+-)D["# #';+" ' $"-*' &" )*'#",$)&'+/) " ) /,#).%;+/&)&"4 <e 
(%" $+);).?)7) 0'-' (%"/-)&'+ ,) '.)+/)I J' #/,&/0)$'4 ) +"#*'#$) 
(%" ';$"7" 5'/ (%" ' $"-*' *)+) ) )*'#",$)&'+/) "+) &" 7/,$" " 
0/,0' ),'# " ) /,#).%;+/&)&" ,K' "=/#$/)I ^##/-4 ' #",?'+ :)+.'# 
2",+/(%" *+'0%+'% ) /,5'+-)DK' "- '%$+' #/,&/0)$' " #'%;" (%" 
) /,#).%;+/&)&" *)+) (%"- $+);).?) ,) 5%,DK' &" (%"/-)&'+ g &" 
kHyI d'+ /##'4 "- #%) '*/,/K'4 ' #/,&/0)$' <e ?)7/) #/&' 0'-*+)&' 
*".' *)$+K'I ! #",?'+ v'#g C),'". &'# 9),$'#4 '%$+' ",$+"7/#$)&' 
(%" $+);).?)7) ,)# '.)+/)#4 *",#) 0'-' ' #",?'+ :)+.'# 2",+/(%" 
(%),&' &/O (%" a' *)$+K' g )-/N' &' #/,&/0)$'4 (%" ' #/,&/0)$' )./ 
g &'# '."/+'#4 ,K' g &' "-*+"N)&'b \9^JP!94 EFFG`I
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V- ).N%-)# ,)++)$/7)# &'# $+);).?)&'+"#4 ' #/,&/0)$' 
)*)+"0" 0'-' %-) /,#$/$%/DK' (%" .?"# $"- #"+7/&'I ! #",?'+ v'K' 
x"5"+/,' j'+;) +"5"+/%1#" )' #/,&/0)$' &) #"N%/,$" -),"/+)M aV%4 
)##/-III *+) $" 5).)+ ) 7"+&)&"4 "##" 0)+) &' #/,&/0)$'4 *+) -/-4 
g %- 0)+) ;'-I 9"-*+" -" #"+7/%4 #"-*+" -" )<%&'% (%),&' 
*+"0/#"/b \j!Yj^4 EFFi`I ^ "=*+"##K' %$/./O)&) *".' #",?'+ 
v'K' x"5"+/,' j'+;)M a#"-*+" -" #"+7/%4 #"-*+" -" )<%&'%b4 
,'# +"-"$" )' 0)+e$"+ )##/#$",0/)./#$) *+"#$)&' *".' #/,&/0)$'I 
!# $+);).?)&'+"# $>- *+'0%+)&' ) ",$/&)&" *)+) %#%5+%/+ &'# 
#"+7/D'# -g&/0'# " '&',$'.3N/0'#I ! #",?'+ v'K' x"5"+/,' j'+;)4 
*'+ "="-*.'4 )L+-'% (%"o a(%),&' '0> *+"0/#) &" %-) 0',#%.$)4 
#"-*+" &e %- <"/$'M &)7) '+&"- *+) $/+)+ &",$" "4 #" *+"0/#)+ &" 
%-) 0'++/&) "- (%).(%"+ .%N)+4 "." ."7)b \j!Yj^4 EFFi`I JK' 
*"+0";"-'# ,",?%-) +"5"+>,0/) ,)# ,)++)$/7)# #';+" ).N%-) 
)$/7/&)&" &"#",7'.7/&) *".' #/,&/0)$'4 ,' #",$/&' &" -".?'+)+ )# 
0',&/D["# &" $+);).?' " &" #).e+/'# &'# $+);).?)&'+"#I

 ̂'+N),/O)DK' &' 9/,&/0)$' &'# P+);).?)&'+"# "- !.)+/)# &" 
C'++' &) 8%-)D) #" ",(%)&+) "- %- -'7/-",$' ?/#$3+/0' &" 
mudanças pelo qual o sindicalismo brasileiro estava passando. 

V##)# -%&),D)# 7/"+)- ) 5'+$)."0"+ " )-*./)+ ' -'7/-",$' 
#/,&/0).I ̂ ' .',N' &'# ),'# &" EFRH4 ' #/,&/0)./#-' "=*),&/%1#"4 
&/7"+#/L0'%1#" " #" -),$"7" )$/7'I J' ",$),$'4 *)+) 0'-*+"",&"+ 
"##)# -%&),D)# (%" 7/,?)- '0'++",&' ,' #/,&/0)./#-' ;+)#/."/+'4 
temos que entender como estavam organizados os sindicatos nas 

&g0)&)# &" EFiH " EFGH4 *+/,0/*).-",$" &%+),$" ' *"+B'&' -)/# 
duro da ditadura militar.

d)+) ^+-),&' j'/$' vc,/'+ \EFFE4 *I ki`4 ' #/,&/0)./#-' 
;+)#/."/+'4 &%+),$" ' .',N' *"+B'&' &" "#$);/./&)&" &) &/$)&%+) 
-/./$)+ \EFiR1EFGR`4 5%,0/','% 0'-' %- #/,&/0)./#-' &" N'7"+,'4 
/#$' g4 #'; ' 0',$+'." &/+"$' &'# #%0"##/7'# N'7"+,'# -/./$)+"#I ̂  
)-*.) -)/'+/) &)# &/+"$'+/)# &'# #/,&/0)$'# "+) *"."N)4 '% #"<)4 
N'7"+,/#$)I ̂  7/&) /,$"+,) &'# #/,&/0)$'# 'L0/)/# "+) +/N/&)-",$" 
0',$+'.)&)I 2)7/) %- "#$)$%$' *)&+K' &"$).?)&' " /-*'#/$/7'4 
+"N%.),&' )$g '# -B,/-'# &"$).?"# &) 7/&) &" 0)&) #/,&/0)$'4 
)# "."/D["# "+)- 0',$+'.)&)# *".' C/,/#$g+/' &' P+);).?' " )# 
receitas dos sindicatos eram controladas pelo governo.
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d'&"-'# &/O"+ (%" *+)$/0)-",$" ,K' "=/#$/)- )D["# 
+"/7/,&/0)$3+/)# &'# #/,&/0)$'# '5/0/)/#I !# #).e+/'# " )# 
0',&/D["# &" $+);).?' "+)- "#$);"."0/&'# )$+)7g# &'# &"0+"$'# 
governamentais. A principal e praticamente única atividade de 

-/.?)+"# &" #/,&/0)$'# 'L0/)/# &' *"+B'&' EFiR1EFGR +"#$+/,N/+)-1
#" )' )##/#$",0/)./#-'M #"+7/D'# -g&/0'#4 '&',$'.3N/0'#4 
.);'+)$'+/)/#4 <%+B&/0'# "$0I

 ̂&g0)&) &" EFRH 5'/ -)+0)&) *'+ -%&),D)# #/N,/L0)$/7)# 
,' -'&' &" 5%,0/',)-",$' &'# #/,&/0)$'# 'L0/)/#I 2'%7" %- 
0"+$' )5+'%=)-",$' &' 0',$+'." &' N'7"+,' #';+" ) 7/&) /,$"+,) 
&'# #/,&/0)$'#I ^.g- &/##'4 &/7"+#)# 0'++",$"# #/,&/0)/# -)/# 
progressistas emergiram no interior da estrutura dos sindicatos 

'L0/)/#4 *)##),&' ) '+N),/O)+ ) .%$) &'# $+);).?)&'+"#I J"#$" 
*+'0"##' &" -%&),D)#4 ̂ +-),&' j'/$' vc,/'+ )*',$) *)+) ).N%,# 
-)+0'# /-*'+$),$"#M "- *+/-"/+' .%N)+4 ' +"##%+N/-",$' &)# 
grandes greves de EFGR1EFRHo "- #"N%,&'4 ) 0+/)DK'4 "- EFRu4 &) 
:",$+). z,/0) &'# P+);).?)&'+"# \:6P`o "4 "- $"+0"/+'4 ) *'.B$/0) 
./;"+)./O),$" /,/0/)&) *'+ ̂ .-/+ d)OO/),'$'4 "- EFR_4 -/,/#$+' &' 
$+);).?' &' N'7"+,' v'#g 9)+,"QI d)OO/),'$' );'./% ' "#$)$%$' 
*)&+K'4 #%#*",&"% ' 0',$+'." &/+"$' &)# ]"."N)0/)# Y"N/',)/# 
do Trabalho (DRTs) sobre eleiD["# #/,&/0)/#4 " );),&','% ) 
*+e$/0) &" *%,/+ "="-*.)+-",$" )# &/+"$'+/)# #/,&/0)/# (%" #" 
'*%#"##"- Z *'.B$/0) "0',l-/0)I d'+ c.$/-' )/,&)4 ) *+'-%.N)DK' 
da Constituição de 1988 coroou este processo de liberalização 

)' ';#$)0%./O)+4 ) &"#*"/$' &)# 0',$+)&/D["# "=/#$",$"# ",$+" '# 
diversos dispositivos constitucionais que tratavam da questão 

#/,&/0).4 ) /,N"+>,0/) &/+"$) " *'+-",'+/O)&) &' N'7"+,' ,) N"#$K' 
&'# #/,&/0)$'# 'L0/)/# \j!XP! v6JX!Y4 EFFE4 *I kG`I

! 9/,&/0)$' &'# P+);).?)&'+"# "- !.)+/)# &" C'++' &) 
Fumaça se cons$/$%/% ,%- 0',$"=$' &)# N+),&"# -%&),D)# (%" 
estavam ocorrendo no sindicalismo brasileiro. As narrativas dos 

trabalhadores em olarias demonstraram que as diretorias que 

dirigiam o sindicato dess"# $+);).?)&'+"# "+)- a*"."N)#bI C)#4 
5+",$" ) "##)# &/+"$'+/)#4 %- N+%*' &" $+);).?)&'+"# )+$/0%.'%1#" 
e participaram de dois processos eleitorais na tentativa de mudar 

a direção do sindicato.
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! #",?'+ v'#g C)&"/+) ,)++) ' *+'0"##' &" 0',#$/$%/DK' 
&) 0?)*) &" '*'#/DK' )' #/,&/0)$'4 (%),&' &/O (%" ' *+/-"/+' 
presidente: 

])7) -)/# )##/#$>,0/) )' *)$+K' (%" )' "-*+"N)&'I V,$K'4 %- 

&/) ' *)/4 ),$"# &"." -'++"+4 "." )##/-III X##' 5'/ "- Ri4 RG4 5'/ 

"- RG4 0'-"D' &" RGI ]/##"M {xg4 7)-'# 5'+-)+ %-) 0?)*) &' 

#/,&/0)$'mW {d)/4 7)-'# -)/#IIIW d'+(%" ' *)/ <e $/,?) #/&' *+"#/&",$" 

&' 9/,&/0)$' &'# C/,"/+'# &" w)%+' Cr.."+4 ,gI {p)-'#4 -)/# "% ,K' 

$",?' "=*"+/>,0/) ,",?%-)WI V."M {JK'4 xg4 ) N",$" 5'+-) ) 0?)*)4 

$% ",$+) 0'-' 0);"D) " "% 7'% $" )##"##'+),&'4 )$g $% *"N)+ ' +/$-' 

&) 0'/#)WI \C^]VXY^4 hH 5"7I EFFG`I

 ̂*)+$/+ &"##) 0',7"+#)4 0',#"N%/+)- )+$/0%.)+ %-) 0?)*) &" 
oposição co- -%/$) &/L0%.&)&"4 *'/# )# "."/D["# <e "#$)7)- *)+) 
)0',$"0"+I 8'+-)&) ) 0?)*)4 *+'0%+)+)- ' #/,&/0)$' *)+) #);"+ 
0'-' #" &)+/) ' *+'0"##' &)# "."/D["#I V ) #%+*+"#) 5'/ N+),&"4 
0'-' ,)++) ' #",?'+ v'#g C)&"/+)4 ' 0),&/&)$' ) *+"#/&",$" ,) 
chapa de oposição:

^?4 ,K' "=/#$/) )##'0/)&'#I V,$K'4 0'-' g (%" ,3# B)-'# 5)O"+m 
:',7"+#)+ 0'- )# *"##')# (%" "#$)7)- L0?)&)#I j"- *'%0)# 
*"##')# "+)- L0?)&)# ,)(%".) g*'0)I V,$K'4 &)B4 0'-' g (%" 
,3# 7)-'# 5)O"+m 9" ,K' $/7"+ *"##')# (%)./L0)&)# *+) 7'$)+"-m 
:'-' g (%" ,3# 7)-'# 5)O"+ "##) "."/DK' #" ,K' $>- *"##')# 
+"N/#$+)&)#m V,$K'4 &)B4 5'/ );"+$' *+) (%"- (%/#"##" 7'$)+4 ,' 0)#'4 
quem trabalhasse na olaria. \C^]VXY  ̂Eh 5"7I EFFG`I

As *).)7+)# &' #",?'+ v'#g C)&"/+) ,'# ."7)- ) 0+"+ (%" 
' #/,&/0)$' &'# $+);).?)&'+"# "+) -%/$' &"#'+N),/O)&'I n ,"#$" 
0',$"=$' (%" $+),#0'++"- )# "."/D["# 0'- &%)# 0?)*)#M ) 
*+/-"/+)4 ",0);"D)&) *".' #",?'+ p).'/+4 (%" <e "+) *+"#/&",$"4 " 
) #"N%,&)4 ",0);"D)&) *'+ v'#g C)&"/+)I d)+$/0/*)+)- $)-;g- 
,) 0?)*) &" '*'#/DK' a' ̂ .&'4 w%/O4 v'K' :'0'4 f"+).&' 8)+/)#4 
' Ce4 ,3# g+)-'# "- &'O"b \C^]VXY^4 EH <),I EFFG`I
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A eleição ocorreu no mês de março de 1987. Duas urnas 

5'+)- 0'.'0)&)# *)+) ) 7'$)DK'4 #",&' (%" %-)4 ,) #"&" &' 
#/,&/0)$'4 " ) '%$+)4 "+) /$/,"+),$"4 *)##)7) *".)# '.)+/)#4 *)+) 
os trabalhad'+"# 7'$)+"-I P"+-/,)&) ) 7'$)DK'4 5'+)- )*%+)&'# 
os votos com derrota da chapa de oposição por oitenta votos de 

&/5"+",D)I d)+) ' #",?'+ f/.;"+$'4 "##)# "."/D["# $"+/)- #/&' 
5+)%&)&)# ,) 0).)&) &) ,'/$"4 *'/# )# %+,)# 5'+)- &"/=)&)# ,) 
sede do sindicato para serem escrutinadas no dia seguinte. Ele 

)0+"&/$) (%" ) 0?)*) &) #/$%)DK' $+'0'% )# 0g&%.)# &)# %+,)#4 
-'&/L0),&' ' +"#%.$)&' &)# "."/D["#I

^# ,)++)$/7)# ,'# 5)O"- 0+"+ (%" "#$) .%$) *)+) 0',(%/#$)+ 
o sindicato se 0',#$/$%/% ,) *+/-"/+) "=*"+/>,0/) &" +"#/#$>,0/) 
)+$/0%.)&)4 "=*"+/-",$)&) *'+ "##" N+%*' &" $+);).?)&'+"#I 
C"#-' (%" )# "."/D["# $",?)- #/&' 5+)%&)&)#4 '% (%" ) 0?)*) 
&) #/$%)DK' $",?) +"0";/&' )*'/' &" ).N%,# *)$+["# (%" $"+/)- 
pressionado os seus empregados a votar na chapa do senhor 

p).'/+4 0'-' #%*["- ).N%-)# ,)++)$/7)#4 ",$",&"-'# (%" 
esta tenha sido a primeira tentativa de organização no campo 

/,#$/$%0/',). "=*"+/-",$)&) *'+ "##"# $+);).?)&'+"#I
Em 1990 constituiu-se novamente uma outra chapa de 

'*'#/DK' )' #/,&/0)$'o -)/# %-) 7"O4 ",0);"D)&) *".' #",?'+ 
v'#g C)&"/+)I J) 0',#$+%DK' &) 0.)##" " &'# $+);).?)&'+"# *)+) 
) 5'+-)DK' &) 0?)*) &" '*'#/DK' )' #/,&/0)$'4 )# &/#0%##["# 
haviam amadurecido bastante.

 ̂"##) ).$%+) ,3# <e $B,?)-'# 0',7"+#)&' %- *'%0' -)/# 0'- ) 
:6P4 ,gI ! *"##'). &) :6P4 ' w)g+0/' &'# 9/,&/0)$'# j),0e+/' &" 
:+/0/c-)I ! :?/0' j).$)O)+ (%" "+) )&7'N)&'I !# ;),0e+/'#4 '# 
-"$).c+N/0'#4 ' 7"#$%e+/' )$+)7g# &' 2%.U s9/,&/0)$'#tI ! 2%.U $"7" 
"- C'++' &) 8%-)D)4 )<%&'%4 &"% %- 0%+#/,?' *+) ,3#I \C^]VXY^4 
10 jan. 1997).

Esses indícios nos levam a crer que esses trabalhadores 

)-)&%+"0"+)- ;)#$),$" )' $+'0)+ "=*"+/>,0/) 0'- $+);).?)&'+"# 
de outros sindicatos e com a CUT.
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A eleição do sindicato transcorreu em um clima de muita 

&/#*%$)4 ;+/N)# " )0'+&'#I P+># 0?)*)# 0',0'++"- Z "."/DK' 
*)+) ' #/,&/0)$'M ) :?)*) E4 ",0);"D)&) *".' #",?'+ p).'/+4 (%" 
"+) ' *+"#/&",$" " "#$)7) 0',0'++",&' ) -)/# %-) "."/DK'o ) 
:?)*) h4 ",0);"D)&) *".' #",?'+ v'#g 8I C)&"/+)4 " ) :?)*) u4 
",0);"D)&) *".' #",?'+ v'#g d)0?"0'4 ",0)++"N)&' &) 0"+@-/0) 
Matiola.

:',$%&'4 ),$"# &" '0'++"+"- )# "."/D["#4 ' #",?'+ v'#g 
Pacheco procurou os membros da Chapa 2 e propôs a união das 

&%)# 0?)*)#I ! #",?'+ f/.;"+$' ,)++'% )##/- ' "*/#3&/'M

C)# #3 (%e ele queria a presidência e a tesouraria pra ele. Ele que 

"#0'.?/) ' *"##'). &"."4 " ' #"0+"$)+/)&'I V." #3 (%"+/) -"#-'4 

(%" ,3# 5l##"-'# '# #%*.",$"#4 (%" ,K' $/,?) -%/$' 7).'+4 )$g *+) 

&"0/&/+ ).N%-) 0'/#) ,' #/,&/0)$'I C)# ) N",$" ,K' 0',0'+&'%4 

,K' 0',0'+&'%4 *'+(%" ,K' /) L0)+ ,)&) ,) ,'##) -K'I 9" ;"- 

(%" #" ,3# $/7g##"-'# *".' -",'#4 #" ,3# $/7g##"-'# ).N%g- ,' 

#/,&/0)$'4 (%"- #);"4 ?'<" ,3# <e $"+B)-'# $'-)&' ' #/,&/0)$'4 
,gI ve $"+/) #/&' &' $+);).?)&'+ -"#-'I \C^]VXY^4 EH <),I EFFG`

J) 5).) )0/-)4 *)##)&' " *+"#",$" #" 0',5%,&"-I ! #",?'+ 
f/.;"+$' )7)./) (%" #" $/7"##"- 5"/$' %- )0'+&' 0'- ) :?)*) u4 
' #/,&/0)$' <e *'&"+/) "#$)+ ,)# -K'# &'# $+);).?)&'+"#I C)#4 
,)(%"." 0',$"=$'4 )0+"&/$)7)- ,) N+),&" *'##/;/./&)&" &" #"+"- 
vitoriosos.

^# "."/D["# 5'+)- +")./O)&)# 0'- ) &/#*%$) &" $+># 0?)*)#I 
J' &/) &) "."/DK'4 ) :?)*) h 0',$'% 0'- ' )*'/' &" -"-;+'# &'# 
9/,&/0)$'# &'# j),0e+/'#4 C"$).c+N/0'# " p"#$%e+/' &" :+/0/c-) " 
&) :6PI !# #/,&/0)$'# $+'%="+)- %- -/0+'1l,/;%# *)+) )<%&)+ ,' 
$+),#*'+$" &'# $+);).?)&'+"# )$g ) #"&" &' #/,&/0)$' *)+) 7'$)+4 
pois a urna itinerante passaria em poucas olarias.

!# -"-;+'# &) :?)*) h4 <%,$' 0'- '# #/,&/0)./#$)# &' 
p"#$%e+/'4 j),0e+/'#4 C"$).c+N/0'# " :6P4 ",0'#$)7)- ' -/0+'1
l,/;%# ,)# '.)+/)# " $",$)7)- 0',7",0"+ '# *+'*+/"$e+/'# ) ./;"+)+ 
#"%# 5%,0/',e+/'# *)+) /+"- 7'$)+o " ",$K'4 ) &/#0%##K' 0'-"D'%4 
como revela o senhor Gilberto:
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8'/ %-) ;+/N) -%/$' N+),&"4 *'+(%"4 ) -)/'+/) &)# '.)+/)#4 ' 
*)$+K' -"$/) ' *gM {])(%/ ,K' #)/ 5%,0/',e+/' ,",?%-WI ̂ B4 "."# s'# 
sindicalistas de Criciúma] compravam a briga também. E o patrão 

&/O/)M {p'0># ,K' 7'$)- ,"#$) 0?)*)4 7'$"- ,) '%$+)WI f+/$)7)- 
,) ?'+) (%" '# 5%,0/',e+/'# "-;)+0)7)- &",$+' &' ;',&"O/,?'I 

\C^]VXY^4 EH <),I EFFG`I 

^' (%" *)+"0"4 -"#-' 0',$+)+/)&'#4 '# *)$+["# )0);)7)- 
0"&",&' Z *+"##K' &'# #/,&/0)./#$)# " ./;"+)7)- '# 5%,0/',e+/'# 
*)+) ) 7'$)DK'I ! #",?'+ v'#g C)&"/+)4 0),&/&)$' ) *+"#/&",$" &) 
:?)*) h4 "=*./0) *'+(%" ) *+"##K' &'# *)$+["#4 (%" 0?"N)7)- ) 
/+ *)+) ) 5+",$" &' #/,&/0)$'M a9);/) (%" ,3# B)-'# 0'-;)$"+4 ,g4 
B)-'# 0'-;)$"+ )# /,<%#$/D)#b \C^]VXY^4 Eh 5"7I EFFG`I

^# &/L0%.&)&"# &) :?)*) h )*)+"0"- ,' *"+B'&' &) $)+&"4 
por conta que o microônibus trazido pelos sindicatos de Criciúma 

" :6P L0'% #3 )$g )# &'O" ?'+)#I ̂ ##/-4 ) :?)*) h L0'% #"- $"+ 
0'-' $+),#*'+$)+ '# $+);).?)&'+"# *)+) 7'$)+"-4 ",(%),$' a' xg 
d)0?"0' 0',#"N%/% 0)++'4 0)-/,?K'I V."4 ' p).'/+ 0',#"N%/+)- 
0)++'4 0)-/,?K' " ;%#0)7)- ,)# '.)+/)# &/+"$'4 ;%#0),&' N",$" 
,)# '.)+/)#bI \C^]VXY^4 EH <),I EFFG`I ̂ /,&) #';+" ) &/L0%.&)&" 
no transporte dos trab).?)&'+"#4 ' #",?'+ v'#g C)&"/+) ';#"+7)M 
ad+)$/0)-",$"4 #" ,3# $/7g##"-'# 0'- ' -/0+'1l,/;%# ' &/) $'&'4 
,3# $B,?)-'# N),?)&' ) "."/DK' &' #/,&/0)$'I 93 (%" ) N",$" 
5).$'% )III ) ,'##) 0',&%DK' &" *%=)+ ' *"##').I P/,?) *)$+K' 
que dava até caminhão pra trazer o pessoal pra votar. Pra votar 

,) '%$+) 0?)*)b \C^]VXY^4 Eh 5"7I EFFG`I
P"+-/,)&) ) "."/DK' " 5"/$) ) )*%+)DK'4 ) :?)*) u 5'/ 

vencedora ganhand' *'+ 7/,$" 7'$'# &" &/5"+",D) &) :?)*) hI ̂ ' 
L,). &) )*%+)DK' " &)&' '# +"#%.$)&'#4 %-) -),';+) &) :",$+). 
f"+). &'# P+);).?)&'+"# A :fP4 0+/) %- #"N%,&' $%+,' *)+) )# 
"."/D["#I X##' *'+ 0)%#) (%" ,)(%"." -'-",$' $+)-/$)7) %- 
*+'<"$' ,' :',N+"##' J)0/',). #';+" "."/D["# &" #"N%,&' $%+,'I 
]"#$) 5'+-)4 "- &"0'++>,0/) &" %- )0'+&' +")./O)&' ",$+" )# $+># 
0?)*)#4 :fP " :6P4 +")./O)+)- %- #"N%,&' $%+,' ,)# "."/D["# 
&' #/,&/0)$'I C"#-' 0',$+)+/)&)4 ) :hapa 2 acabou aceitando a 

*)+$/0/*)DK' &) :?)*) E ,)# "."/D["#I
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J'7)-",$" )# $+># 0?)*)# *)+$/0/*)+)- &)# "."/D["#4 " 
como observa o senhor Gilberto:

^B4 ) &/L0%.&)&" 5'/ -)/'+I ]"% $"-*' &" "."# #" '+N),/O)+"-I V 
,3# *"+&"-'# )$g ' ;',&/,?'4 ,' #"N%,&' $%+,'I JK' $/7"-'# -)/# 
0',&/D["# " ) &/5"+",D) )%-",$'%I J3# LO"-'# '/$",$) 7'$'# ,) 
5+",$" &' p).'/+4 ,gm V ' xg d)0?"0'4 "." 5"O FR 7'$'# )0/-) &) 
,'##) 0?)*)I V,$K'4 ' xg d)0?"0'4 "." L0'% *+"#/&",$" &' #/,&/0)$' 

\C^]VXY^4 EH <),I EFFG`I

Essas duas tentativas para conseguir um sindicato combativo 

7>- &"-',#$+)+ (%" ) "=*"+/>,0/) &"##"# $+);).?)&'+"# g &" .%$) 
" +"#/#$>,0/) 0',$+) ) &'-/,)DK'4 -"#-' ,)# &"++'$)#4 0'-' 
';#"+7) ]g) Y/;"/+' 8",".',4 a,)&) N)+),$" (%" ' (%" $+/%,5'% 
5'/ #"-*+" ' -".?'+ " (%" '# *+'<"$'# ).$"+,)$/7'# '% )# .%$)# 
0'$/&/),)#4 )/,&) (%" *"+&"&'+)#4 ,K' &"7"- -"+"0"+ ) ,'##) 
)$",DK' &" ?/#$'+/)&'+"#b \EFR_4 *I h_`I

Outros espaços de resistência, outras formas de luta

d)+).".' Z .%$) *)+) 0',(%/#$)+ ' #/,&/0)$'4 )' .',N' &'# 
),'# EFRH 5'/ '+N),/O)&' $)-;g- ' N+%*' &" <'7",# &' ;)/++' 
Naspoline. Esse grupo de jovens era constituído em sua maioria 
*'+ $+);).?)&'+"# &" '.)+/)#I ! N+%*' &" <'7",# 0+/'% %- "#*)D' 
&" #'0/);/./&)&" ",$+" "##"# $+);).?)&'+"#4 +"5."$/,&' "- 
"#$+)$gN/)# &" .%$) " +"#/#$>,0/) 0',$+) ) &'-/,)DK'I j') *)+$" 
dos membros da chapa de oposição ao sindicato que disputaram 

)# "."/D["# "- EFFH #)/% &'# (%)&+'# &' N+%*' &" <'7",#I
! #",?'+ v'#g C)&"/+) 0',$) (%"4 -"#-' &"++'$)&' ,)# 

"."/D["# &' #/,&/0)$' "- EFRG4 ) .%$) 0',$/,%'%4 -)# )N'+)4 "- 
'%$+'# "#*)D'#M a93 (%" ) N",$" ,K' *)+'% *'+ )./4 ,K'I ̂  N",$" 
começou a batalhar com o grupo de jovens. A gente teve um bom 

$+);).?' 0'- ) d)#$'+). &) 9)c&"I V ) N",$" $",$'% 5)O"+ %- 
$+);).?' &" #),")-",$' ;e#/0'4 ,gmb \C^]VXY^4 Eh 5"7I EFFG`I

Percebemos que muitos trabalhadores de olarias articularam 

sua luta e resistência em outros espaços. Este processo de 

+"'+N),/O)DK' &) .%$) "- '%$+'# "#*)D'# g "=*"+/-",$)&' 
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pelos trabalhadores brasileiros a partir da década de 1970. 

9K' -),/5"#$)D["# N"#$)&)# "- @-;/$' ,K' /,#$/$%0/',)./O)&'4 
#%+N/&)# *)+).".)-",$" Z# $+),#5'+-)D["# ,' ,B7". /,#$/$%0/',).4 
'% #"<)4 ,'# #/,&/0)$'# " *)+$/&'# *'.B$/0'#I 

V##)# -),/5"#$)D["# &" &/##/&>,0/)4 /,/0/)&)# "- -")&'# &'# ),'# 
GH4 $/7"+)- &" ./&)+ 0'- ) +")./&)&" &"4 ,' *)##)&' /-"&/)$'4 ) 
sociedade brasileira haver presenciado a completa destruição de 

$'&) 5'+-) &" "=*+"##K' *'*%.)+ '+N),/O)&)4 0'- 0%<' )*'/' "."# 
pudessem contar. \C^:2^]!4 EFF_4 *I EhF`

2e &'/# )#*"0$'# /-*'+$),$"# *)+) #" +"##).$)+4 (%" 
contribuíram para o processo de reorganização da população 

;+)#/."/+)I d+/-"/+)-",$"4 ) *'.B$/0) &" 0',0",$+)DK' &" +",&) 
)&'$)&) *".' +"N/-" -/./$)+ "- EFik4 "=0.%/,&' ) -)/'+/) &' 
*'7' ;+)#/."/+' &'# ;","5B0/'# " &' 0+"#0/-",$' "0',l-/0'4 
#"- *+"0"&",$"#4 (%" ' *)B# *+"#",0/'% ,' *"+B'&'I ! #"N%,&' 
)#*"0$' 5'/ ) "#$+)$égia repressiva adotada pelo novo regime 

para impor seu programa econômico ao povo e eliminar qualquer 

'*'#/DK'I aX##' ."7'% )s pessoas a procurarem novos canais de 

"=*+"##K' *)+) ' #"% &"#0',$",$)-",$'b \C^:2^]!4 EFF_4 
*I EkH`4 "- '%$+)# *).)7+)#4 '# $+);).?)&'+"# ;%#0)+)- ,'7'# 
pontos de apoio para contestar a ordem vigente. 

Y"q"$/,&' #';+" ' *"+B'&'4 V&"+ 9)&"+ \EFRR4 *I Ekk` )*',$) 
*)+) $+># /,#$/$%/D["# (%" "=*"+/-",$)+)- ) 0+/#" "4 ) *)+$/+ &".)4 
+"".);'+)+)- #%)# "=*"+/>,0/)#I ]) XN+"<) :)$3./0)4 (%" 7/,?) 
*"+&",&' ) /,q%>,0/) <%,$' )' *'7'4 #%+N"- )# 0'-%,/&)&"# 
eclesiais de base. Dos grupos de esquerda desarticulados por 

%-) &"++'$) *'.B$/0)4 0',LN%+)+)-1#" ,'7)# 5'+-)# &" /,$"N+)DK' 
0'- '# $+);).?)&'+"#I ]) "#$+%$%+) #/,&/0). "#7)O/)&) *'+ 5).$) 
&" 5%,DK'4 #%+N" %- ,'7' #/,&/0)./#-'I 

n /-*'+$),$" +"##).$)+ (%" ,' j+)#/.4 ) *)+$/+ &) &g0)&) 
&" EFGH4 '0'++" %- 0+"#0/-",$' &' /,$"+"##" )0)&>-/0' *".) 
/,7"#$/N)DK' &' (%'$/&/),' '*"+e+/'I J' &/O"+ &" ]%$+) " f+'##/ 
\EFRi4 *I Eu_`4 a/##' )0',$"0"% *'+ &%)# +)O["#I ]" %- .)&'4 ) 
/,q%>,0/) &" "#$%&'# "%+'*"%# /,/0/)&'# ,'# ),'# iHo *'+ '%$+'4 ) 
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#/$%)DK' &' *)B# ,' *3#1ikbI ! (%'$/&/),' *)##'% ) #"+ 7/#$' 0'-' 
%- .%N)+ &" .%$)4 ',&" #" *+'&%O ) &'-/,)DK' " ) +"#/#$>,0/) 
) ".)I J'7'# #/N,/L0)&'# #K' )$+/;%B&'# *".'# /,$"."0$%)/# " 
)$'+"# Z# *+e$/0)# #'0/)/#4 (%" ),$"# "#$)7)- ';#0%+"0/&)# 
*".) .3N/0) /,#$/$%0/',).I aV##"# ,'7'# #/N,/L0)&'# +"#%.$)- &" 
%- -'7/-",$' #'0/).4 (%" g $)-;g- %- -'7/-",$' 0%.$%+). A 
',&" #" 0+%O)- /,$"."0$%)/# " -/./$),$"# *'.B$/0'#4 <'+,)./#$)# " 
*"#(%/#)&'+"#4 #/,&/0)./#$)# " #/-*."# $+);).?)&'+"# "- #"%# 
"#*)D'# (%'$/&/),'#Ib \9^]VYo d^!wX4 EFRi4 *I _u`I

^##/-4 ) &g0)&) &" EFGH g -)+0)&) *'+ /,c-"+'# "#$%&'# 
(%" +"*",#)+)- ' -'7/-",$' '*"+e+/'I C)# g #';+"$%&' 0'- 
8+),0/#0' S"55'+$ |  !"#$%$&!'()*+)%$!,* -*.)/0$#)* 1/234#"$!,5*
Contagem e Osasco, 1968 (1971) e Sindicato e Política \EFG_` | 
(%" '0'++"4 *".) *+/-"/+) 7"O4 %-) 0+B$/0) Z 0'++",$" #'0/'.3N/0) 
(%" ?)7/) 0',#$+%B&' ) /-)N"- &" )$+)#' &) 0.)##" '*"+e+/)I 
S"55'+$ ';#"+7) (%" ' -'7/-",$' '*"+e+/' &"7" #"+ 7/#$' 0'-' 
#%<"/$' &" #%) *+3*+/) ?/#$3+/) " ,K' &"*",&",$" &) ?/#$3+/) " &) 
sociedade.

J' 0)-*' &) ),$+'*'.'N/)4 ",0',$+)-1#" '# $+);).?'# 
&" v'#g 9g+N/' wI w'*"# " V%,/0" ]%+?)-I w'*"#4 "- O Vapor 

do Diabo (19Gi`4 "#$%&'% ' *+'0"##' &" $+);).?' &'# '*"+e+/'# 
&' )Dc0)+4 "=)-/,),&' ' -'&' *".' (%). )# 0)$"N'+/)# " *+e$/0)# 
/-*'#$)# #K' *'+ "."# +"/,$"+*+"$)&)#I V,0)+),&' ) &/5"+",0/)DK' 
(%" ' *+'0"##' &" $+);).?' *+'&%O ,' N+%*' '*"+e+/'4 "." /&",$/L0) 
) +"#/#$>,0/) '*"+e+/) )$+)7g# &'# -'&'# *)+$/0%.)+"# 0'-' 0)&) 
#"$'+ 7/7" " *"+0";" #%)# 0',&/D["#I ve ]%+?)-4 "- #"% "#$%&' 
A Caminho da Cidade \EFRk`4 *+'0%+'% ),)./#)+ )# "#$+)$gN/)# &" 
7/&) ".);'+)&)# *'+ 5)-B./)# '*"+e+/)#I  ̂ )%$'+) -'#$+) 0'-' ) 
-/N+)DK'4 ",(%),$' %- *+'0"##' &" /,$"N+)DK' &'# $+);).?)&'+"# 
+%+)/# )' #/#$"-) %+;),' /,&%#$+/).4 #" &"% *".) -';/./O)DK' &" 
+"0%+#'# *+'7",/",$"# &'# N+%*'# &" +".)D["# *+/-e+/)# &' -/N+),$"4 
*)+$/0%.)+-",$"4 ' N+%*' &'-g#$/0' " ) 5)-B./)4 "#$) c.$/-)4 #",&' ) 
/,#$/$%/DK' (%" #" *+'*[" ) /,$"+*+"$)+ " $+)&%O/+ ' -%,&' %+;),' 
para o migrante recém-chegado. Esses estudos abriram duas 

*"+#*"0$/7)# -%/$' +/0)# *)+) ),e./#" &'# '*"+e+/'#4 /-*%.#/',),&' 
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$'&) %-) 0'++",$" &" *"#(%/#)&'+"# (%" a#" 7'.$'% *)+) ' {-'&' 
&" 7/&)W '*"+e+/' ",(%),$' "=*+"##K' &" "#0'.?)# 0%.$%+)/#4 0%<) 
interpretação se chocava com as leituras economicistas sobre a 

+"*+'&%DK' #'0/).b \9^]VYo d^!wX4 EFRi4 *I _k`I
6-) '%$+) 5',$" 7"/' &'# ?/#$'+/)&'+"# (%" +"q"$/+)- #';+" 

) -"-3+/) &' 7",0"&'+I J"#$" 0)-*'4 #/$%)-'# ' $+);).?' &" 
:I p"#",$/,/ " VI ]" ]"00)4 A Revolução do Vencedor  (1976) 

*+"'0%*)&'# "- a+"0',$)+ ' *)##)&' 0'-' -'7/-",$' 7/7' &" 
",5+",$)-",$' &" 0.)##"# " N+%*'# #'0/)/#bI :',#0/",$"# &" 
(%" ) ?/#$3+/) $"- #/&' %- +"N/#$+' &' 7",0"&'+ " (%" #" ?e %- 
7",0"&'+ &"7" ?)7"+ 7",0/&'#4 ;%#0)- &)+ 7/#/;/./&)&" " +"0',$)+ 
"##) ?/#$3+/)I 

A eclosão grevista de 1978 vem consagrar as novas 

/,$"+*+"$)D["#4 0',$+)*',&'1#" ) $"'+/) &" 5+)(%"O) " )$+)#'4 
0',#$/$%B&) #';+" ) 0.)##" '*"+e+/)4 ,) /-)N"- #'0/'.3N/0) " 
política da década de 1960.

^##/-4 "#$" )0',$"0/-",$' 5'/ 7/#$'4 ,'-")&' " /,$"+*+"$)&' 
*'+ %-) N+),&" (%),$/&)&" &" *"#(%/#)&'+"#4 <'+,)./#$)# " 
-/./$),$"#I 8'/ )*',$)&' 0'-' %- #/,). &'# $"-*'#4 0'-' %-) 
/,&/0)DK' &" %-) *+'5%,&) #%;7"+#K' ,) *+3*+/) &"L,/DK' &' 
0)-*' &) *'.B$/0) '*"+e+/)4 '% )/,&) 0'-' "7/&>,0/) &" (%" $/,?) 
havido um processo de desmascaramento da ideologia dominante 

nos últimos anos \9^]VYo d^!wX4 EFRi4 *I _i`I
Uma multiplicidade de movimentos de luta e resistência 

"-"+N/% &"*'/# &" EFGRI !# ),'# &" EFRH 5'+)- -)+0)&'# 
por uma diversidade de movimentos de base popular lutando 

0',$+) ) '*+"##K'I !# $+);).?)&'+"# ,K' #K' -)/# 7/#$'# 0'-' 
-"+'# ';<"$'# &) "=*.'+)DK' &' 0)*/$).4 ,"- $K' *'%0' *+'&%$' 
&" /,#$/$%/D["# *'.B$/0)#I J) -"&/&) "- (%" "=*"+/-",$)7)- 
#/$%)D["#4 ' '*"+)+/)&' 5'/ ".);'+),&' #%)# "=*"+/>,0/)#I J' 
/,$"+/'+ &) "-*+"#)4 *"(%",)# .%$)# "+)- $+)7)&)#M N+"7"# 
;+),0)#4 #);'$)N",# " 0',5+',$' 0'- )# &/#0/*./,)# 5);+/# 
0',5'+-)7)- +"#/#$>,0/)# *"##')/# '% "- N+%*'#4 *+",%,0/),&' 
)# -';/./O)D["# 5%$%+)#I 8'+) &' "#*)D' 5);+/. "-"+N/+)- '# 
-'7/-",$'# +"/7/,&/0)$/7'# 0'- %- ).$' $"'+ "=*+"##/7' " 
-';/./O)&'+M -'7/-",$' &" -%.?"+"#4 &" ,"N+'#4 &" .%$) 0',$+) 
' &"#"-*+"N'4 &" -'+)&/)4 &" #)c&"4 )# 0'-%,/&)&"# &" ;)#"4 
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&/7"+#)# '+N),/O)D["# &" ;)/++'I V#$) &/7"+#/&)&" &" -'7/-",$'# 
"#$)7) )0',$"0",&' " )*',$)7) *)+) ) 0',#$/$%/DK' &'# #%<"/$'#4 
-"#-' (%" "=*+"##'# &" 5'+-) 5+)N-",$)&)I

!# "0'# &)# -%&),D)# '0'++/&)# ,' -'7/-",$' '*"+e+/' 
;+)#/."/+'4 ) *)+$/+ &) &g0)&) &" EFGH4 0?"N)- $)-;g- "- 
C'++' &) 8%-)D) " +"q"$"-1#" ,)# .%$)# " +"#/#$>,0/)# &'# 
$+);).?)&'+"# "- '.)+/)# 0',$+) ) &'-/,)DK'I ]"#$) 5'+-)4 
*)+) *"+0";"+ )# 5'+-)# &" .%$) " +"#/#$>,0/) &"#",7'.7/&)# *'+ 
"##"# $+);).?)&'+"#4 $"-'# (%" "#$%&)+ ) #/,N%.)+/&)&" &" #%)# 
*+e$/0)# #'0/)/#I

! N+%*' &" <'7",# &' ;)/++' J)#*'./," 0',#$/$%/%1#" "- %- 
"#*)D' ',&" #" 0',5'+-)+)- .%$)#4 +"#/#$>,0/) " "#$+)$gN/)# 
&" #';+"7/7>,0/)I ! #",?'+ f/.;"+$' ,)++) 0'-' #" 0',#$/$%/% ' 
grupo de jovens:

! *)/ )<%&'% ) /,/0/)+ ' N+%*' &" <'7",#4 .e ,' ;)/++'I  ̂ N",$" 
5'/ %-) 7"O #34 (%),&' 0'-"D)-'# ' N+%*'I 93 ,3#4 .e &",$+'4 
0',7/&e7)-'# ' *"##').4 ,/,N%g- )*)+"0/)I V,$K'4 #3 '# /+-K'# 
.e &",$+' &) #).)I V+) ,) "#0'./,?) &' ;)/++' J)#*'./,"I ^B4 5'/ 
*)##),&' ' $"-*'III ,3# 0?"N)-'# ,%- $"-*' (%" $/,?) #"$",$) 
<'7",# ,' N+%*' &" <'7",#III \C^]VXY^4 EH <),I EFFG`I

 ̂,)++)$/7) ,'# ."7) ) 0+"+ (%" ) 5)-B./) &' #",?'+ f/.;"+$' 
iniciou a organização do grupo de jovens e contaram com a 

"=*"+/>,0/) &' *)/ *)+) 0',#$/$%B+"- ' N+%*'I 
! N+%*' &" <'7",# 0+/'% %- "#*)D' &" #'0/);/./&)&" ",$+" 

"##"# ?'-",# " -%.?"+"#I !# <'7",# $+);).?)&'+"# &)# '.)+/)# 
passam a ter contato com outras categorias de trabalhadores. 

^$+)7g# &) /N+"<) 0)$3./0) +"0";"- ' )*'/' &" *)&+"# "4 
*+/,0/*).-",$"4 &'# #"-/,)+/#$)# (%" 5)O/)- %- $+);).?' 0'- 
"##"# <'7",#4 0',$+/;%/,&' *)+) %- )-)&%+"0/-",$' *'.B$/0'I 
Para se entender esta ligação dos seminaristas com os grupos 

&" <'7",#4 +"*+'&%O/+"-'# ) )*+"#",$)DK' "#0+/$) *'+ C)%+/ w%/O 
2""+&$4 )' ./7+' &" *'"#/) \-),%#0+/$'` &' #",?'+ f/.;"+$'M
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Não sei se nestas breves palavras conseguirei descrever aqui o 

/-",#' )-'+ (%" ' )-/N' " 0'-*),?"/+' &" .%$)#4 j"$' C)&"/+)4 
#",$" *".'# *';+"#4 '*+/-/&'#4 /,<%#$/D)&'# " *+/,0/*).-",$" *".)# 

crianças.

V#$" )-'+ ,K' g %- )-'+ 0',$"-*.)$/7'4 -)# %- )-'+ &" 

0'-*+'-/##' " ./;"+$)DK'I ! j"$' g %-) *"##') 0'-*+'-"$/&) 

0'- ) 7/&) &) 0'-%,/&)&" ',&" 7/7"M N+%*' &" <'7",#4 $")$+'4 

#/,&/0)$'4 0''*"+)$/7)III V *'+ $%&' /##' "." g (%"+/&' *'+ $'&'# ,) 

comunidade.

C'+) ,%- .%N)+ ',&" ) ."/ g ' $/<'.'I !# "-*+"N)&'# &)# '.)+/)# 

$+);).?)- "- *g##/-)# 0',&/D["#4 #).e+/'# /,<%#$'#4 -%/$'# #"- 

0)+$"/+) &" $+);).?' )##/,)&)4 #"- 0',$)+ ' N+),&" ,c-"+' &" 

mulheres e crianças que passam o dia carregando tijolos.

V#$" ./7+'4 ).g- &" #"+ %-) ';+) ./$"+e+/)4 g %- /,#$+%-",$' &" 

&",c,0/) &)# #/$%)D["# &" /,<%#$/D) "- (%" 7/7"- )# 0+/),D)#4 

'# &+'N)&'#4 '# -/,"/+'#4 '# $+);).?)&'+"#4 '# 0+/-"# 0',$+) ) 

,)$%+"O)4 "$0III n $)-;g- %-) 5'+-) &" /,<"$)+ "#*"+),D) ,"##) 

,'##) N",$" &" .%$) (%" ),&) $K' &"#),/-)&)I ! ./7+' 0',$g- )/,&) 

outros temas interessantes e &" 3$/-' 0',$"c&'I
Recomendo-o a todos aqueles que se sentem impulsionados a 

5)O"+ ).N%-) 0'/#) *'+ %- -%,&' -".?'+4 -)/# <%#$' " /N%).I \w/7+' 
manuscrito: Minha cidade sem identidade).

! livro de poesia de Gilberto Madeira escrito em suas poucas 

?'+)# &" .)O"+4 Z ,'/$" '% ,'# L,)/# &" #"-),)4 &",%,0/)7)4 "- 
-%/$)# &)# *'"#/)#4 )# &%+)# 0',&/D["# &" "=/#$>,0/) &)(%"."# 
$+);).?)&'+"# &",$+' " 5'+) &)# '.)+/)#I 

d"+0";"-'# ,)# *).)7+)# &' #"-/,)+/#$)4 +"*+"#",$),&' ) 
/N+"<) 0)$3./0'4 %-) 5'+$" ./N)DK' 0'- ' N+%*' &" <'7",#I n *+"0/#' 
+"##).$)+ -)/# &'/# )#*"0$'# &"#$) )*+"#",$)DK'M *+/-"/+)-",$"4 
quando diz a) ."/ g ' $/<'.'b "#$e &",%,0/),&' ' *'&"+ +"*+"#",$)&' 
*".'# *+'*+/"$e+/'# &" '.)+/)# ,) 0/&)&"I V- #"N%,&'4 &",%,0/) 
$)-;g- )# &%+)# 0',&/D["# &" $+);).?' 7/7",0/)&)# *".'# 
trabalhadores nas olarias.
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V=*+"##K' #"-".?),$" ) a) ."/ g $/<'.'b contida na apresentação 

&' #"-/,)+/#$)4 ",0',$+)-'# $)-;g- ,' ./7+' &" :.)%&/,' j/55 
\EFFu4 *I G`4 Morro da Fumaça e Sua Divina e Humana Comédia4 
(%" &/OM a2'<" -),&)- ) )+N/.) " ' $/<'.'bI ]"#$) 5'+-)4 )' 5)O"+ 
%-) ."/$%+) -)/# )$",$) &)# *+/-"/+)# *eN/,)# &) ';+) &" j/554 
*'&"-'# *"+0";"+ ' *'&"+ +"*+"#",$)&' *".'# *+'*+/"$e+/'# &" 
olarias. 

C%/$)# &)# #/$%)D["# &"#0+/$)# *".' #"-/,)+/#$) " "=*+"##)# 
na poesia do senhor Gilberto eram discutidas no grupo de jovens. 

 ̂*)+$/+ &)# &/#0%##["#4 &"L,/)- "#$+)$gN/)# &" )DK'I P'-)+"-'# 
)(%/ $+># "=*+"##["# 0',0+"$)# &)# *+e$/0)# &"#",7'.7/&)# *".' 
N+%*' &" <'7",# &' ;)/++' J)#*'./,"I V- *+/-"/+' .%N)+4 #/$%)-'# 
' $")$+' (%" #" 0',LN%+'% "- %-) &)# *+/,0/*)/# 5'+-)# &" 
"=*+"##K' &' N+%*' &" <'7",#I ^$+)7g# &' $")$+' )0',$"0"- ) 
-),/5"#$)DK' &) #'0/);/./&)&" " ' .)O"+I !# $"-)# +"$+)$)&'# ,)# 
*"D)# &" $")$+' "+)-M ' ?%-'+4 ) 5)-B./) " )# &+'N)#I ! #",?'+ 
f/.;"+$' ."-;+) )##/-4 ) #%) *)+$/0/*)DK' " &" #"%# 0'."N)# ,) 
organização do teatro:

J3# $B,?)-'# ;',# )+$/#$)#I d+) #"+ 0)+) /N%). )' ̂ &g.0/'III ' 0)+) 
+"*+"#",$)7) ;"-I ̂ $g ?'<"4 "." g %- )+$/#$) -%/$' ;'-I ! Ce+0/'4 
) N",$" 0?)-)7) *+) "." &" O'.?%&' &' ;)/++'4 ;'- )+$/#$) $)-;g-I 
P"- ' xg4 -"% /+-K'4 ) X7',"$"4 ) x"$" $)-;g-I V,$K' "+) $%&' 
%- *"##').O/,?' &" '.)+/) (%" 5)O/)- )# *"D)# &" $")$+'4 (%" 
)*+"#",$)7)- )# *"D)#4 ,gm V% ;'.)7)III "% "+) "##) 0)+)4 -)/# 
(%" ;'.)7) )# *"D)#I V% "#0+"7/) ) *"D)I V,$K'4 "% "#0+"7/)4 5)O/) 
%- 0);"D).?' " $+)O/) *+) ,3# &/#0%$/+I V% )0?"/ (%" 5'/ %- *)##' 
/-*'+$),$" ,'##'I \C^]VXY^4 EH <),I EFFG`I

! #",?'+ f/.;"+$' +".)$'%1,'# (%" )# *"D)# &" $")$+' &' N+%*' 
&" <'7",# "+)- $K' ;')# (%"4 *'+ /##'4 "+)- #"-*+" 0',7/&)&'# 
a se apresentar em encontros de comunidades realizados em 
'%$+'# -%,/0B*/'#I ^.g- &/##'4 +")./O)+)- 7e+/)# )*+"#",$)D["# 
*)+) )<%&)+ )# 5)-B./)# &' ;)/++'M aJ3# 5)OB)-'# -%/$' $")$+/,?' 
*+) )++"0)&)+ &/,?"/+' *+) 0+/),D) (%" /) 5)O"+ '*"+)DK'4 "##)# 
0'/#)#b \C^]VXY^4 EH <),I EFFG`I !# /,gressos eram vendidos 

antecipadamente no bairro.
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! #",?'+ f/.;"+$' ."-;+) (%" "- %-) &"##)# )*+"#",$)D["# 
)++"0)&)+)- $),$' &/,?"/+' (%" ,K' #);/)- ' (%" 5)O"+4 ",$K' 
anunciaram no bairro que se alguém estivesse passando por 
).N%-) &/L0%.&)&"4 *'&"+/) *+'0%+)+ ' N+%*' &" <'7",# (%" "."# 
$/,?)- +"0%+#'# *)+) )<%&)+I aY)*)O4 5'/ %- 0?%eI JK' &"% ,"- 
$"-*'III )$g -"#-'4 *'+(%" ' *"##'). &" '.)+/)4 "."# *+"0/#)7)- 
-"#-'I JK' &"% (%/,O" &/)# " '# &%O",$'# 0+%O"/+'# <e $/,?)- 
/&'bI \C^]VXY^4 EH <),I EFFG`I ̂ ##/-4 ) "=*"+/>,0/) &' N+%*' &" 
<'7",#4 )$+)7g# &' $")$+' g %-) ?/#$3+/) &" +".)D["# ?%-),)# 
&",#)# " ",7'.7",$"#4 (%" 0',$+/;%B+)- *)+) ?%-),/O)+ )# 
5)-B./)# (%" 7/7/)- ,)(%"." ;)/++'4 +'&")&)# *".)# '.)+/)# " 
*".) N),@,0/)I V- 0"+$' #",$/&'4 ' $")$+' 0',#$/$%/%1#" "- %-) 
"#$+)$gN/) &" )<%&) -c$%)4 (%),&' )# &/L0%.&)&"# "0',l-/0)# 
%.$+)*)##)7)- )# ;)++"/+)# " *'##/;/./&)&"# &" -%/$)# 5)-B./)#I 

As atividades desenvolvidas pelo grupo de jovens do bairro 
J)#*'./," #" 0',LN%+)+)- $)-;g- ,' 0)-*' &" ",5+",$)-",$' 
&/+"$' 0'- *+'*+/"$e+/'# &" '.)+/)#4 *'&"+ *c;./0' " #/,&/0)$'I 
^$+)7g# &' $")$+'4 0+/$/0)+)- )# &%+)# 0',&/D["# &" $+);).?' " 
"=/#$>,0/) &'# $+);).?)&'+"# "- '.)+/)#I P"0"+)- &%+)# 0+B$/0)# 
ao sindicato que consideravam pelego. 

^.g- &/##'4 ' N+%*' &" <'7",# *+'&%O/% $+># L$)# &" 7B&"'4 
',&" )$)0)7)- ' *'&"+ *c;./0'I aJ3# "#$e7)-'# 5)O",&' %-)# 
denúncias em cima do pre5"/$'I J) g*'0)4 "+) ' d)%./,' j/55b 
sdC]j1EFRR1EFFht \C^]VXY^4 EH <),I EFFG`I J) L$) &" 7B&"' 
&",%,0/)7)- ) 5).$) &" #),")-",$' ;e#/0' &' ;)/++'4 ) *'.%/DK' 
&' +/'4 )$)0)7)- ' #/,&/0)$' *".) 5).$) &" )$%)DK'M aJ"#$) g*'0) 
$)-;g- ,3# LO"-'# %-) 0+B$/0)4 "- 0/-) &' p).'/+I 9';+" ' 
9/,&/0)$' &' p).'/+bI \C^]VXY^4 EH <),I EFFG`I d'+ "##" -'$/7'4 
membros do grupo de jovens receberam )-")D)#M aP"- %-) 
-",/,) (%" ' *+"#/&",$" &' 9/,&/0)$'4 ' p).'/+4 )$)0'% ".) ,) 
"#$+)&)4 *+) )-")D)+ ".)I V." $/,?) $'-)&' %-)# (%)$+' 0)0?)D)4 
$/,?) L0)&' ;';'bI \C^]VXY^4 EH <),I EFFG`I 

]",%,0/)- $)-;g-4 ,' 7B&"'4 )# *g##/-)# 0',&/D["# 
de moradia do# $+);).?)&'+"# &" '.)+/)#o " ) /,"=/#$>,0/) &" 
#),")-",$' ;e#/0'4 *+'7'0),&' ) /+) &" ).N%,# *+'*+/"$e+/'#I a^$g 
%-) 7"O4 ' *)&+" 9/.7"#$+"4 (%" "." #'0'++"% ) N",$"4 *'+(%" $/,?) 
dono de olaria que estava ameaç),&' &" -)$)+ ,3#b \C^]VXY^4 
10 jan. 1997). 
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! #",?'+ f/.;"+$' 0',$'% (%" a' *)&+" 9/.7"#$+"4 )$g 
&"5",&"% ,3#4 ,%-) -/##) (%" $"7" ,' ;)/++' " 0',7"+#'% 0'- 
%- &"##"# *)$+["# (%" )-")D'%b \C^]VXY^4 EH <),I EFFG`I ! 
*)&+" 9/.7"#$+"4 )' -"#-' $"-*' "- (%" )*'/)7) )# )$/7/&)&"# 
&' N+%*' &" <'7",#4 #"+7/) $)-;g- 0'-' %- "#0%&' ,)# ?'+)# 
-)/# &/5B0"/#I

 ̂ ##/-4 ' N+%*' &" <'7",# 5%,0/','% 0'-' %- "#*)D' &" .)O"+ 
e ao mesmo tempo em local onde eram pensadas e articuladas 
0'."$/7)-",$" "#$+)$gN/)# &" .%$) *)+) ",5+",$)+"- )# &%+)# 
0',&/D["# &" $+);).?' " &" "=/#$>,0/) 7/7",0/)&)# ,' "#*)D' 
5);+/. " 5'+) &"."I  

^# &%+)# 0',&/D["# &" $+);).?' " "=/#$>,0/) 5'+)- $)-;g- 
&",%,0/)&)#4 0'-' "=*'#$' ),$"+/'+-",$"4 ,)# *'"#/)# &' #",?'+ 
f/.;"+$' C)&"/+)4 -"-;+' &' N+%*' &" <'7",# (%" "- #%)# *'%0)# 
?'+)# &" .)O"+4 Z ,'/$" '% ,'# L,)/# &" #"-),)4 (%),&' "#$)7) 
/,#*/+)&'4 "#0+"7/) *'"#/)#I C%/$)# &"##)# *'"#/)# +"$+)$)- 7e+/'# 
aspectos da vida daqueles trabalhadores. 

Terra de grande riqueza

Povo de grande pobreza.

Terra de lindos riachos

d'&+"# eN%)# *'.%B&)#I
Terra de poucas crianças calçadas e vestidas

Terra de muitas crianças pobres esquecidas.

P"++) &" "#*"+),D)4 );%,&@,0/) " -%/$' $+);).?'I
V% -" )++";",$' " -" "=*.'+)-
C)# 0'-' 7/7"+ 0'- "##" #).e+/'m
P"++) &" *'%0'# *+/7/."N/)&'# &" -"#) 5)+$)I
Terra de muitos trabalhadores massacrados com mesa parca.

P"++) &" *'.B$/0'# (%" ",N),)+)-4 (%" $),$'# 7'$'# 0'-*+)+)-I
d'7' /.%&/&'4 *';+"# /,&/7B&%'# ,) #)+<"$) <'N)&'#I
Terra de alegria e sorriso.

Terra de choro e tristeza.

Terra vivida sem vida.

Terra nunca unida outrora

Terra ativa amiga.

d'7' (%" N+/$) 7/&) a)(%/ " )N'+)bI \aP"++)b4 ./7+' -),%#0+/$'M Minha 

cidade sem identidade).
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^ *'"#/)4 aP"++)b4 &" f/.;"+$'4 7"- 5)O"+ %-) #g+/" &" 
&",c,0/)#M *+/-"/+'4 ) *'.%/DK' &'# +/'# 6+%##),N)4 :'0). " 
w/,?) P'++",#4 #",&' (%" '# &'/# *+/-"/+'# 5'+)- *'.%B&'# *".'# 
/,#%-'# &)# -/,)# &" 0)+7K' &" 6+%##),N)I ! c.$/-' +/' ,)#0" 
,)# O',)# )N+B0'.)# &" C'++' &) 8%-)D)4 0'+$) $'&' ' 0",$+' &) 
0/&)&" " *)##) *".' ;)/++' J)#*'./,"4 ',&" "#$e 0',0",$+)&' %- 
N+),&" ,c-"+' &" '.)+/)#I V##" +/'4 *'+ -%/$' $"-*'4 5'/ 5',$" 
de lazer e de alimentação para muitos trabalhadores que ali 

*"#0)7)-I ̂  0/&)&" 0+"#0" " &"#*"<) $'&' ' "#N'$' ,' +/'4 0)&) 
&/) -)/# *'.%B&'I 9';+" ) *'.%/DK' &'# +/'#4 :.)%&/,' j/55 \EFFu4 
*I G` 0'.'0)1#" 0'- -%/$) /,&/N,)DK'M a!# /,#%-'# -'+$)/# " 
-'+$B5"+'# &)# -/,)# &" 0)+7K' &" 6+%##),N) -)$)+)- '# *"/="#4 
'# *e##)+'#4 '# ),/-)/# #".7)N",#4 '# /*># " )# '+(%B&")#I V% 7/ ) 
-'+$" &'# -"%# +/'#I C/.?["# &" *"/="# -'++"+)-I sIIIt !# *';+"# 
,K' -)$)- '# +/'#I V."# #);"- (%" '# +/'# #K' L.?'# &" ]"%#bI

 ̂*'"#/) &" #"% f/.;"+$' "=*./0/$) $)-;g- )# &%+)# 0',&/D["# 
&" $+);).?' (%" "=*"+/-",$'% ,)# '.)+/)#I ^' &/O"+M a"% -" 
)++";",$' " -" "=*.'+)-b4 "#$e )' -"#-' $"-*' &",%,0/),&' 
0'- 7""->,0/) )# #%)# &%+)# 0',&/D["# &" $+);).?' " &" '%$+'# 
$+);).?)&'+"#4 5+",$" Z# '.)+/)#I P'&)7/)4 ) "=*.'+)DK' &'# 
$+);).?)&'+"# "- '.)+/)# L0) -".?'+ "=*./0/$)&) ,) *'"#/) &" 
f/.;"+$'4 (%),&' "." &/OM aP"++) &" *'%0'# *+/7/."N/)&'# &" -"#) 
5)+$)I P"++) &" -%/$'# $+);).?)&'+"# -)##)0+)&'# 0'- -"#) 
*)+0)bI ^##/- ' *'"$) &"-',#$+) ) *"+7"+#/&)&" &)# +".)D["# 
0)*/$)./#$)# "=/#$",$"# ,)# '.)+/)#I ! #",?'+ f/.;"+$' &",%,0/) 
$)-;g- "- #%) *'"#/) )# &"#/N%).&)&"# #'0/)/#4 '# *'.B$/0'# 
&) 0/&)&" " ) 5'+-) (%" '# -"#-'# %$/./O)+)- *)+) 0?"N)+ )' 
*'&"+4 '# ;)/='# #).e+/'# &'# $+);).?)&'+"# " ) "=*.'+)DK' &' 
$+);).?' /,5),$/.I V##)# *'"#/)# "+)- *),q"$")&)# )*3# ' $g+-/,' 
das missas. 

V- '%$+) *'"#/)4 a:X]^]V 9VC X]VJPX]^]Vb4 ' #",?'+ f/.;"+$' 
Madeira continua sua denuncia:

Que cidade é essa?

}%" 0/&)&" g "##)4 (%" ),&) *)+) $+e#4
(%" -" $/+) ) *)O4 (%" -" &"/=) &'",$"~
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Que cidade é essa?

9"- e+7'+"4 #"- 0'+4 #"- 0.)##"~
Que cidade é essa?

9"- #)c&"4 #'++/#' #"- N+)D)~
Que cidade é essa?

}%" ' *'7' 7"N"$)4 $+);).?)4 #" 0)."<) *'+ ,)&)~
Que cidade é essa?

}%" -%/$'# /-*.'+)- " -%/$'# "=*.'+)-4 *'.%"- " -)$)-I
Que cidade é essa?

9"- *+'<"$'4 #"- &"0+"$'4 #"- ."/4 #"- +%-'III
d';+"#4 -/#g+/)4 5'-"I
Que cidade é essa?

V#0)7)&)4 *'.%B&)4 &'*)&)4 
Que cidade é essa?

9",?'+"# *'.B$/0'# &' *)##)&'4 &' *+"#",$"4 &' 5%$%+'I
d'+ 5)7'+ -" +"#*',&)- )N'+)
^,$"# (%" "% 0?'+"4 (%" 0?"N%" ' ;',&" " "% 7e "-;'+)I
}%" 0/&)&" g "##)mmm \a:/&)&" #"- /&",$/&)&"b4 ./7+' -),%#0+/$'M 
Minha cidade sem identidade).

A poesia aponta para outras nuanças da condição de 

"=/#$>,0/) &'# $+);).?)&'+"# "- '.)+/)#I J) 7/#K' &' *'"$)4 
)# &/5"+",D)# #'0/)/#4 )# *g##/-)# 0',&/D["# &" #)c&" " ) 
poluição têm agravado a organização da sobrevivência dos 

$+);).?)&'+"# ,)# '.)+/)#I ^' (%" *)+"0"4 ' *'"$)4 )' 5).)+ &)# 
*g##/-)# 0',&/D["# &" #)c&" " &) *'.%/DK'4 "#$e #" +"5"+/,&' Z 
5).$) &" #),")-",$' ;e#/0'4 )' $+);).?' /,#).%;+"4 Z "=*.'+)DK' 
&' $+);).?' /,5),$/. " Z *'.%/DK' *+'7'0)&) *".) 5%-)D) &)# 
0?)-/,g#I  ̂*'"#/) )/,&) (%"#$/',) ' *'&"+ *c;./0'4 $).7"O *'+ 
*"+0";"+ (%" "#$" ,%,0) $",?) #" *+"'0%*)&' 0'- )# 0',&/D["# 
&" "=/#$>,0/) &)(%"."# ?'-",# " -%.?"+es.

Entendemos que a constituição do grupo de jovens 

0',$+/;%/% *)+) ' )*)+"0/-",$' &" %- a{#%<"/$' 0'."$/7'W sIIIt %-) 
coletividade de onde se elabora uma identidade e se organizam 

)# *+e$/0)# )$+)7g# &)# (%)/# #"%# -"-;+'# *+"$",&"- &"5",&"+ 
#"%# /,$"+"##"# " "=*+"##)+ #%)# 7',$)&"#4 0',#$/$%/,&'1#" 
,"##)# .%$)#b \9^]VY4 EFRR4 *I __`I
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E##"# $+);).?)&'+"#4 ,) -"&/&) "- (%" "+)- ).7' &) 
&'-/,)DK' " "=*.'+)DK' "#*"0B5/0)4 *)##)+)- ) /&",$/5/0)+ 
';<"$/7'# 0'-%,#I Y"0',?"0"+)-1#" 0'-' #%<"/$'#4 +"".);'+),&' 
0'."$/7)-",$" )# 5'+-)# &" &'-/,)DK' " )# "=*"+/>,0/)# 0'-%,#4 
organizando diversas " &/5"+",$"# 5'+-)# &" .%$) " +"#/#$>,0/)I 

!%$+) 5'+-) &" .%$) 0',$+) ) &'-/,)DK' (%" ",0',$+)-'# 
",$+" '# $+);).?)&'+"# &" '.)+/)# 5'/ ) +"#/#$>,0/) )' 7)."I ! 
vale era utiliza&' 0'-' 5'+-) &" *)N)-",$' )'# $+);).?)&'+"#4 
(%" "+)- ';+/N)&'# ) 0'-*+)+ "- -"+0)&'#4 #%*"+-"+0)&'#4 
)D'%N%"# " 5)+-e0/)# &) 0/&)&"4 *"+$",0",$"# ) *)+",$"# " 
*+'*+/"$e+/'# &" '.)+/)#I C)# ' (%" 7"- ) #"+ ' 7)."m :'-' 
5%,0/',)7)m d'+ (%" '# "-*+"#e+/'# #" %$/./O)7)- &"##) *+e$/0)m

d)+) +"#*',&"+ ) "##)# (%"#$["#4 $"-'# (%" ,'# +"-"$"+ 
)' /,B0/' &) 0'.',/O)DK'I C'++' &) 8%-)D) 5'/ 0'.',/O)&) 
no início do século XX por imigrantes italianos que aqui se 

"#$);"."0"+)-I j') *)+$" &) *'*%.)DK' &) 0/&)&" "+) 0',#$/$%B&) 
*'+ &"#0",&",$"# &" /-/N+),$"# /$)./),'#I ^##/-4 *"+0";"-'# 
%-) +".)DK' &" *)+",$"#0' -%/$' N+),&" ",$+" "##)# 5)-B./)#I 
Percebemos também que a grande maioria das olarias do 

-%,/0B*/' *"+$",0/) ) &"#0",&",$"# &" 5)-B./)# /$)./),)#I ])# 
kh 0"+@-/0)# L./)&)# )' #/,&/0)$' "- EFFh4 uF *"+$",0/)- ) 
5)-B./)# &"#0",&",$"# &" /$)./),'#I

^.g- &/##'4 -%/$'# &'# *+'*+/"$e+/'# &" '.)+/)# $/,?)- #"%# 
,"N30/'# &/7"+#/L0)&'# )' 0'-g+0/' " '%$+'# +)-'# /,&%#$+/)/#4 
.'<)#4 -'/,?'# &" )++'O4 -"+0)&'# " #%*"+-"+0)&'#4 *'#$'# &" 
N)#'./,)4 *+g&/'#4 +e&/'# "$0I d'+ /##'4 ) "=/#$>,0/) &' 7)." 5)0/./$)7) 
aos prop+/"$e+/'# &)# '.)+/)# ' *)N)-",$' &" #"%# '*"+e+/'#4 (%" 
"+)- ';+/N)&'# ) 0'-*+)+ $)-;g- "- #"% 0'-g+0/'4 '% ",$K'4 
eram obrigados a comprar onde o patrão indicasse.

V##) *+e$/0) &' 7)." )%-",$)7) ) "=*.'+)DK' &"##"# 
$+);).?)&'+"#4 (%" &/L0/.-",$" +"0";/)- #"%# #).e+/'# "- &/,?"/+'4 
perdendo a liberdade de es0'.?"+ ',&" 5)O"+ #%)# 0'-*+)#I ! 
#",?'+ v'#g C)&"/+) "=*./cita muito bem a dependência do vale:
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! 7)." g )##/-M 7)-'# #%*'+4 "."# 7K' .e 5)O"+ %- )0"+$' 0'- 
-"+0)&'4 ,gm ^B4 )' /,7g# &" "."# $" &)+ &/,?"/+'4 "."# 7K' .e4 
*"N)- %- *)*". &' -"+0)&' "4 7)-'# #%*'+4 $% 7)/ *+"0/#)+ &" EHH4 
E_H4 EHH +")/# )./4 &"#0',$K' ,'III &"#0',$)&' ,) L0?)4 ,' 0)#'4 
,gm :'-' ,K' $"- 5'.?) &" *)N)-",$'4 g &"#0',$)&' ,) L0?)I 
^B4 0?"N) ,' L,). &' ->#4 $% 7)/ *+"0/#)+ &' &/,?"/+' *+) 0'-*+)+ 
+'%*)4 ,K' $"- -)/#4 *'+(%" *+)$/0)-",$" $%III $% <e 0'-"% $%&'I P% 
7)/ *+"0/#)+ &" %- +"-g&/' $% ,K' $"-I }%),&' "."# &K' 0?"(%"4 
&eIII &e %- 0?"(%" *+g1&)$)&'I V,$K'4 ,K' g 5e0/.I 9"-*+" 7)."4 #3 
7)."I J' -"+0)&' (%" "."# (%/#"##"- ,g4 ,K' g ' -"+0)&' (%" $% 
(%"+/)I p)-'# #%*'+4 #" $% N'#$)7) &" 0'-*+)+ ,' 9).7),4 " $/7"##" 
7)." &' d".."N+/,o ,K' *'&/) 0'-*+)+ ,' 9).7), $/,?) (%" 0'-*+)+ 
,' d".."N+/,4 '% #" $% (%/#"##" 0'-*+)+ ,' C)00)+/ " $/7"##" 7)." 
&' 9).7),4 ,K' *'&/) 0'-*+)+ ,' C)00)+/4 *'+(%" ' 7)." "+) #3 
*+' 9).7),I \C^]VXY^4 hH 5"7I EFRG`I

 ̂ ,)++)$/7) &' #",?'+ v'#g C)&"/+) "7/&",0/) ) *+'5%,&) 
dependência a que estavam submetidos esses trabalhadores. 

^' -'#$+)+ )# 5'+-)# " .'0)/# ',&" "+)- ';+/N)&'# ) 5)O"+ 
#%)# 0'-*+)#4 &",%,0/) $)-;g- '# .)D'# (%" ./N)- '# N+%*'# 
dominantes de Morro da Fumaça. Esses grupos utilizavam-

#" &"##)# *+e$/0)# *)+) )%-",$)+ #"%# .%0+'#4 ."7),&' "##"# 
$+);).?)&'+"# Z 0',&/DK' &" a#"+7/&K'bI

8+",$" ) "##)# 0',&/D["# '# $+);).?)&'+"# 0+/)+)- "#$+)$gN/)# 
*)+) ",5+",$)+ ) &'-/,)DK' &' 7)."I 6-) &)# "#$+)$gN/)# %$/./O)&)# 
pelos trabalhador"# (%" ,K' 0',#"N%/)- +"0";"+ #"%# #).e+/'# "- 
dinheiro era comprar em pequenos estabelecimentos da cidade 

'% "- "#$);"."0/-",$'# &" -%,/0B*/'# 7/O/,?'# \9),NK'4 :'0). 
&' 9%.4 XD)+)` (%" )0"/$)7)- ' 7)." 0'-' 5'+-) &" *)N)-",$'I

J' ",$),$'4 -%/$'# $+);).?)&'+"# +"#/#$/)- )' *)N)-",$' 
&' #).e+/' "- 7)."I ! #",?'+ ^,$l,/' 0',$) (%"4 "- %-) &)# 
'.)+/)# "- (%" $+);).?'%4 &/#0%$/% 0'- #"% *)$+K' *'+ 0)%#) 
do pagamento em vale. Ele lembra que na primeira semana de 

$+);).?' *"&/% ) #%) "#*'#) (%" 5'##" )' "#0+/$3+/' *"N)+ &/,?"/+' 
*)+) 5)O"+ 0'-*+)#4 -)# #%) "#*'#) )0);'% 7'.$),&' 0'- %-) 
ordem escrita para comprar no mercado. 
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! #",?'+ ̂ ,$l,/' +"7'.$)&' &/##" (%" *"N'% ) '+&"- " 5'/ )' 
"#0+/$3+/'I :?"N),&' .e4 ' *)$+K' *"+N%,$'%1.?"M a! (%" ' #",?'+ 
(%"+4 #"% ^,$l,/'mbI V." *+',$)-",$" +"#*',&"%M aV% $+);).?' 
)(%/ *+) N),?)+ &/,?"/+'III JK' 5'/ ' (%" ,3# $+)$)-'#m {n4 5'/~ V 
) '+&"- ,K' g &/,?"/+'mW 8)."/M {,K' #",?'+4 *+) -/- g %- *)*". 
;+),0'WI 8)."/M {"% $",?' 0)#) (%" "% *'##' 0'-*+)+WbI C)# ' 
#",?'+ ^,$l,/' 7)/ -)/# .',N" )' 5).)+ &' 7)."M a! #",?'+ 0'-" 
" ;";" 0'- ) 5)-B./)4 #3 &' #%'+ &)# '+&",# &'# "-*+"N)&'#I 
^.g- &' .%0+' (%" '# "-*+"N)&'# &K'b \]X^94 EFFG`I 

 ̂,)++)$/7) &' #",?'+ v'#g C),'". &'# 9),$'# +"5'+D) ) 5).) 
do senhor Antônio e ao mesmo tempo denuncia as vantagens 

&'# *+'*+/"$e+/'# &" '.)+/)#4 (%" %#)- ' 7)." 0'-' 5'+-) &" 
*)N)-",$'M aO dono do mercado dá trinta, quarenta dias pra eles, 

/67*8)*9:*2-*;3!"-/#!*2$!4<*=!$<*&!>!*)*=!,-*,?@*A*)*2$/B-$")*4!$*

do bolso deles na hora para o empregado” \9^JP!94 EFFG`I 
 ̂ +"#/#$>,0/) 0',$+) ' 7)." 5'/ $)-;g- "=*+"##) &" 5'+-) 

0'."$/7)I V##) "=*"+/>,0/) 5'/ +".)$)&) *".' #",?'+ 2",+/(%"M

^B ) $%+-) 0'-"D'% ) +"/,)+ " ,K' (%/#"+)- -)/#4 (%"+/)- 0?"(%"I 
V #" "." &"##" '+&"- "+) *+' -"+0)&' (%" "." (%"+/)4 " ,)(%"." 
mercado não dava certo porque era um pouquinho mais caro do 

(%" '# '%$+'# -"+0)&'#I V,$K' &)B ' *"##'). "=/N/%4 *".' -",'# 
um cheque pré-datado que compravam no mercado que queriam. 

\w6x4 EFFG`I

S"% 2",+/(%" 0',$) (%" ) +"#/#$>,0/) 0',$/,%'%4 )$g (%" 
a) N",$" #" +"%,/% ",$+" ) $%+-) ,g4 " +"0.)-'%4 )B "." 0'+$'%bI 
\w6x4 EFFG`I 9"N%/,&' ' +)0/'0B,/' &' #",?'+ C),'".4 ' #",?'+ 
2",+/(%" *+'0%+) "=*./0)+ *'+(%" '# *+'*+/"$e+/'# &" '.)+/)# 
*)N)7)- #"%# "-*+"N)&'# "- 7)."M a9" "." &"##" %-) '+&"- 
*+) *)N)+ ' -"+0)&' 0'- $+/,$) &/)#4 "% )0?' (%" (%"- N),?)7) 
0'- )(%/.' )./ "+) ' "-*+"#e+/'4 ,gm V,(%),$' /##'4 ' &/,?"/+' 
&"." "#$)7) 0'++",&' <%+'b \w6x4 EFFG`I
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 !"#$%&'()*&#+,"($#

V#$" "#$%&' *+'0%+'% ,)++)+ ) ?/#$3+/) &)# 0',&/D["# &" 7/&) 
&'# $+);).?)&'+"# "- '.)+/)# &" C'++' &) 8%-)D)4 ",$+" EFGH 
" EFFHI V7/&",0/'% )# +".)D["# &" *'&"+ " +"#/#$>,0/) (%" #" 
&)7)- ,' (%'$/&/),' &)# '.)+/)#I JK' $+)$)-'# )(%/ &" 0.)##/L0)+ 
" +"N/#$+)+ '# $+);).?)&'+"#4 -)# -'#$+e1.'# 0'-' #%<"/$'# &" 
#%) *+3*+/) ?/#$3+/)I 

]/7"+N/-'# &" %-) ?/#$'+/'N+)5/) (%" *+/7/."N/)7) )# 
);'+&)N",# &" ./,?) *'#/$/7/#$)4 )# 5'+D)# #'0/'"0',l-/0)# 0'-' 
determinantes e os estudos onde os trabalhadores eram vistos 

"=0.%#/7)-",$" *".) 7/) &' #/,&/0)$'I d+'0%+)-'# &)+ 7/#/;/./&)&" 
*)+) )# *+e$/0)# &" #'./&)+/"&)&"4 )# "#$+)$gN/)# " .%$)# /,&/7/&%)/# 
" 0'."$/7)# "-*+"",&/&)# ,' "#*)D' &) 5e;+/0) '% 5'+) &".)I 

d'+ L-4 ' (%" ,'# /,$"+"##'% ,"#$" $+);).?'4 $'-),&' &" 
"-*+g#$/-' )# *).)7+)# &" P?'-*#',4 a5'/ ) *'.)+/O)DK' &" 
/,$"+"##"# ),$)Nl,/0'# " #%) 0'++"#*',&",$" &/).g$/0) &) 0%.$%+)b 
\P2!Cd9!J4 EFGF4 *I uF`I X,$"+"##'%1,'# *"+0";"+ )# 5'+-)# &" 
resistência e as estratégias de sobrevivência vivenciadas pelos 

$+);).?)&'+"# "- '.)+/)#4 5)0" )'# ),$)N',/#-'# 0'.'0)&'# *".) 
"=*"+/>,0/) (%'$/&/),)I 

REFERÊNCIAS

^YVJ]P4 2),,)?I A Condição Humana. kI "&I Y/' &" v),"/+'M 8'+",#" 
6,/7"+#/$e+/) EFRFI 

jX884 :.)%&/,'I Morro da Fumaça e Sua Divina e Humana Comédia. 

P%;)+K'M :'),4 EFFuI 

j!XP! vzJX!Y4 ̂ +-),&'I O Sindicalismo Brasileiro nos anos 80. Rio 

&" v),"/+'M d)O " P"++)4 EFFEI 

:^J]X]!4 ̂ ,$',/'I Os Parceiros do Rio Bonito. Estudo sobre o caipira 

*)%./#$) " ) $+),#5'+-)DK' &'# #"%# -"/'# &" 7/&)I Y/' &" v),"/+'M v'#g 
!.Q-*/'4 EFikI 
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]X^94 C)+/) !&/.) wI &) 9I Quotidiano e Poder em São Paulo no Século 

XIXI hI "&I +"7I 9K' d)%.'M j+)#/./",#"4 EFF_I 

]6PY^4 V./),) Y"N/,) &" 8+"/$)#o fY!99X4 �',," &" 9'%O)I 
2/#$'+/'N+)L) " -'7/-",$' '*"+e+/'M ' ,'7' "- (%"#$K'I Revista do 

Departamento de História4 j".' 2'+/O',$"4 ,I u4 ,'7I EFRi4 *I Ehh 1 EuFI 

]6Y2^C4 V%,/0" YI A Caminho da Cidade. 9K' d)%.'M d"+#*"0$/7)4 
1984.

8VJVw!J4 ]g) Y/;"/+'I P+);).?'4 :%.$%+) " 2/#$3+/) 9'0/).M *"+#*"0$/7) 
de investigação. Projeto História4 9K' d)%.'4 ,I k4 *I hE1uG4 <%,I EFR_I 

H!j9j^SC4 V+/0 vI Mundos do Trabalho. Y/' &" v),"/+'M d)O " P"++)4 
1987.

______. Os TrabalhadoresM V#$%&'# 9';+" ) 2/#$3+/) &' !*"+)+/)&'I 
Y/' &" v),"/+'M d)O " P"++)4 EFREI

C^:2^]!4 w"&) p/"+)I Atores SociaisM C'7/-",$'# 6+;),'#4 
:',$/,%/&)&" " f>,"+'I 9K' d)%.'M ̂ ,,);.%-"4 EFF_I 

w!dV94 v'#g 9g+N/' w"/$"I O Vapor do DiaboM ! P+);).?' &'# !*"+e+/'# 
&' ̂ Dc0)+I Y/' &" v),"/+'M d)O " P"++)4 EFGiI

9^]VY4 V&"+I Quando Novos Personagens Entram em Cena. 2. ed. 

Y/' &" v),"/+'M d)O " P"++)4 EFRRI 

9^]VY4 V&"+o d^!wX4 C)+/) :g./)I 9';+" a:.)##"# d'*%.)+"#b ,' 
*",#)-",$' #'0/'.3N/0' ;+)#/."/+'I X,M :^Y]!9!4 Y%$? \!+NI`I A 

Aventura Antropológica. P"'+/) " d"#(%/#)I Y/' &" v),"/+'M d)O " P"++)4 
EFRiI *I uF A iGI

P2!Cd9!J4 VI dI A Formação da Classe Operária Inglesa. Rio de 

v),"/+'M d)O " P"++)4 EFRGI 

______. Tradicion, Revuelta Y Consciência de ClasseI j)+0".',)M 
:+B$/0)4 EFGFI 
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pV9VJPXJX4 :Io ]V::^4 VI &"I  ̂ Y"7'.%DK' &' p",0"&'+. Revista 

Contraponto4 ,I E4 *I GH1R_4 EFGiI

SV88!YP4 8I  !"#$%$&!'()*+)%$!,* -*.)/0$#)* 1/234#"$!,: Contagem e 

!#)#0' A EFiRI :)&"+,'# :";+)*4 EFGEI

SV88!YP4 8I Sindicato e Política. P"#" &" ./7+"1&'0>,0/)4 9K' d)%.'M 
69d4 EFG_I

Fontes

Entrevistas

j!Yj^4 x"5"+/,' v'K' &"I V,$+"7/#$)&'I C'++' &) 8%-)D)I hh )N'I EFFiI

]X^94 ̂ ,$l,/'I V,$+"7/#$)&'I C'++' &) 8%-)D)I h -)+I EFFGI

w6x4 :)+.'# 2",+/(%"I V,$+"7/#$)&'I C'++' &) 8%-)D)I hH 5"7I EFFGI

C^]VXY^4 f/.;"+$'I V,$+"7/#$)&'I C'++' &) 8%-)D)I EH <),I EFFGI 

C^]VXY^4 v'#g 8"+,),&"#I V,$+"7/#$)&'I C'++' &) 8%-)D)I Eh 5"7I EFFGI

9^JP!94 C),'". v'#g &'#I V,$+"7/#$)&'I C'++' &) 8%-)D)I hG -)+I EFFGI

Poesias

C^]VXY^4 f/.;"+$'I d'"#/)M C/,?) :/&)&" 9"- X&",$/&)&" \-),%#0+/$'`I

C^]VXY^4 f/.;"+$'I d'"#/)M aP"++)b \-),%#0+/$'`I

C^]VXY^4 f/.;"+$'I d'"#/)M a:/&)&" #"- /&",$/&)&"b \-),%#0+/$'`I
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