
Chamada de Artigos para o Dossiê “Áfricas” 
 

Os artigos deverão ser encaminhados para hisper@ufu.br , com cópias impressas 
(três vias) até o dia 01 de Março de 2007, para o endereço: Avenida João Naves de 
Ávila, 2160 Sala 1H36 Campus Santa Mônica CEP: 38408-100, Uberlândia - MG. Ou 
encaminhar ao sítio www.historiaperspectivas.inhis.ufu .  
 
 

Neste primeiro dossiê da Revista História & Perspectivas  dedicado aos estudos 
sobre a África,  interessa-nos, sobretudo, divulgar pesquisas em diferentes campos do 
saber que abordem desde conflitos políticos, étnicos, religiosos e outras práticas que nos 
ajudem a refletir sobre este outro “mundo” de cores, sentimentos, imaginários, sem cair 
no lugar comum da polarização “nós X eles”,  Ocidente X Oriente, ou seja, sem 
etnocentrismos ou atitudes marcadas por uma percepção das diferenças como exotismo. 
Serão também bem-vindas contribuições que enveredem pelas Áfricas  em nós, Brasil, 
desde que aqui parte deste universo sócio-psíquico e suas múltiplas tonalidades 
aportaram (violentamente desenraizadas). Neste sentido, é possível acolher trabalhos 
sobre escravidão,  tanto do ponto de vista das práticas de dominação quanto das 
resistências coletivas e/ou isoladas; sobre as manifestações culturais negras, os desafios 
da miscigenação e trabalhos teóricos que busquem novos instrumentos conceituais para 
pensar a racialização do negro na modernidade, as relações África-Brasil pós coloniais, 
incluindo aí a situação político-cultural atual, as apropriações feitas pela comunidade e 
movimento negro dos  próprios termos nos quais se viram racializados, para elaboração 
de políticas afirmativas.  Em outras palavras, há questões atuais, como as cotas para 
negros nas universidades, as leis anti-racismo, que são vistas como polêmicas dentro e 
fora do movimento negro brasileiro, bem como dividem também os diferentes 
acadêmicos que se dedicam a este estudo. Esperamos poder contar com análises inéditas 
que contribuam efetivamente para uma abordagem densa destas problemáticas.  
 


