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RESUMO

O presente artigo tem como escopo apresentar os resultados da pesquisa acerca da
migracéo e do trabalho dos imigrantes haitianos no municipio de Cascavel/PR. O objetivo é
analisar a insercdo do migrante haitiano no mundo do trabalho no municipio de
Cascavel/PR. Para tanto, buscou-se abordar a migracdo dos haitianos para o Brasil e
analisar a insergdo do migrante haitiano no mundo do trabalho no municipio. A metodologia
foi composta de levantamento bibliografico de obras que tratam do trabalho, como também
pesquisa de campo com aplicagcdo de entrevistas e questionarios com os diversos sujeitos
envolvidos na migragdo haitiana em Cascavel/PR. A partir da discusséo, tém-se como
resultados: A espacializagdo da migragdo haitiana intra-urbana no municipio, por meio da
geragdo de produto cartogréafico; Conhecimento das motivagdes que levaram a migracéo e
conhecimento das dificuldades e preconceitos sofridos pelos migrantes no ambiente de
trabalho; Levantamento do perfil sécio-econémico dos migrantes haitianos em Cascavel.
Conclui-se gue a migracao haitiana no municipio esta intimamente ligada ao trabalho (e a
precarizagdo do trabalho) no setor frigorifico e na construcéo civil, constatando-se que os
limites impostos pelo capital no trabalho, sdo também os limites impostos a migracdo
haitiana.

Palavras-chave: Migrag&o. Haitianos. Trabalho. Cascavel/PR.

THE INSERTION OF THE HAITIAN MIGRANT INTO THE WORLD OF WORK OF
CASCAVEL/PR

ABSTRACT

This article aims to present the results of the research on migration and the work of Haitian
immigrants in the Cascavel / PR municipality. The objective is to analyze the insertion of
Haitian migrants in the world of work in the Cascavel / PR municipality. To this end, we
sought to address the migration of Haitians to Brazil and to analyze the insertion of Haitian
migrants in the world of work in the municipality. The methodology consisted of a
bibliographic research in documents that address the topic of work, as well as field research
with the application of interviews and questionnaires with the various subjects involved in
Haitian migration in Cascavel / PR. From the discussion, these are the results: The
geographical space of intra-urban Haitian migration in the municipality, through the
generation of cartographic product; Knowledge of the motivations that led to migration and
knowledge of the difficulties and prejudices suffered by migrants in the work environment;
and Survey of the socio-economic profile of Haitian migrants in Cascavel. It is concluded
that Haitian migration in the municipality is closely linked to work (and precarious work) in
the slaughterhouse and civil construction sectors, noting that the limits imposed by capital at
work are also the limits imposed on Haitian migration.

Keywords: Migration. Haitians. Job. Cascavel / PR.

INTRODUCAO

O presente artigo tem como intuito apresentar os resultados da investigacdo realizada sobre o
fendmeno da migracdo haitiana em direcdo ao Brasil, tendo como recorte espacial da pesquisa o
municipio de Cascavel/PR.
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Pensando-se na migracdo haitiana em direcdo a outros paises, comumente considera-se que as
diasporas (grandes movimentos de saida da populacédo) haitianas sédo responsaveis pelos grandes
fluxos emigratorios do pais. Deve-se atentar a instabilidade politica e econdmica e as condi¢des sdcio
estruturais, fatores esses - dentre outros - predominantes para a migracdo de haitianos em direcéo
aos Estados Unidos (a partir dos anos 1970), Franca, Canada e mais recentemente ao Brasil, a partir
de 2011 (BAPTISTE e VIEIRA, 2016).

Nesse sentido, a premissa principal da pesquisa assenta-se no trabalho como sendo concebido na
pratica como a busca por emprego e melhores condi¢ces de vida, como o grande impulsionador da
migracao haitiana em direc&do ao Brasil.

Outro ponto que deve ser considerado € a histérica tradicdo de emigragdo da populacdo haitiana.
Aproximadamente 1/3 da popula¢do haitiana vive no exterior, sendo um total de aproximadamente
4,5 milhdes de pessoas. Salienta-se a importancia desse fluxo para as familias dos migrantes
mediante as remessas enviadas aos que estédo no pais. A dependéncia financeira do pais em relacao
as remessas € tamanha que as mesmas constituem-se como o décimo primeiro departamento
administrativo do pais (BAPTISTE e VIEIRA, 2016, p. 590).

A migracdo haitiana no Brasil inicia-se por volta de 2011, com um grande fluxo de imigrantes
adentrando no territério brasileiro via fronteira norte do pais, mais especificamente pelos estados do
Acre e do Amazonas, nos municipios de Assis Brasil, Brasiléia e Tabatinga. Posteriormente, por conta
da intervencdo estatal e da criacdo da resolucdo n°97/2012%, ha a criacdo do visto humanitario,
destinado a nacionais do Haiti. A partir dai, ha uma redugdo da migracéo haitiana via fronteira norte
do Brasil e um posterior aumento principalmente por via aérea (FERNANDES e FARIA, 2016).

Mas, quais sdo 0s motivos para 0 desencadeamento da migracdo haitiana em direcdo ao Brasil?
Correntemente associa-se o fluxo migratério de haitianos para o Brasil unicamente ao terremoto de
janeiro 2010. Baptiste e Vieira (2016) informam que sao varios os fatores que incentivaram a
migracdo ao Brasil, podendo-se citar: a crise financeira internacional de 2008; o endurecimento da
legislacdo migratéria nos paises desenvolvidos, aumentando as restricbes a migracdo internacional; a
presenca do Brasil no Haiti, sendo lider da Missdo das Nac¢des Unidas para a Estabilizacdo do Haiti
(Minustah); a imagem do Brasil no exterior, como sendo um pais com economia préspera; a
porosidade das fronteiras do norte do Brasil.

Assim, a partir dos anos 2010, observa-se um endurecimento da politica migratéria dos paises
europeus e dos Estados Unidos, destinos ja tradicionais dentro da rota das migracdes haitianas.
Logo, o Brasil passa a fazer parte uma nova tendéncia migratdria, em que contingentes populacionais
de paises periféricos tendem a migrar para paises emergentes ou num maior patamar econémico
(mas também periféricos), considerando-se a divisdo internacional do trabalho. Villen (2015), tratando
das percepc¢les acerca de supostas ameacas de imigrantes a disponibilidade de emprego no Brasil,
chama essa dindmica de periféricos na periferia. Assim, o termo se refere:

[...] a particularidade da forca de trabalho de imigrantes e refugiados provenientes de paises
periféricos que, por meio dos deslocamentos internacionais, se encontram novamente vivendo e
trabalhando num pais periférico: dai a denominagéo periféricos na periferia (VILLEN, 2015, p. 250,
grifo do autor).

Mas qual € a relagdo de Cascavel/PR com esse fluxo? Ocorre que, de maneira geral, a estrutura do
mercado de trabalho do municipio de Cascavel conta com empresas representativas do ramo
agroindustrial (Coopavel, Globoaves, dentre outras) e com empresas do ramo da construcdo civil. A
partir de 2012 hd no municipio uma grande demanda de forca de trabalho, que na época, nédo era
suprida pela for¢a de trabalho local. Com isso, as empresas lancam como estratégia, para suprir a
demanda, a insercdo da for¢a de trabalho dos imigrantes haitianos.

Segundo dados da Policia Federal em Cascavel, em 2017, foi realizado no municipio o Registro
Nacional Migrat6rio de uma populacdo de 2.023 haitianos, sendo importante esclarecer que os dados
da Policia Federal ndo estimam a populacéo residente total. Ocorre que, sendo um fluxo migratério
novo e rapido, hd uma série de desdobramentos/consequéncias, a saber: o racismo e a xenobia por
parte da populacéo local; dificuldade para conseguir inserir-se no mercado de trabalho; auséncia de
politicas publicas que tenham efetividade e contribuam para a insercdo no mercado de trabalho;
condic¢des soOcio-estruturais de moradia precérias, dentre outras.

1 A resolugéo normativa n° 97/2012 dispunha sobre a concesséo de visto permanente a nacionais do Haiti, por
razdes humanitarias.
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O procedimento metodolégico da pesquisa se alicercou no levantamento bibliografico para a
elaboracdo de um arcabouco teérico e metodoldgico fundamental para andlise da categoria trabalho e
para a investigagdo acerca da migragdo haitiana em dire¢cdo ao Brasil. Bem como desenvolveu-se
uma pesquisa empirica mediante a realizacdo de vérios trabalhos de campo. Nesse sentido, cita-se
as entrevistas realizadas com um agente da Policia Federal responsavel pelo setor de migragéo,
assim como com a representante da Caritas Cascavel, que atua na acolhida e assisténcia social aos
imigrantes e principalmente com os imigrantes haitianos residentes em Cascavel.

Assim, o0 presente artigo encontra-se estruturado em dois eixos centrais. No primeiro item,
apresentamos uma discussdo acerca da categoria trabalho e suas implicacfes perante o sistema de
mediagBes do capital. Também é realizada discussédo acerca da mobilidade da forca de trabalho e
sua relagdo com os imigrantes haitianos em Cascavel.

Ja no segundo item, desenvolve-se uma andlise dos resultados da pesquisa, advindos de
investigagdo empirica com os imigrantes haitianos em Cascavel e 6rgdos que trabalham na acolhida
e auxilio aos imigrantes no municipio.

A CATEGORIA TRABALHO

Considerando-se a centralidade da categoria trabalho, sabe-se que o mesmo configura-se como a
categoria ontologica fundamental para a (re) producéo da vida humana (THOMAZ JUNIOR, 2004). E
aquilo que nos diferencia dos animais, por exemplo, sendo responsavel por um conjunto de
transformac@es no espaco geografico (MARX, 1996).

Nesse sentido, Marx (1996) considera que o trabalho difere os seres humanos dos animais, tendo
como premissa que o homem, antes de concretizar as suas a¢fes (trabalho) para uma finalidade,
idealiza o produto final do trabalho na sua mente. Em passagem classica, Marx diferencia o pior
arquiteto da melhor abelha, ao afirmar que o pior arquiteto:

[...] construiu o favo em sua cabega, antes de construi-lo em cera. No fim do
processo de trabalho obtém-se um resultado que ja no inicio deste existiu na
imaginacdo do trabalhador, e portanto idealmente. Ele ndo apenas efetua uma
transformacgdo da forma da matéria natural; realiza, ao mesmo tempo, na matéria
natural seu objetivo, que ele sabe que determina, como lei, a espécie e o modo de
sua atividade e ao qual tem de subordinar sua vontade (MARX, 1996, p. 298).

Ao se pensar no contexto capitalista e no que tange a relacdo do capital com os sujeitos envolvidos,
Marx (1996) trata do chamado exército industrial de reserva, que se constitui a partir do interesse da
classe capitalista em manter uma classe trabalhadora excedente, forcando a uma tendéncia na baixa
nos salarios e criando assim uma grande ou até ilimitada for¢a de trabalho ociosa e excedente. De
acordo com o autor,

[...] se uma populacéo trabalhadora excedente é produto necessario da acumulagao
ou do desenvolvimento da rigueza com base no capitalismo, essa superpopulacédo
torna-se, por sua vez, a alavanca da acumulacdo capitalista, até uma condi¢cdo de
existéncia do modo de producgdo capitalista. Ela constitui um exército industrial de
reserva disponivel, que pertence ao capital de maneira tdo absoluta, como se ele o
tivesse criado & sua prépria custa. Ela proporciona as suas mutaveis necessidades
de valorizacdo o material humano sempre pronto para ser explorado, independente
dos limites do verdadeiro acréscimo populacional (MARX, 1996, p. 263).

Ao se colocar isso dentro da questdo migratéria, constata-se que a forca de trabalho estrangeira
(como exército industrial de reserva), sendo qualificada ou ndo, é proveitosa para o capitalista, pois
gera forca de trabalho excedente, diminuindo a autonomia do trabalhador e contribuindo para a
precarizacao do trabalho.

A questdo colocada remete aos imigrantes haitianos no mercado de trabalho brasileiro e em
Cascavel/PR. Sendo contratados na maioria das vezes por empresas do ramo frigorifico e da
construcdo civil, os mesmos (assim como todos os trabalhadores) encontram-se sujeitos as
dindmicas do mercado desses segmentos. Vé-se ai claramente a ndo-existéncia de fronteiras para a
acao do capital, haja vista a migracao de haitianos para o Brasil. Tratando-se de um trabalhador que
€ desprovido de bens e capital, ha uma facilidade no que tange sua mudanca.

Ja& no que se refere ao migrante ou a for¢ca de trabalho exercida por ele, Gaudemar (1977) trata da
mobilidade da for¢a de trabalho e suas implicagdes num contexto capitalista. O autor coloca que a

Caminhos de Geografia Uberlandia-MG  v.21,n. 78 Dez/2020 p. 65-77 Pagina 67



A insercdo do migrante haitiano no mundo do trabalho no Lineker Alan Gabriel Nunes
municipio de Cascavel/PR Ideni Terezinha Antonello

mobilidade da for¢a de trabalho € uma caracteristica do trabalhador “[...] submetido ao capital e por
essa razdo do modo de producao capitalista. Ela funda a condi¢do de exercicio da for¢a de trabalho
como mercadoria, distinguindo assim definitivamente o trabalhador livre do escravo [...]”
(GAUDEMAR, 1977, p. 192).

Assim, considerando-se que a mobilidade da forca de trabalho é, antes de tudo, condicionada a
mobilidade do capital, atribui-se ao trabalhador “liberdade” para, de acordo com seus anseios e
vontades, escolher onde trabalhar. A liberdade de escolher o local de trabalho e onde exercé-lo,
sabe-se, ndo se apresenta na realidade como tal, mas aliena o trabalhador a uma gama muito
limitada de atividades e locais de trabalho. Observa-se que o limite da mobilidade da for¢ca de trabalho
€ o limite colocado pelo capital para a expansao do trabalho. Ha que se ressaltar o fato de que a forga
de trabalho deve ser movel, estando apta a deslocar-se.

Ao se referir ao sujeito dos processos migratorios (ndo somente a migracdo), que se encontra
propenso a mobilidade do capital e do trabalho, Sayad (1998) nos traz elementos de fundamental
importancia para a compreensdo do sujeito que migra. Sayad (1998), tratando da migracdo de
Argelinos para a Franca, traz uma importante indagacéo a tona: O que é um imigrante? Indo muito
além das concepcdes classicas que tratam o imigrante como alguém que “chega”, Sayad coloca que
o imigrante é uma forca de trabalho, geralmente temporaria e em transito. A finalidade de ser
imigrante carrega consigo o objetivo de ser um trabalhador. Conforme Sayad (1998, p. 54-55):

Afinal, o que é um imigrante? Um imigrante € essencialmente uma forca de trabalho,
e uma forca de trabalho proviséria, temporaria, em trénsito. Em virtude desse
principio, um trabalhador imigrante (sendo que trabalhador e imigrante sdo, neste
caso, quase um pleonasmo), mesmo se nasce para a vida (e para a imigracéo) na
imigragdo, mesmo se é chamado a trabalhar (como imigrante) durante toda a sua
vida no pais, mesmo se esta destinado a morrer (na imigragcdo), como imigrante,
continua sendo um trabalhador definido e tratado como provisoério, ou seja,
revogavel a qualquer momento. A estadia autorizada ao imigrante esta inteiramente
sujeita ao trabalho, Unica razdo que lhe é reconhecida [...].

Para Sayad, “a razao de ser migrante” esta no trabalho. Trabalho este que caracterizara o imigrante
dentro dos espacos ao qual este estara inserido. Questiona-se o por que ou 0s motivos que levam as
populacdes a migracdo. Sayad (1998, p. 57) elucida que:

[...] s6 se aceita emigrar e, como uma coisa leva a outra, s6 se aceita viver em terra
estrangeira num pais estrangeiro (i. e.. imigrar), com a condi¢édo de se convencer de
gue isso ndo passa de uma provagao, passageira por definicdo, uma provacéo que
comporta em si mesma sua propria resolugéo.

O imigrante, por mais que o faca espontaneamente, busca a melhoria das condi¢fes de vida em outro
local e, ora ou outra, almeja o retorno a sua terra de origem, por mais que ndo o consiga. Sem buscar
entrar em analises subjetivas, concordamos com Sayad (1998) quando colocado que o migrante vé o
ato migratério como algo passageiro, provisoério e passivel de resolugéo futura.

O imigrante haitiano, sendo um sujeito que, muitas vezes dispde apenas de sua for¢ca de trabalho,
encontra-se subordinado a dindmica do capital colocada por Marx (1996), Gaudemar (1977) e Sayad
(1998). Considera-se que o trabalho é elemento central para o migrante, podendo ser o vetor de sua
entrada nas dindmicas internas do pais ao qual esta se inserindo, como também motivo de frustracao,
desrealizacdo enquanto quem trabalha, por conta das barreiras e dificuldades em relacéo ao trabalho,
enfrentada pelos migrantes.

MIGRACAO E TRABALHO DOS HAITIANOS EM CASCAVEL/PR

No que tange os resultados da pesquisa (advindos de investigacdo bibliografica e empirica)
referentes ao recorte espacial do municipio de Cascavel, contata-se a migragdo com vistas ao ato
laborativo. Assim, discorrer-se-a no sentido de caracterizar a migracéo e evidenciar o trabalho como
elemento central da presenca dos imigrantes no municipio. Do mesmo modo, busca-se abordar
problemas/obstaculos enfrentados pelos imigrantes, tais como: xenofobia, validacdo de diplomas nas
instituicbes, dificuldades em relacdo as moradias, entre outros.

Para tanto, a metodologia foi composta de entrevistas e dados dos migrantes cedidos pela Céritas
Arquidiocesana de Cascavel. O objetivo principal foi buscar abarcar ao maximo os sujeitos envolvidos
no proccesso migratério. Ao todo, foram realizadas 12 entrevistas (gravadas e transcritas), entre
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janeiro e setembro de 2017, distribuidas da seguinte forma: 7 - imigrantes haitianos, 1 — entrevista
coletiva com grupo de haitianos, 1 - responsavel pelo setor de migracdo da Policia Federal em
Cascavel, 1 - representante da Caritas Cascavel, 1- pastor que atua na acolhida dos imigrantes no
municipio, 1 — vereador responsavel pela lei do dia do imigrante haitiano no municipio de Cascavel.

Sabe-se que o municipio de Cascavel passa a ser rota da imigracdo haitiana no Brasil a partir de
2012. As informacdes, além de contar com registro em orgaos oficiais, também estédo presentes em
jornais de circulacéo local e regional. Em 2012, ha registros da chegada de 44 haitianos — sendo 41
homens e 3 mulheres - em Cascavel. Os imigrantes foram contratados para a construcdo de um
hospital e de um novo bloco de uma faculdade particular do municipio. Observa-se que:

O grupo estava refugiado na cidade de Brasiléia, na fronteira do Acre com a Bolivia,
desde o inicio de dezembro. Apos chegar ilegalmente ao pais em busca de
emprego, os imigrantes foram procurados para trabalhar de forma legal. Na capital
do Acre, Rio Branco, todos tiveram a documentacao regularizada e receberam CPF,
Carteira de Trabalho e passaporte. (JORNAL HOJE, 31/01/2012)

O discurso empregado pelos veiculos de comunicagdo, em relacdo a presenca haitiana no municipio
de Cascavel, vai de encontro com a questdo da caréncia de for¢ca de trabalho nas principais
atividades produtivas do municipio: agroindustria (por meio dos frigorificos) e construcéo civil. Como
exemplo, tem-se:

[...] H& seis meses noés procuramos mao de obra e ndo conseguimos suprir toda a
necessidade. Mas o que pesou muito também foi a questdo social, explica o
engenheiro responsavel pelas obras, Carlos Oya. O contato com os estrangeiros foi
intermediado pela Secretaria de Justica e Seguranca Publica do Acre. O estado é a
principal porta de entrada dos haitianos no Brasil. (GAZETA DO POVO, 30/01/2012)

Desde entdo, estima-se que a presenca haitiana em Cascavel se deve a possibilidade de sua
insercdo no mercado de trabalho. Os imigrantes que se dirigiram ao municipio posteriormente, o
fizeram em virtude da contratacdo na fronteira do Acre e/ou por meio de informagdes com outros
imigrantes por intermédio das redes sociais.

Os desligamentos a pedido do proprio trabalhador na época costumavam ser frequentes, apontando
para um movimento de rejeicdo ao trabalho em frigorificos por parte da classe trabalhadora local. Por
exemplo, no ano de 2011, nas profissdes de Abatedor e Retalhador de Carne (intimamente ligadas
aos frigorificos), o numero total de admissdes foi de 163 e 104, enquanto que os desligamentos a
pedido do proprio trabalhador sdo de 115 e 107, respectivamente (CAGED, 2011). Entéo, a forca de
trabalho haitiana surge na época (a partir de 2012), como alternativa para a questao da caréncia de
forca de trabalho nas atividades produtivas em ascensdo no municipio. Desse modo,

[...] a migrac&o haitiana veio a calhar para os empresarios do setor. No principio os
haitianos foram buscados no Acre, por onde a maioria deles ingressou no Brasil.
Posteriormente, tendo se estabelecido no municipio de Cascavel, os préprios
haitianos passaram a chamar amigos e parentes em razdo da oferta de emprego nos
frigorificos. (MARTINS et al, 2014, p. 6)

Ha, com isso, uma consolidacdo do fendmeno migratério haitiano no municipio de Cascavel,
havendo, cotidianamente, ano a ano, a partir de 2012, uma maior presenca dos imigrantes nos
diferentes espagos do municipio. Considerando-se o mercado trabalho como motivador desse
fendmeno:

Ndo é exagero afirmar que eles fazem parte de um exército mundial de
trabalhadores da industria da alimentacdo, e que Cascavel se converteu no elo de
uma cadeia produtiva global, cujo produto é exportado para mais de 150 paises.
(MARTINS et al, 2014, p. 6)

Dessa forma, ha a consolidacdo do fluxo migratério de haitianos para Cascavel. Assim, em 2012
viviam em Cascavel 97 haitianos, j& em 2013, o niumero salta para 279 e em 2014, para 599
imigrantes (SINCRE, 2014). Em 2016, o municipio contava com uma populagéo de 2.023 haitianos.
Comparando-se a populacdo haitiana residente em Cascavel/PR a outros municipios do Oeste do
Parana, tais como Palotina (257), Cafelandia (207) e Toledo (140), o municipio concentra o maior
ndamero de imigrantes. Ressalta-se, no caso dos Ultimos dados, que os registros da Policia Federal
ndo estimam a populagdo residente, mas sim indicam o municipio de residéncia na data da producéo
do registro.
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O primeiro elemento que se percebe na dindmica socioespacial do migrante em Cascavel € que sua
distribuicao/localizagdo das residéncias (figura 1) ocorre nas proximidades dos terminais urbanos, ja
que sua localizacdo tende a facilitar a mobilidade no municipio. Observa-se a concentracdo de
imigrantes nas proximidades de locais que atuam na acolhida e na insercdo dos imigrantes nos
diferentes espacos do municipio e nas proximidades de empresas que, desde a chegada dos
imigrantes, tendem a emprega-los.

Figura 1 - Distribuicao territorial dos imigrantes haitianos no municipio de Cascavel/PR.
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O conhecimento da distribuicdo especial dos imigrantes haitianos no espaco intra-urbano de Cascavel
se deu a partir de pesquisas de campo, com informacg8es da Caritas arquidiocesana de Cascavel e de
outras instituicdes que atuam na assisténcia e acolhida do imigrante. Além disso, a visita aos
frigorificos e terminais de 6nibus, a partir da observacdo empirica, no cotidiano, permitiu um olhar
mais abrangente sobre a espacializacdo dos imigrantes haitianos.

Assim, em relagdo ao trabalho dos imigrantes haitianos em Cascavel o grafico 1, com base nos
dados da Céritas Cascavel, nos anos de 2015, 2016 e 2017, mostra que, além do emprego dos
imigrantes nas empresas/atividades tradicionais, ha também a questdo do desemprego sendo latente.
Ressalta-se que os dados da Caritas ndo referem-se a totalidade dos migrantes haitianos no
municipio, pois logicamente, boa parte dos mesmos, quando necessitam de ajuda, recorrem ou sao
atendidos por outras instituicdes de mesmo cunho.
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Gréfico 1 - Ocupacéo dos imigrantes haitianos em Cascavel - 2015, 2016 e 20172,

E Coopavel

H Globoaves

& Construcdo Civil
M Desempregado

E Qutros

Fonte - Céritas Arquidiocesana de Cascavel (2017).
Organizador - O préprio autor.

Assim, o numero total da amostra do grafico 1 é de 257 pessoas. Nota-se que a grande maioria (55%
ou 142 pessoas), encontravam-se desempregadas, enquanto que 21% trabalhavam na Coopavel, 4%
na construcdo civil, 3% na Globoaves e 18% em outras atividades (Restaurantes, hotéis, Postos de
combustiveis, madeireiras, dentre outros).

Deve-se atentar ao grande nimero de imigrantes haitianos que se encontravam ou encontram-se
desempregados no municipio. Observa-se uma menor absorcéo da forca de trabalho imigrante nas
atividades produtivas tradicionais, mostrando uma mudanca no cenério e ho mundo do trabalho para
o imigrante haitiano.

Pode-se verificar uma homogeneidade em relacdo a insercdo dos imigrantes no mercado de trabalho.
Ao se considerar a amplitude de profissBes possiveis que compdem o mercado de trabalho, as
ocupacBes dos imigrantes haitianos ficam restritas a apenas alguns setores que carecem de forca de
trabalho. Foram informadas, nas fichas da Caritas Cascavel, algumas profissées exercidas pelos
imigrantes haitianos em seu pais de origem: Pedreiro, Reporter, Pintor, Secretaria, Massagista,
Soldador, Mestre de obras, Artista plastico, Pintor, Eletricista, Motorista, Costureira, Baba, Esteticista,
Estudante, Metalargico, Professor de informética, Cabeleireiro, Mecanico.

E possivel identificar que os migrantes trazem consigo uma série de aptiddes e competéncias,
contudo, os imigrantes haitianos ndo encontram, no mercado de trabalho em Cascavel, meios para
desenvolver suas potencialidades. Reduz-se o trabalho dos imigrantes ao trabalho nos frigorificos,
construcdo civil, dentre outros. Com isso, obsticulos que normalmente impedem a entrada do
imigrante no mercado de trabalho, podem tornar-se maiores, como, por exemplo, a questdo da lingua,
escolaridade (e falta de instituicdes que validem o diploma em Cascavel), preconceito racial, dentre
outras.

Buscando-se apurar com mais precisdo as motivacbes da presenca dos imigrantes haitianos em
Cascavel, bem como suas dificuldades, aplicou-se questionarios e entrevistas juntamente aos
imigrantes haitianos e a representantes de 6rgaos publicos e instituicbes que trabalham na acolhida e
inser¢cdo dos imigrantes na sociedade cascavelense. Assim, ao se pensar em tracar um perfil dos
imigrantes haitianos em Cascavel, buscou-se levantar as seguintes informacdes: idade, sexo,
profissé@o, bairro, dentre outras (Ressalta-se que em virtude das limitagdes de tamanho do presente
ensaio, nem todas as informacdes citadas serdo colocadas), para assim, possibilitar conhecer, de
maneira geral, as caracteristicas dos imigrantes que buscam atividades laborativas no municipio (as

2 Ressalta-se que os dados foram gentilmente cedidos pela Caritas Arquidiocesana de Cascavel, a partir do
atendimento aos imigrantes haitianos e seu posterior cadastro.
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informacdes foram retiradas de cadastros realizados pela Céritas Cascavel nos anos de 2015, 2016 e
até maio de 2017).

O grafico 2 mostra a percentagem de imigrantes haitianos no municipio, por idade. Observa-se
grande predominancia de duas faixas etarias: 25-34 anos (45% do total) e 35-44 anos (35% do total).
A faixa etaria que compreende os imigrantes com 55-64 anos € a que apresenta menor percentagem
de pessoas, 4% do total.

Graéfico 2 - Percentagem de imigrantes haitianos em Cascavel, por idade.
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Fonte - Caritas Arquidiocesana de Cascavel (2017).
Organizador - O préprio autor.

Outro ponto importante a ser ressaltado, a partir das informac6es do grafico 2 é que a maioria dos
imigrantes consultados se encontram em idade economicamente ativa, sendo forca de trabalho
ociosa e disponivel. Em relagdo ao sexo, majoritariamente, os imigrantes haitianos em Cascavel sdo
compostos por homens. Do total da amostra, 181 sdo homens e 73 sdo mulheres. Assim, cerca de
70% correspondem a homens e 30% a mulheres.

Levando-se em consideragdo as ocupac¢Bes em que estdo inseridos os imigrantes, o emprego
disponivel aos imigrantes assume caracteristicas que tendem ao emprego da mao-de-obra masculina
nas atividades. Observa-se que procuram o0 municipio de Cascavel, imigrantes em idade
economicamente ativa, sendo a maioria do sexo masculino. A tendéncia é que, a partir desse perfil,
0s imigrantes sejam empregados nas atividades laborativas supracitadas.

No que refere-se as motivagbes que os levaram a deixar o Haiti, emergem varias proposicdes,
apresentadas no grafico 3. A principal proposicao apresentada € “Trabalho”, sendo 39% das
respostas. Logo apoés, a opcao “Melhores condigdes de vida” apresenta 17% das respostas.

Gréfico 3 - O que o motivou a sair do Haiti?

B Brasil acolhe as pessoas
B Crise econOmica e politica
B Fazer ensino superior no

Brasil

B Nada/ Sem motivos

B Melhores condi¢des de vida

Fonte - Trabalho de campo (2017).
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Também, “Nada/Sem motivos”, aparece com 13% e as proposicdes “Fazer ensino superior no Brasil”,
“Crise econOmica e politica” e “Brasil acolhe as pessoas” aparecem com 4% das respostas. As
motivacdes relativas a saida da populagdo haitiana, apresentadas, nos permitem observar como as
caracteristicas socioeconémicas do Haiti impulsionam a populacdo a migracdo, evidenciadas a partir
das respostas apresentadas.

Observa-se que houve, nas respostas, referéncias ao terremoto de 2010 (Ou até mesmo ao furacao
Matthew), podendo-se inferir que alguns motivos apresentados tém relacdo com os fendmenos
naturais que assolaram o pais, ocasionando uma maior precarizacdo das condi¢cdes de vida da
populacado haitiana, forcando-os a migrar. Fica evidenciada também a visédo do Brasil como um pais
acolhedor, aberto a oportunidades e melhores condigdes de vida, a partir da resposta “Brasil acolhe
as pessoas” (TRABALHO DE CAMPO, 2017). Pode-se inferir que essa resposta tenha relacdo com o
contato da populacao haitiana com as tropas do exército brasileiro na Minustah.

Sobre a formacéo profissional dos imigrantes no Haiti e sua atual ocupacao em Cascavel (grafico 4),
quando perguntados: “Essa atividade enquadra-se na sua formacao profissional ou no que gostaria
de atuar?”, observa-se que 80% dos imigrantes responderam “ndo” e 20% responderam “sim”.

Gréfico 4 - Essa atividade enquadra-se na sua formagéo profissional, ou no que gostaria de atuar?

B Sim

B N3o

Fonte - Trabalho de campo (2017).

A ndo inclusdo da maioria dos imigrantes haitianos no mercado de trabalho, em sua profisséo original,
€ uma das questdes que merecem destaque. Pode-se considerar que estejam atreladas ao:
preconceito racial, xenobia e ndo-validacdo do diploma em territorio brasileiro, portanto, sdo fatores,
dentre outros, que podem contribuir para essa questéo.

Associado a esse fato, de como os imigrantes se inserem no mercado de trabalho, esta a
escolaridade. Teoricamente, quanto mais escolaridade apresentar determinado sujeito, maior as
possibilidades de inser¢do no mercado de trabalho, contudo, percebe-se que 0 mesmo n&o ocorre
com os imigrantes haitianos.

Salienta-se que para a transcricdo e analise das entrevistas, os nomes utilizados pelos imigrantes
haitianos sédo ficticios (mas comuns no Haiti) a fim de preservar a identidade dos entrevistados e
valorizar a cultura haitiana com nomes tipicos do pais. Logo, buscando apreender as motivacdes
pertinentes a migragéo dos haitianos para o Brasil, em didlogo com Patrick,

O que o motivou a sair do Haiti?
Porque depois terremoto passar dai ndo tem servigo.
Dai vem pra cé [...] (Entrevista, 2017, grifo nosso).

Observa-se que o trabalho surge como motivagéo pés-terremoto de 2010, embora o Haiti tenha um
importante historico de migracéo. E possivel colocar o terremoto como sendo o grande marco da
tltima didspora haitiana, pois, a partir do fendmeno, as condi¢des de vida no pais tornam-se ainda
mais precarias. A partir do terremoto, o motivo “trabalho” ganha forca, estimulando a migragédo, como
informado por Joel nos trechos a seguir:
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E o trabalho mesmo. Pra fora do Brasil, 0 que a midia fala ... Que o Brasil, o Brasil
primeiramente é o Rio de Janeiro e o Carnaval, o Brasil tem mulher bonita, que a
midia fala. O Brasil é o futebol.

Entdo ... Eu ndo sei jogar futebol, nunca ia vim pro Brasil depois do terremoto e ...
Os haitianos vem pro Brasil e eu acho que as pessoas haitianas que tem mais tempo
aqui deve ter [vindo] imediatamente depois do terremoto.

Acho que ndo tem um haitiano que tem dez anos aqui ja, quase impossivel.

Se é pra vim aqui pra sair do Haiti eu venho aqui especialmente para trabalhar e
como eu gosto de estudar, eu acho uma oportunidade boa de estudar.

Mas pra vim aqui o objetivo é trabalhar (Entrevista, 2017, grifo nosso).

O depoimento mostra como é recente o fluxo migratorio em direcdo ao Brasil. Fica claro que nédo é o
Brasil o objetivo da migragao haitiana. O objetivo é o trabalho, elucidado quando informado que “Se é
pra vim aqui pra sair do Haiti eu venho aqui especialmente pra trabalhar’. Vendo no Brasil
possibilidade de insercédo digna no mercado de trabalho, o pais torna-se uma porta de entrada para o
trabalho dos haitianos.

No que se refere aos problemas e dificuldades enfrentadas pelos imigrantes haitianos em Cascavel, a
dificuldade em conseguir emprego, os problemas dentro das empresas, o preconceito racial e a
precariedade das condicbes de moradia (e o valor do aluguel) emergem como problemas centrais.
Nesse sentido, instituicdes ligadas a igreja trabalham na acolhida dos imigrantes em Cascavel. E o
caso da Céritas. Assim, foi realizada entrevista com a representante da entidade no municipio de
Cascavel, na qual a mesma ressalta

A gente vai identificar a necessidade deles e a gente passa a trabalhar com eles. S6
gue nds ndo vamos trabalhar s6 com a documentacéo, a gente acaba se envolvendo
pra além da documentagdo, porque a gente comega a perceber que eles precisam
muito mais do que isso, entendeu, s6 de vir aqui e fazer a documentacéo e fazer
esse encaminhamento (Entrevista, 2017).

Entdo, observa-se que a entidade trabalha no auxilio com a documentagdo dos imigrantes, como
também em servigcos de assisténcia social, por meio da articulacdo, juntamente ao setor publico, de
acles que visem a ascensao social dos imigrantes. Com a falta de mecanismos legais de validacéo
de diplomas ou até mesmo o reconhecimento dos empregadores das aptiddes dos haitianos, séo
relegados aos mesmos postos de trabalho que exigem pouca ou nenhuma qualificacdo profissional e
salarios baixos. Nesse contexto, ao se perguntar se exercem a mesma profissdo do pais de origem
no Brasil, temos:

Por exemplo, ela ta querendo voltar trabalhar no lugar dela, ele também t4 querendo

voltar trabalhar, ele também ta querendo, ele também. Cada um t4 querendo né,

mas a oportunidade, ndo tem. Eles pensam que: - Ah, € haitiano, vem aqui no Brasil,
gue se ... ah, vai na Coopavel, vai na Globoaves.

Mas néo é assim, cada um tem um profissdo (Entrevista coletiva, 2017).

E elucidado como, mesmo para os haitianos, fica clara a visdo de que os imigrantes tém
necessariamente que se inserir no mercado de trabalho somente em determinadas atividades
(bracgais, que exigem pouca qualificacdo profissional e com baixos salérios). Os haitianos vivem,
entdo, num contexto de de dificil insercdo no mercado de trabalho no municipio.

Quando perguntados sobre a satisfacdo com o trabalho no Brasil e sobre as dificuldades encontradas
no municipio, empecilhos em relacdo a inser¢do no mercado de trabalho e problemas no cotidiano do
trabalho foram elencados os seguintes:

Dificuldade s6 dentro da empresa. Algum encarregado que enche o saco. Tirando o

servi¢o, vizinho é gente boa, qualquer gente é bem vindo né. Tirando o servico ...
(Entrevista coletiva, 2017, grifo nosso).

Depois chegou Cascavel salario muito, muito pouco. Depois entrar, assinar em
carteira, novecentos (e) trinta pila.

N&o, aqui ndo tem complicado. S6 ... agora s0 trabalho que muito dificil um pouco
agora (Robenson, Entrevista, 2017, grifo nosso).
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Posso falar de Cascavel e de Coopavel, porque eu conhece Cascavel e eu trabalhar
na Coopavel, no momento que eu cheguei aqui, entendeu? Mas &, |4 na Coopavel,
no comego ndo sabia como que ia falar que Coopavel ndo era bom né, agora,
depende como que &, eu posso falar pra mim que n&o é bom. E do tratamento 14, do
jeito que eles ta tratando os povo la, eu posso falar que ndo é bom, entendeu? E
iSSO mesmo.

S6 la dentro do servigo. S6 la. Mas na rua, no bairro néo, ainda nédo (risos) (Marcson,
Entrevista, 2017, grifo nosso).

Observa-se, nos depoimentos anteriores, a importancia do trabalho como elemento da realizagédo ou
ndo da insercdo e/ou reproducdo social do migrante. Por mais que o cotidiano, no ponto de vista do
migrante, ndo seja conflituoso, sendo o trabalho dotado de problemas ou insatisfagfes, o migrante
ndo se sente confortavel ou estavel.

No cotidiano do trabalho, percebe-se a partir do relato de Robert, a seguir, ndo aceitacdo da cultura
do préximo, bem como o racismo sofrido e a pressédo pela produtividade no ambiente de trabalho,
nesse caso, na linha de producdo da Coopavel.

Eu trabalhava |4 na Coopavel, na sala de corte, evisceracéo, sangria, pendura ...

Ai tinha alguns problema la que deu com um encarregado |4 da sangria. Tava
cantando musica e coloca, tipo assim ... Sabe quando ta cantando uma mdusica e
cada parte da musica colocar o nome da pessoa, s6 pra zoeira?

Ai néis tava fazendo assim, de repente ndo sei que que deu com ele.
Ele falou: - Passou um frango!
Falei: - Ah, vocé tava la atras, porque vocé néo cuida, to fazendo a minha parte veio.

Ai como ele fica bravo, deu o intervalo, depois do intervalo eu comecei cantar, todo
mundo ja tinha esquecido isso né.

E comecou (comecei) canta ele chegou, me chamou de macaco. Ai falei:
- Quem gue é o macaco?

Ele falou: - E vocé mesmo ...

Tipo assim, fida ...

Ai peguei, sai. Melhor que eu sai dali pra ndo ficar misturado com ... junto com
pessoa mal educada, entendeu? Ai eu deixei Coopavel pra ele (Robert, Entrevista,
2017, grifo nosso).

Assim, constatou-se que a permanéncia dos imigrantes haitianos em Cascavel depende das
condic¢des ou da disponibilidade de trabalho, como segue.

SO que depois eu sair |4 (da Coopavel), se eu sai, se ndo consegue achar um
servigo boa que eu quero, ai vai dar um vontade de sair da cidade, né? Pra ir em
outra cidade pra procurar outro servi¢co (Marcson, Entrevista, 2017, grifo nosso).

Intervencéo: Vocés pretendem ficar em Cascavel?

Sim, eu quero ficar. Se ndo tem trabalho aqui, eu ndo tenho empresa, eu vou la no
outro cidade, entendeu? Ou ... ou Santa Catarina (Entrevista coletiva, 2017, grifo
Nosso)

Ah, se eu colocar sim, eu tem que colocar seu eu conseguir servico, sim. Caso
contrario ndo (Willy, Entrevista, 2017, grifo nosso)

Sendo o “trabalho” o destino dos imigrantes, Cascavel pode, para alguns, ser o destino final de uma
jornada em busca de melhores condi¢bes de vida, como para outros, pode ser mais um ponto da
busca por uma insergéo justa e digna no mercado de trabalho. O fato é que Cascavel, como bem
coloca Martins et al (2014), converteu-se no elo de uma cadeia produtiva global, possibilitando-nos
reiterar a maxima da ndo existéncia de fronteiras para a agdo do capital.
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CONSIDERAGOES FINAIS

A migracd@o haitiana em direcdo a Cascavel traz consigo um sentido principal: o trabalho. Sendo,
antes de mais nada, for¢ca de trabalho e possuindo esta para sua sobrevivéncia, o migrante haitiano,
a mercé das forcas condicionantes do capital, busca em outro territorio o trabalho.

Logo, o limite da migragdo haitiana é também o limite imposto pelo capital no trabalho. Ha que se
ressaltar que o imigrante haitiano, que possui apenas sua forca de trabalho quando migra, ja esta
sujeito, desde entdo, a precarizagdo do trabalho.

Ao se pensar na precarizacdo do trabalho haitiana e num cenario de desemprego, pode-se tracar um
perfil da imigragdo e do imigrante haitiano em Cascavel, territorialmente, bem como a partir de sua
insercdo no mercado de trabalho. Nesse sentido, conclui-se que: a) Territorialmente, o imigrante
haitiano busca morar nas proximidades dos terminais, com a finalidade de facilitar sua locomoc¢éao; b)
O motivo principal para a presenga haitiana em Cascavel € a oferta de emprego nos frigorificos e na
construgdo civil; ¢) Os haitianos ficaram sabendo de Cascavel por meio das redes sociais de parentes
e amigos, valendo ressaltar que foi a movimentacdao inicial do capital que condicionou a configuracéo
dos caminhos percorridos e das redes sociais desses imigrantes no pais; d) A validacdo de diplomas
apresenta-se como grande questdo e que dificulta uma insercdo no mercado de trabalho em outras
ocupacoes; e) O racismo e a xenofobia sdo problemas enfrentados pelos imigrantes em diferentes
esferas do cotidiano e do trabalho; f) As condi¢cdes socio-estruturais, no caso, o aluguel, sdo
dificuldades encontradas pelos imigrantes; g) Ha auséncia de politicas publicas efetivas para os
imigrantes.
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