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ALGUMAS REFLEXOES SOBRE O SISTEMA DE AVALIAGAO

1. O CONTEXTO DA UFU

Desde 1980 tém-se feito dis-
cussdes, na Universidade Federal
de Uberlindia, para mudar o sis-
tema de avaliagdo. Em diversas
ocasides, foram feitas consultas a
diversas instancias da comunida-
de sobre o qué e em que diregao
mudar. E parece que em todas as
vezes a discussdo ficou retida em
algum ponto sem que houvesse
um progresso, nos passos seguin-
tes. A rigor, a Unica mudanga visf-
vel em todo esse perfodo foi a eli-
minagdo das provas finais do se-
mestre.

A discussdo sobre a alteragdo
da nota minima de aprovagdo, de
54 para 60 ou 70 pontos foi mar-
cada, em 83 e 84, por um artifi~
cialismo em torno de um valor
aleatério que pudesse significar
um maior rigor ou grau de exigén-
cia desejavel. Um dos argumentos
que emergiram, na época, foi o de
que um aluno da UFU estaria em
desigualdade de condi¢des de com-
peticdo, ao concorrer por uma va-
ga no mercado de trabalho, quan-
do comparado com algum aluno
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de outra Universidade que tivesse
um grau de exigéncia maior. Nao
se levava em conta que a maioria
das grandes universidades tinha e
tém como nota minima 50 pontos
e, além disso, também, nunca se
discutiv o significado educacional
da nota minima de aprovagdo.
Nao se levou em conta que a me-
ra alteragdo dessa nota poderia
provocar alteragdes proporcionais
no grau de exigéncia do professor,
de modo que n3o houvesse qual-
quer mudanga em termos educa-
cionais.

Uma das principais caracterfs-
ticas do sistema atualmente vigen-
te na UFU é o seu cardter aditivo,
de somar notas atribuldas a ques-
tSes de prova, a seminérios, a re-
latérios e outras atividades diver-
sas, cujos valores ao final do pe-
riodo letivo correspondem a 100
pontos.

2. O SISTEMA ADITIVO

Bloom (1963) define avalia-
¢80 como uma coleta de dados, a
fim de verificar se as mudangas
estdo ocorrendo no aprendiz, em
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qualidade e quantidade. Refere-se

3 avalagdo somativa, & avaliagio

diagndstica e a avaliagdo formati-
va.

A avaliagdo somativa teria co
mo propésito avaliar o grau em
que os objetivos mais amplos sdo
alcancados, servindo como pon-
to de apoio na atribuigdo de no-
tas. € usada também na previsdo
do sucesso em cursos subseqiien-
tes, Para ela s3o necessdrias a va-
lidade e a precsido.

A avaliagio diagnéstica tem
dois propésitos bésicos—: a) loca-
lizar alequadamente o aluno no
infcio da aprendizagem e b) desco-
brir as causas subjacentes as defi-
ciéncias de aprendizagem..

A avaliagdo formativa é con-
siderada por Bloom como sendo o
uso de uma avaliagdo sistemética
durante o processo de elaboragdo
do programa, do ensino e da
aprend.zagem com o propésito de
aperfeigopamento desse programa,
do ensino e da aprendizagem.

Em outras palavras, a avalia-’

¢d3o pode servir para atribuir no-
tas, ensinar os alunos a partir dos
seus erros, ajudar o professor a
melhorar os seus procedimentos
de ensino. Mas o modo como a
avaliacdo é efetivada tanto no 19,
como no 2° e no 3% graus, acen-
tua o artificialismo do processo.
Qual a diferenga entre um aluno
que tira 53 pontos de outro que
consegue 54 pontos, além do fato
de ter alcancado um critério pré-
estabelecido? Qual a validade de
. somar processos diferentes como

trabalhos, relatérios, verificagSes
de leitura, questdes de prova, eic.,
e chegar a uma somatdria comum?
Qual o carater preditivo de suces-
so académico ou profissional de
um aluno que tira uma nota um
pouco maior ou menor?

Da forma como ¢é utilizado em
nossas escolas, o sistema aditivo
ndo tem precisdo e é de validade
duvidosa, pois & construido a par-
tir de critérios aleatérios. A sua
Unica fungdo aparentemente Util
acaba sendo a de criar tensdo pa-
ra a retengdo, pois, para ser apro-
vado é preciso tirar notas e estu-
dar. Assim, o aluno acaba retendo
indiscriminadamente qualquer coi-
sa: detalhes, ilustragBes, definigdes,
denominagdes, datas, ete.

3. OS CONTEODOS MINIMOS
INDISPENSAVEIS

Um dos maiores problemas
do sistema aditivo tal como é am-
plamente utilizado é a ignoréancia
da curva do esquecimento. Nao le-
vando em conta que a maior parte
dos materiais aprendidos sdo na-
turalmente esquecidos, em um
curto espago de tempo, a aprendi-
zagem n&o é construfda para a re-
tengdo do essencial. Quando um
professor manda os alunos estu-
darem um texto e ndo identifica
claramente quais as informagdes
relevantes daquele texto e o por-
qué dessas informacgGes, estd pro-
vocando um processo de retengdo
de ndo se sabe o qué. E o pior é
gue, muitas vezes, na prova, ©
professor tenta descobrir o que €
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que os alunos n3o sabem, virando
um jogo de gato e rato, Em derer-
minadas situagbes, essas avaliagdes
sdo usadas primordialmente como
instrumento disciplinar, de pre-
miar os bons e castigar os maus.

Se o sistema aditivo, da for-
ma como é amplamente utilizado,
ndo colabora para uma aprendiza-
gem eficiente, torna-se necessério
ao professor, que assume o papel
de educador, ndo deixar de lado
tanto a fungdo diagnéstica como a
formativa da avaliagdo. Paralelo a
isso, algumas preocupagbes ndo
poderiam ser deixadas de lado. A
questdo de o professor distinguir
o essencial do acessério, na sua
disciplina, parece ser o ponto de
partida para uma adequada orde
nagdo do processo do ensino, vi-
sando ao dominio do que é mais
importante, A determinagdo do ml-

nimo indispenséve!, em cada disci-
plina, possibilita a acentuagdo dos
aspectos mais importantes e a pre-
dicdo de sucesso académico em
aprendizagens posteriores. Permi-
te dar sentido aos prérequisitos
que em muitos de nossos cursos
tém-se tornado uma regra mera-
mente legal.

Assumir o papel de educador
pressupde procurar a competéncia
no processo de ensino. Reformu-
lar nestes termos o sistema de ava-
liagdo é um passo importante para
melhorar a qualidade do ensino.

Somente a partir de uma dis-
cussdo efetiva sobre o conteldo e
a fungdo da avaliagdo é que se tor-
na possivel chegar a mudangas
que ndo sejam meramente altera-
¢des de valores aleatérios.
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